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VISI & MISI UNIVERSITAS MUHAMMADIYAH JAKARTA 

VISI 

            Menjadikan Universitas “Terkemuka, Modern dan Islami Tahun 2025” 

MISI 

1. Mewujudkan keunggulan di bidang pendidikan pengajaran, penelitian, 

pengabdian kepada masyarakat serta Al-Islam Kemuhammadiyahan. 

2. Memanfaatkan teknologi informasi dalam menyelenggarakan 

pendidikan, pengajaran, penelitian, pengabdian kepada masyarakat dan 

Al-Islam Kemuhammadiyahan. 

3. Meningkatkan kinerja sumber daya insani dalam melaksanakan catur 

dharma. 

4. Mengembangkan peserta didik agar menjadi lulusan yang beriman, 

bertaqwa, berakhlaq mulia dan berwawasan global. 

 

VISI & MISI LPPM 

VISI 

Menjadikan LPPM UMJ sebagai sumber daya pemikiran (Center of 

Excellent) dalam penelitian dan pengabdian kepada masyarakat untuk 

pengembangan keilmuan, teknologi dan seni berlandaskan etika, nilai-nilai 

dan moral Islami tahun 2025. 

MISI 

1. Membentuk kualitas civitas akademika UMJ yang handal, dan 

profesional di bidang penelitian dan pengabdian masyarakat yang 

dibingkai oleh moral Islami 

2. Melakukan pengembangan keilmuan, teknologi dan seni berlandaskan 

etika, nilai-nilai dan moral Islami 

3. Meningkatkan kualitas institusi LPPM UMJ sebagai lembaga 

penelitian dan pengabdian masyarakat yang eksis, efisien, efektif dan 

independen dalam mengembangkan kinerja organisasi maupun 

aktivitas penelitian dan pengabdian secara berkelanjutan 

4. Meningkatkan partisipasi aktif seluruh civitas akademika UMJ sebagai 

agen perubahan secara dinamis dan komprehensif 

5. Meningkatkan modal sosial masyarakat secara progresif dan signifikan 

dalam membangun kualitas kesejahteraan masyarakat 

6. Mengelola penelitian unggulan bidang pendidikan, kesehatan, sosial 

ekonomi, pangan, energi, dan rekayasa teknologi yang 

diimplementasikan dalam bentuk pengabdian kepada masyarakat 

7. Mendorong publikasi hasil penelitian dan pengabdian kepada 

masyarakat serta perolehan HKI 
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AL ISLAM DAN KEMUHAMMADIYAHAN (AIK) 

 

Dalam Islam membaca dan meneliti adalah menjalankan perintah Allah, 

bahkan perintah itu sudah diturunkan sebelum berbicara aturan-aturan agama 

lainnya. Arti membaca dan meneliti adalah bagian terdepan dari agama. Menurut 

para ulama turunnya ayat 1-5 dari surat Al-Alaq yang di dalam ada perintah membaca 

merupakan pentasbihan Muhammad menjadi Nabi dan Rasul Allah SWT. 

Bacalah dengan (menyebut) nama Tuhanmu yang menciptakan, 

1. Dia telah menciptakan manusia dari segumpal darah. 

2. Bacalah, dan Tuhanmulah yang Maha Pemurah, 

3. Yang mengajar manusia dengan perantaran kalam, 

4. Dia mengajar kepada manusia apa yang tidak diketahuinya.1 

Kejadian ini adalah sesuatu sangat luar biasa, karena modal utama yang diberikan 

Allah untuk mengemban tugas yang sangat berat sebagai Rasul ditengah masyarakat 

jahilliyah adalah perintah membaca. 

Melihat ayat di atas, perintah membaca tersebut tidak ditentukan obyeknya. 

Melihat kepada siapa ayat tersebut ditujukan pertama kali yaitu Muhmmad yang 

ummi atau tidak bisa baca tulis, maka perintah membaca tersebut obyeknya lebih 

ditujukan kepada fenomena alam dan situasi lingkungan yang ada di sekitar Nabi 

Muhammad saw. Ayat tersebut dapat ditafsirkan juga sebagai perintah Allah untuk 

melakukan pelitian terhadap ayat-ayat kauniyah yang kemudian hasil pembacaan itu 

ditulis dalam bentuk laporan.  Sehubungan hal tersebut mestinya para peneliti di UMJ 

merasa bahwa ayat tersebut ditujukan kepada mereka, sehingga meningkat semangat 

dan keinginan untuk membaca dan meneliti.  

 
1 Kementerian Agama RI. Direktorat Jenderal Bimbingan Masyarakat Islam. Direktorat 

Urusan Agama Islam dan Pembinaan Syariah, Al-Quran dan Terjemahnya, hlm 904. 2012. 
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KATA PENGANTAR 

 

Assalamualaikum wr. wb. 

Puji syukur kehadirat Allah Subhanhu Wata’ala atas 

segala limpahan rahmat, inayah, taufik dan hidayahnya 

sehingga kami dapat menyelesaikan laporan kinerja LPPM 

tahun 2020 ini.  

LPPM mempunyai peran strategis dalam menghasilkan 

inovasi dalam penelitian-penelitian untuk mempercepat 

pengembangan Universitas Muhammmadiyah Jakarta (UMJ) 

menuju Universitas Riset. Peran nyata tersebut diwujudkan 

melalui peningkatan kualitas hasil penelitian, yang diindikasikan oleh peningkatan hasil-

hasil penelitian baik secara kualitas maupun kuantitas atau jumlah keterlibatan sumber 

daya serta luaran dan penerapan hasil di masyarakat. 

Profil/Kelembagaan: Sejarah, Visi dan Misi, Tujuan, Sasaran dan Struktur serta 

Sumber Daya Manusia LPPM. Overview Kebijakan, Layanan dan Kegiatan LPPM: 

Kebijakan/Tata Kelola; Layanan; Perolehan capaian Periode 2010 – 2014, Periode 2015 

– 2019, Program / Kegiatan (Penelitian dan PPM eksternal dan internal), Kilas Kegiatan 

2015 – 2020 Penelitian dan Pengabdian kepada masyarakat.   

Harapan kami disamping sebagai dokumentasi dapat juga sebagai sumber informasi 

baik pengambil kebijakan maupun sebagai peneliti serta pelaksana pengabdian masyrakat 

dan pelaksanaan Kuliah Kerja Nyata (KKN) UMJ.   

Buku ini masih banyak kekurangan, oleh karena itu kami harapkan kepada pembaca 

untuk dapat memberikan masukan-masukan yang bersifat membangun untuk 

kesempurnaan buku sejenis dimasa mendatang, Terima kasih. 

 

Wabillahittaufiq walhidayah, 

Wassalamualaikum wr. wb. 

Jakarta, 01 Maret 2021 

Ketua LPPM, 

 

 

                                        Prof. Dr. Ir. Tri Yuni Hendrawati, M.Si., IPM, ASEAN. ENG. 
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SAMBUTAN REKTOR 

Bismillahirrahmanirrahim, 

Assalamualaikum wr. wb. 

Pengembangan konsep keilmuan dan pengabdian ilmu 

pengetahuan dan teknologi oleh Universitas Muhammadiyah 

Jakarta baik pada tataran masyarakat akademis maupun 

masyarakat umum, secara khusus pelaksaannya diamanatkan 

kepada Lembaga Penelitian dan Pengabdian kepada 

Masyarakat Universitas Muhammadiyah Jakarta (LPPM 

UMJ). Dasar pemikiran tersebut tertuang dalam SK Rektor 

UMJ Nomor 704 Tahun 2021 tentang struktur organisasi 

Universitas Muhammadiyah Jakarta. Dalam melaksanakan fungsi dan tugas tersebut 

LPPM UMJ telah merumuskan identitas dirinya melalui visi, misi, tujuan dan strategi 

pengembangannya yang tertuang dalam Rencana Strategis (Renstra) Penelitian dan 

Pengabdian kepada Masyarakat LPPM UMJ 2020 – 2025 yang tertuang dalam SK Rektor 

no 82 Tahun 2020 dan SK Rektor Nomor 83 Tahun 2020.   

Sebagai lembaga yang memiliki visi menjadi centre of exellent terkemuka bagi 

pengembangan keilmuan yang modern dengan berlandaskan etika, nilai dan moral Islami 

demi terciptanya kesejahteraan rakyat di Indonesia, maka diharapkan LPPM UMJ dapat 

hadir sebagai pusat sumber daya pemikiran yang berkualitas. 

Dalam kerangka menapak misi tersebut LPPM UMJ telah berhasil mengelola 

pelaksanaan dharma penelitian dan pengabdian kepada masyarakat dengan baik 

sebagaimana yang tertuang dalam buku laporan kinerja LPPM Tahun 2020 ini. Semoga 

buku tersebut dapat menginspirasi gagasan pengembangan eksistensi kelembagaan 

penelitian dan pengabdian kepada masyarakat. 

 

Wabillahittaufiq walhidayah, 

Wassalamualaikum wr. wb. 

 

Jakarta, 01 Maret 2021 

Pj. Rektor UMJ, 

 

 

 

Dr. Endang Sulastri, M.Si.  
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BAB I. PROFIL/KELEMBAGAAN LPPM 

 

A.  PROFIL LPPM  

Keberadaan dan keberlangsungan penelitian dan pengabdian kepada 

masyarakat merupakan hal mutlak bagi sebuah perguruan tinggi, bahkan dapat 

menjadi ukuran bagi kualitas dari perguruan tinggi tersebut. Keniscayaan tersebut 

dikukuh melalui Undang-Undang Nomor 20 Tahun 2003 tentang Sistem Pendidikan 

Nasional. Pasal 20 (2) telah mensyaratkan bahwa Perguruan tinggi berkewajiban 

menyelenggarakan pendidikan, penelitian, dan pengabdian kepada masyarakat. 

Demikian pula halnya, di Perguruan Tinggi Muhammadiyah penelitian dan 

pengabdian kepada masyarakat merupakan bagian yang tidak terpisahkan dari Catur 

Dharma Perguruan Tinggi Muhammadiyah. 

Sejak dicanangkannya program desentralisasi oleh Dikti Kemendiknas pada 

tahun 2009, LPPM UMJ merespon hal tersebut melalui revitalisasi kelembagaan dan 

orientasi program melalui penyusunan Rencana Induk Penelitian (RENSTRA) dan 

Renstra Penelitian Tahun 2010–2015. Kegiatan penelitian yang dilakukan dua 

dokumen tersebut menempatkan penelitian di UMJ pada Klaster Madya pada tahun 

2010 dan sampai dengan tahun 2017. Berdasarkan surat keputusan Dirjen Penguatan 

Risbang Nomor: B/5678/E1.2/H.M.00.03/2019 tanggal 13 November 2019 tentang 

klaster atau pengelompokan perguruan tinggi berbasis peneltian periode tahun 2016-

2019 UMJ berada pada KLASTER UTAMA sehingga minat para dosen dalam 

mengikuti program hibah desentralisasi penelitian meningkat. Dalam upaya 

keberlanjutan program penelitian, mepertahankan peringkat sambil berusaha 

meningkatkan kualitas dan kuantitas UMJ maka perlu mempersiapkan sumber daya 

dan dana yang memadai serta perencanaan penelitian yang baik dan terprogram. 

Berdasarkan surat keputusan Dirjen Penguatan Risbang Nomor: 29/E/KPT/2019 

tanggal 27 September 2019 tentang Pemeringkatan Perguruan Tinggi berbasis 

Kinerja Pengabdian kepada Masyarakat periode tahun 2016 – 2019, UMJ telah 

mencapai klaster MEMUASKAN. 

Landasan hukum dan nilai – nilai Islam dan kemuhammadiyahan yang 

berkaitan dengan pelaksanaan kegiatan penelitian dan pengabdian kepada 

masyarakat didasarkan atas: 
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1. Nilai-nilai Islam yang ada dalam ayat – ayat Qauniyah dan Qauliyah dalam Al 

Qur’an dan Hadist.  

2. Undang-undang Nomor 20 Tahun 2003 tentang Sistem Pendidikan Nasional 

dalam pasal 20 ayat (2) Perguruan Tinggi berkewajiban menyelenggarakan 

pendidikan, penelitian dan pengabdian kepada masyarakat serta Pasal 24 ayat 2 

perguruan tinggi memiliki otonomi untuk mengelolasendiri lembaganya sebagai 

pusat penyelenggaraan pendidikan tinggi, penelitian ilmiah, dan pengabdian 

kepada masyarakat; 

3. Undang – Undang Nomor 12 Tahun 2012 tentang Pendidikan Tinggi 

4. Undang – Undang Nomor 20 Tahun 2013 tentang Pendidikan Kedokteran 

5. Undang – Undang Nomor 11 Tahun 2019 tentang Sistem Nasional Ilmu dan 

Teknologi 

6. Peraturan Pemerintah Nomor 04 Tahun 2014 tentang Penyelenggaraan Pendidikan 

Tinggi dan Pengelolaan Perguruan Tinggi  

7. Peraturan Menteri Riset, Teknologi, Dan Pendidikan Tinggi Republik Indonesia 

Nomor 44 Tahun 2015 Tentang Standar Nasional Pendidikan Tinggi. 

8. Peraturan Menteri Riset, Teknologi, Dan Pendidikan Tinggi Republik Indonesia 

Nomor 61 Tahun 2016 tentang Pangkalan Data Pendidikan Tinggi 

9. Peraturan Menteri Pendidikan dan Kebudayaan Republik Indonesia Nomor 3 

Tahun 2020 Tentang Standar Nasional Pendidikan Tinggi 

10. Statuta Universitas Muhammadiyah Jakarta 

11. Rencana Induk Pengembangan Universitas Muhammadiyah Jakarta 

12. Rencana Strategi Universitas Muhammadiyah Jakarta 

13. Rencana Strategi Penelitian Universitas Muhammadiyah Jakarta 

14. Peraturan Rektor UMJ nomor 823 tahun 2021 tentang Pedoman Integrasi Catur 

Darma di Lingkungan UMJ  

LPPM telah mempunyai website resmi sebagai bagian dari website resmi 

UMJ   https://umj.ac.id yaitu https://lppm.umj.ac.id yang berisi semua informasi 

kegiatan LPPM UMJ seperti pelatihan, pengumumam, kinerja, tata kelola yang 

tampilannya sebagai berikut. 

https://umj.ac.id/
https://lppm.umj.ac.id/
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Gambar 1. Tampilan website LPPM UMJ https://lppm.umj.ac.id 

Sebagai bagian dari inovasi maka LPPM telah mengembangkan sistem tata kelola 

berdasarkan sistem berbasis web yaitu http://simlitabmas.umj.ac.id untuk tata kelola 

penelitian dan pengabdian kepada masyarakat sejak tahun 2020, 

https://kkn.umj.ac.id/main untuk tata kelola penyelenggaraan KKN sebagai kegiatan 

pengabdian masyarakat dosen dan mahasiswa.  

Dosen di Perguruan Tinggi mempunyai tanggung jawab untuk melaksanakan Tri 

Dharma Perguruan Tinggi. Dalam konteks Perguruan Tinggi Muhammadiyah dan 

Aisyiah (PTMA), dosen mempunyai 1 kegiatan tambahan yaitu Agama Islam dan 

Kemuhammadiyahan sehingga tugas dosen PTMA disebut dengan Catur 

Dharma.  Adapun tiga aspek dari Catur Dharma PTMA yang menjadi tugas dari para 

dosen adalah pengajaran, penelitian, dan pengabdian. Dalam pengajaran dosen dituntut 

untuk menggunakan metode pengajaran yang berbasis pada mahasiswa (student centered 

learning) dimana dosen menjadi fasilitator dan mahasiswa menjadi peserta aktif dalam 

proses pembelajaran. Melalui kegiatan penelitian dan pengabdian dosen memiliki 

kesempatan untuk mengidentifikasi masalah-masalah dalam bidang keilmuannya dan 

mencoba memberikan solusi atas masalah-masalah tersebut dengan data-data hasil 

http://simlitabmas.umj.ac.id/
https://kkn.umj.ac.id/main
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penelitian dan pengabdian di lapangan. Hasil penelitian dan pengabdian dapat menjadi 

bahan ajar pada proses pembelajaran. 

Idealnya hasil penelitian dan pengabdian seharusnya menjadi salah satu elemen 

bahan ajar karena penelitian meniscayakan dosen untuk tetap update dengan isu-isu 

terkini dalam bidangnya. Integrasi hasil penelitian dan pengabdian sebenarnya 

merupakan upaya bagi dosen untuk menyajikan isu-isu terkini dari bidang ilmunya 

kepada para mahasiswa. Salah satu upaya untuk menjembatani antara hasil penelitian dan 

pengabdian dosen dengan proses pengajaran antara lain dengan penulisan artikel ilmiah 

dan buku ajar yang didasarkan pada hasil penelitian. Di Universitas Muhammadiyah 

Jakarta implementasi Catur Darma dituang dalam Peraturan Rektor nomor 823 

tahun 2021 tentang Pedoman Integrasi Catur Darma di Lingkungan UMJ. 

Tugas seorang dosen terintegrasi dalam catur dharma; pendidikan, penelitian, 

pengabdian kepada masyarakat dan Al Islam Kemuhammadiyahan. Ilmu yang sudah 

dikaji dan dihasilkan dalam penelitian selayaknya diabdikan kepada masyarakat sebagai 

buah dari karya yang dapat bermanfaat bagi kesejahteraan masyarakat. Hilirisasi 

penelitian diharapkan mencapai pada tingkat yang dapat dimanfaatkan oleh pihak 

pengguna, pemerintah, pihak industri, dan masyarakat umumnya. 

Pengabdian kepada masyarakat sudah diatur dalam Peraturan Menteri Riset, 

Teknologi, dan Pendidikan Tinggi Republik Indonesia Nomor 44 Tahun 2015 tentang 

Standar Nasional Pendidikan Tinggi. Pengabdian kepada masyarakat adalah kegiatan 

civitas akademika yang memanfaatkan ilmu pengetahuan dan teknologi untuk 

memajukan kesejahteraan masyarakat dan mencerahkan kehidupan bangsa. Standar hasil 

pengabdian selayaknya mencapai kriteria minimal dalam menerapkan, mengamalkan, 

dan membudayakan ilmu pengetahuan dan teknologi guna memajukan kesejahteraan 

umum dan mencerdaskan kehidupan bangsa. Standar hasil tersebut dimaksudkan untuk 

penyelesaian masalah yang dihadapi masyarakat dengan memanfaatkan keahlian sivitas 

akademika yang relevan, memanfaatkan teknologi tepat guna, bahan pengembangan ilmu 

pengetahuan dan teknologi atau bahan ajar/modul pelatihan untuk pengayaan sumber 

belajar.  

Pelaksanaan pengabdian kepada masyarakat mendapatkan support dari 

pemerintah dengan mendanai kegiatan tersebut di level nasional. Meski peluang ini besar, 

namun tidak semua dosen bisa mendapatkan pendanaan yang bersifat nasional tersebut. 
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Data Lembaga Penelitian dan Pengabdian kepada Masyarakat Universitas 

Muhammadiyah Jakarta (LPPM UMJ) mencatat kurun waktu 2013-2019 terdapat 12 

usulan hibah pengabdian kepada masyarakat pengabdian masyarakat yang lolos di level 

nasional. Mulai tahun 2020 kegiatan pengabdian masyarakat dioptimalkan dalam 

penyelenggaraan KKN UMJ yang merupakan pengabdian masyarakat bersama dosen dan 

mahasiswa. Kegiatan Pengabdian masyarakat dikuatkan juga terkait penyelenggaraan 

Seminas Nasional Pengabdian Masyarakat (SEMNASKAT) setiap tahunnya dan jurnal 

pengabdian masyarakat yang dikelola oleh UMJ. Tahun 2021 UMJ telah mendapatkan 

hibah pengabdian masyarakat dari Kemendikbud Ristek dalam skema MBKM dan skema 

PHP2D sebayak 2 PKM Mahasiswa dan dosen.  Support dari universitas ini dibuat dalam 

bentuk pemberian insentif usulan hibah pengabdian kepada masyarakat pengabdian 

kepada masyarakat internal UMJ yang diperuntukkan bagi dosen di lingkungan 

Universitas Muhammadiyah Jakarta. 

B.    VISI DAN MISI 

Visi LPPM adalah: “Menjadikan LPPM UMJ sebagai sumber daya 

pemikiran (Center of Excellent) dalam penelitian dan pengabdian kepada 

masyarakat untuk pengembangan keilmuan, Teknologi dan Seni berlandaskan 

etika, nilai-nilai dan moral islami Tahun 2025. 

Misi 

1. Membentuk kualitas Civitas Akademika UMJ yang handal, dan profesional di 

bidang penelitian dan pengabdian masyarakat yang dibingkai oleh moral islami. 

2. Melakukan pengembangan keilmuan, Teknologi dan Seni berlandaskan etika, 

nilai-nilai dan moral islami 

3. Meningkatkan kualitas institusi LPPM UMJ sebagai lembaga penelitian dan 

pengabdian masyarakat yang eksis, efisien, efektif dan independen dalam 

mengembangkan kinerja organisasi maupun aktivitas penelitian dan pengabdian 

secara berkelanjutan.  

4. Meningkatkan partisipasi aktif seluruh civitas akademika UMJ sebagai agen 

perubahan secara dinamis dan komprehensif. 

5. Meningkatkan modal sosial masyarakat secara progresif dan signifikan dalam 

membangun kualitas kesejahteraan masyarakat. 

6. Mengelola penelitian unggulan bidang pendidikan, kesehatan, sosial ekonomi, 
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pangan, energi, dan rekayasa teknologi yang diimplentasi dalam bentuk 

pengabdian kepada masyarakat; dan 

7. Mendorong publikasi hasil penelitian dan pengabdian kepada masyarakat serta 

perolehan HKI 

C.   TUJUAN 

Tujuan disusunnya buku ini adalah untuk menjadi landasan dan acuan bagi 

seluruh penelitian dan pengabdian kepada masyarakat di Universitas 

Muhammadiyah Jakarta, sehingga peneliti dan pengabdi dapat melakukan 

perencanaan, pengajuan proposal, pelaksanaan, dan penyusunan laporan penelitian 

dengan efektif dan efisien, sesuai dengan standar/kriteria yang telah ditetapkan.  

D.   SASARAN 

1. Pengambil kebijakan di UMJ khusus yang berkaitan dengan penelitian dan 

pengabdian kepada masyarakat serta pendanaannya. 

2. Pimpinan Fakultas dan Ketua Prodi dan Dosen-dosen di lingkungan UMJ  

3. Mitra UMJ baik pemerintah maupun swasta 

4. Stakeholder  

E.   SUMBER DAYA MANUSIA (SDM) LPPM 

Stuktur organisasi Universitas Muhammadiyah Jakarta berdasarkan SK Rektor 

Nomor 704 Tahun 2021 
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Gambar 2. Struktur Organisasi Universitas Muhammadiyah Jakarta berdasarkan SK 

Rektor Nomor 704 Tahun 2021 

 

Tabel 1. Struktur organisasi LPPM UMJ 

No Nama Jabatan 

1 Prof. Dr. Tri Yuni Hendrawati, M.Si. Ketua LPPM  

2 Dr. Lusi Andriyani, M.Si. Sekretaris 

3 Darto, S.E., M.M. Bidang Penelitian 

4 Anwar Ilmar Ramadhan, S.Si., M.T. 
Bidang Publikasi dan 

Pengelolaan Jurnal 

5 - 
Bidang Pengabdian kepada 

Masyarakat 

6 - Bidang HKI dan Inovasi 

7 Ir. Helfi Gustia, M.Si. Kepala Tata Usaha 

8 Reddy Oktariawan Staff – Sistem Informasi 

9 Rachma Thalia, S.Pd. Staff - Kesekretariatan 

10 Ratih Widyanti, S.H., M.H. Staff – HKI  

 

 



18 

 

Tabel 2. Daftar Nama Kordinator UPPM Fakultas 

No Nama Jabatan 

1 Siska Yuningsih, S.I. Kom, M.I. Kom.  Koordinator UPPM FISIP 

2 Rully Mujiastuti, S. Kom., M..M.Si.  Koordinator UPPM FT 

3 Dr. Sodikin, S.H., M. Hum., M.Si.  Koordinator UPPM FH 

4 Khaerul Muttaqien, S.E.Sy., M.E.  Koordinator UPPM FAI 

5 Dr. Ade Sumiahadi, SP., M.Si.  Koordinator UPPM FTAN 

6 Nurmalia Lusida (FKM) Koordinator UPPM FKM 

7 Rike Syahniar, S.K.M., M. Biomed.  Koordinator UPPM FKK 

8 Hastri Rosiyanti, S.Pd., M.P. Mat.  Koordinator UPPM FIP 

9 Dr. Nazifah Husainah, S.E., M.M.  Koordinator UPPM FEB 

10 Ns. Abdu Rahim Kamil, S. Kep., M.S.  Koordinator UPPM FIK 

 
Tabel 3. Tim Reviewer Internal Periode 2012-2018 

No Nama Fakultas Bidang Ilmu 

1 Prof. Dr. Suhendar Sulaeman, Ms FEB Manajemen 

2 Dr. Ismiyati, MT Teknik Teknik Kimia 

3 Dr. Susilahati, M.Si. FISIP 
Sosial Humaniora/ 

Pendidikan 

4 Dr. Suherman, M.Sc. FKK Kesehatan 

5 Dr. Retnowati WD Tuti, M.Si. FISIP Sosial Humaniora 

6 Dr. Oneng Nurul Bariyah, M.Ag. FAI Pendidikan, Agama 

7 Dr. Fal. Arovah Windiani, SH.MH FH Hukum 

8 Dr. Tri Yuni Hendrawati, M.Si. Teknik 
Kimia / Lingkungan Hidup / 

Agroindustri 

Pada tahun 2018 – 2019 dengan adanya kebijakan sertifikasi reviewer, LPPM UMJ telah 

melakukan sertifikasi tim reviewer penelitian yang bersertifikasi QUANTUM HRM 

International Productivity, Quality and Betterment SNI ISO/IEC 17024:2012 dan komite 

akreditasi nasional LSP-008-IDN. Tim reviewer meliputi bidang ilmu yang ada pada 

Fakultas di Universitas Muhammadiyah Jakarta sebanyak 15 orang dengan bidang ilmu 

sebagaimana disajikan pada Tabel 2 berdasarkan SK Rektor UMJ Nomor 17 tahun 2020 

perihal Pengangkatan Tim Rewewer Penelitian Bersertifikasi Kemenristekdikti 

Bekerjasama dengan Quantum HRM International Productivity, Quality And Betterment 
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SNI ISO/IEC 17024:2012 Dan Komite Akreditasi Nastonal LSP_O08_RDN Pada 

Lembaga Penelitian Dan Pengabdian Kepada Masyarakat Unwersitas Muhammadiyah 

Jakarta. 

Tabel 4. Tim Reviewer Bersertifikasi UMJ 

No Nama Fakultas Bidang Ilmu 

1 
Prof. Dr. Tri Yuni Hendrawati, 

M.Si. 
FT 

Teknik/Kimia / Lingkungan 

Hidup / Agroindustri 

2 Dr. Oneng Nurul Bariyah, M.Ag. FAI Pendidikan, Agama 

3 Dr. Fal. Arovah Windiani, SH.MH FH Hukum 

4 Dr. Retnowati WD Tuti, M.Si. FISIP Sosial Humaniora 

5 Dr. Siti Hamidah Rustiana, SE. Ak, 

M.Si. 
FEB Ekonomi Akutansi 

6 
Muhammad Hilaly Basya, MA, 

P.HD. 
FAI Sosial Humaniora 

7 Dr. Ibnu Sina Chandranegara, S.H, 

M.H 
FH Hukum 

8 Dr. Lusi Andriyani, M.Si. FISIP Politik, Sosial Humaniora 

9 Dr. Ari Widyati, MATRP FT Arsitektur dan Perencanaan 

10 Dr. dr. Muhammad Fachri, S.Ked., 

Sp.P 
FKK Kedokteran 

11 Dr. dr. Tri Ariguntar Wikanning 

Tyas, Sp.PK 
FKK Kedokteran 

12 Dr. Yani Sofiani, S.Kep., Ners, 

Sp.KMB., M.Kep 
FIK Keperawatan 

13 Dr. Suherman, S.Pi., M.Sc. FKM Kesehatan Masyarakat 

14 Dr. Liza Nora, S.E., M.M. FEB Ekonomi Manajemen 

15 Dr. Widia Winata, S.Pd.I, M.Pd. FIP Pendidikan  
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BAB II. OVERVIEW KEBIJAKAN, LAYANAN DAN KEGIATAN 

LPPM 

 

A.   KEBIJAKAN / TATA KELOLA 
Penyelenggaraan penelitian dan pengabdian kepada masyarakat di 

Universitas Muhammadiyah Jakarta dilaksanakan oleh sebuah lembaga yang 

dinamakan Lembaga Penelitian dan Pengabdian kepada Masyarakat (LPPM). 

Berdasarkan Surat Keputusan Majelis Pendidikan Tinggi Pimpinan Pusat 

Muhammadiyah Nomor: 089/KEP/1.3/D/2015 tentang Statuta Universitas 

Muhammadiyah Jakarta pada Bagian Keempat, Lembaga, pasal 21 ayat (5) 

menjelaskan bahwa Lembaga Penelitian dan Pengabdian kepada Masyarakat 

(LPPM) mempunyai beberapa tugas pokok yang antara lain mengkoordinir dan 

mengoorganisir penelitian dan pengabdian kepada masyarakat serta mempublikasi 

penelitian dan pengabdian kepada masyarakat. 

Kebijakan Pimpinan Pusat Muhammadiyah Bidang Penelitian dan 

Pengabdian tersebut telah dindak lanjuti dengan menerbitkan Keputusan Rektor UMJ 

No. 252 Tahun 2011 tentang Rencana Induk Penelitian UMJ 2011-2015 dan direvisi 

melalui Keputusan Rektor Nomor 376 Tahun 2016 tentang Rencana Induk 

Pengembangan UMJ 2016-2021.  

Sebagai bagian inovasi pada tahun 2020 sistem tata kelola penelitian dan 

pengabdian kepada masyarakat LPPM UMJ menggunakan sistem berbasis web yaitu 

http://simlitabmas.umj.ac.id yang mengacu kepada Standar Nasional Penelitian dan 

Pengabdian Masyarakat dan SPMI UMJ. Berdasarkan SK Rektor Nomor 277 tahun 

2020 semua hibah penelitian dan pengabdian kepada masyarakat harus menggunakan 

Simlitabmas UMJ. Hal ini dilakukan dalam rangka peningkatan kapabilitas dan 

literasi dosen terhadap pengajuan hibah penelitian dan pengabdian masyarakat 

melalui sistem Simlitabmas Kemdikbudristek. Tampilan 

http://simlitabmas.umj.ac.id disajikan pada Gambar 3 berikut. Untuk sistem tata 

kelola KKN UMJ telah mempunyai sistem berbasis web yaitu https://kkn.umj.ac.id 

yang pada tahun 2020 mendapatkan penghargaan rekor MURI sebagai KKN on line 

pertama di Indonesia dan Tahun 2021 mendapatkan penghargaan KKN dengan 

luaran medsos terbanyak.  

http://simlitabmas.umj.ac.id/
http://simlitabmas.umj.ac.id/
https://kkn.umj.ac.id/
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Gambar 3. Tampilan Simlitabmas UMJ  http://simlitabmas.umj.ac.id 

 

 

Gambar 4. Tampilan Sistem Tata Kelola KKN UMJ  https://kkn.umj.ac.id 

 

Tugas pokok LPPM adalah menyusun rencana pengembangan dan 

pelaksanaan, mengendalikan dan mengkoordinasikan, memantau dan mengevaluasi 

pelaksanaan kegiatan penelitian dan pengabdian masyarakat serta ikut serta dalam 

mengembangkan sumberdaya dan komponen pendukung yang diperlukan. Dalam 

penyelenggaraan dan pengelolaan penelitian dan pengabdian masyarakat, LPPM 

http://simlitabmas.umj.ac.id/
https://kkn.umj.ac.id/
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mempunyai tujuan sebagai berikut: 

1. Menghasilkan sumberdaya peneliti yang memiliki kompotensi, skill dan berdaya 

saing tinggi. 

2. Menghasilkan penelitian dan pengabdian masyarakat untuk menunjang 

pendidikan, pengembangan institusi dan pembangunan. 

3. Menghasilkan kerjasana penelitian dan pengabdian masyarakat untuk 

mengembangkan konsepsi pembangunan nasional, wilayah dan daerah. 

4. Menghasilkan produk yang berbasis IPTEK dan IMTAQ agar dapat dimanfaatkan 

secara optimal untuk kepentingan masyarakat. 

5. Melakukan pengembangan kelembagaan melalui kerjasama antar perguruan 

tinggi dan/ atau badan lainnya baik dalam maupun di luar negeri. 

6. Menghasilkan pengembangan sumberdaya dosen dan mahasiswa dalam publikasi 

dan pengembangan jurnal ilmiah. 

7. Menghasilkan inovasi hasil penelitian dan pengabdian masyarakat dosen dan 

mahasiswa. 

Adapun Fungsi LPPM adalah: 

1. Melaksanakan kegiatan penelitian ilmiah maupun terapan untuk menunjang 

pembangunan 

2. Melaksanakan penelitian dan pengabdian masyarakat untuk pendidikan dan 

pengembangan institusi 

3. Melaksanakan kerjasama penelitian dan pengkajian untuk mengembangkan 

konsepsi pembangunan nasional, wilayah dan daerah. 

4. Melaksanakan kerjasama antar perguruan tinggi dan/atau lembaga lainnya baik di 

dalam maupun di luar negeri. 

5. Melaksanakan pengembangan sumberdaya dan komponen pendukung lainnya 

untuk mewujudkan good university governance  

6. Menerapkan dan mengamalkan ilmu pengetahuan, dan teknologi untuk 

kepentingan masyarakat 

7. Meningkatkan relevansi program Universitas Muhammadiyah Jakarta sesuai 

dengan kebutuhan masyarakat. 

8. Meningkatkan publikasi dan sitasi karya dosen UMJ 

9. Meningkatkan pengelolaan jurnal UMJ 
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10. Mensinergikan program penelitian, pengabdian masyarakat, pengajaran dan Al 

Islam dan Kemuhammadiyahan (AIK) menjadi keunggulan UMJ 

Aktifitas LPPM meliputi: 

1. Penyelenggaraan koordinasi dan pembimbingan Penelitian Internal UMJ dan 

Eksternal UMJ 

2. Penyelenggaraan koordinasi dan pembimbingan Pengabdian Masyarakat Internal 

UMJ dan Eksternal UMJ 

3. Monitoring Evaluasi Penelitian dan Pengabdian Masyarakat 

4. Kerjasama dan komunikasi ilmu dan institusi pemerintah dan swasta dalam dan 

luar negeri. 

5. Pelatihan bidang penelitian, Keterampilan Dosen, Pengabdian Masyarakat, 

Publikasi dan Pengelolaan Jurnal  

6. Seminar, lokakarya (Workshop) dan kegiatan sejenis lainnya. 

7. Publikasi jurnal nasional dan internasional, Abstrak Penelitian dan Pengabdian 

Masyarakat.  

8. Layanan konsultasi penelitian dengan institusi dari luar. 

9. Layanan penyelenggaraan pelatihan lokakarya (Workshop), seminar 

10. Layanan penelitian dan Pengmas Internal dan Eksternal 

11. Penyelenggaraan dan Koordinasi KKN UMJ melalui www.kkn.umj.ac.id 

12. Penyelenggaraan Program kerjasama Kemenristekdikti dan Institusi luar lainnya 

13. Pembuatan katalog Inovasi UMJ 

14. Pengelolaan web site LPPM UMJ 

15. Pengelolaan website program simlitabdimas.umj.ac.id 

Kinerja dan layanan LPPM sangat ditentukan oleh beberapa faktor antara lain 

terjalinnya kerjasama yang baik dengan Pimpinan Univesitas, Dekan dan Ketua 

Prodi, dan dukungan sumber daya manusia (SDM) LPPM dan peneliti UMJ yang 

memadai. Selama ini dukungan dari Pimpinan Universitas, Fakultas dan Prodi cukup 

lancar dan semakin membaik. Ini ditandai dengan semakin meningkatnya jumlah 

penelitian di tingkat Universitas dan Fakultas, juga semakin besarnya dana penelitian 

per proposal. Demikian juga besarnya proposal yang lolos seleksi di tingkat 

universitas semakin banyak. Kehandalan kinerja dan layanan LPPM UMJ juga dapat 

dilihat dari sistem layanan yang cukup bagus dan kegiatan monitoring dan evaluasi 

http://www.kkn.umj.ac.id/
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yang semakin ketat dalam pelaksanaan penelitian. 

RENSTRA LPPM UMJ 2020-2025 disusun berdasarkan penyempurnaan dari 

RENSTRA Tahun 2016-2021 yang menjadi panduan dari seluruh proses akademik, 

khususnya di bidang penelitian dan pengabdian masyarakat, dalam 5 tahun ke depan. 

Kehadiran RENSTRA menjadi penting bagi Universitas Muhammadiyah Jakarta 

yang saat ini sedang dalam proses penguatan dan peningkatan tradisi penelitian 

akademik melalui proses penelitian dan pengabdian masyarakat. 

Topik dan Peta Jalan Penelitian. Secara umum topik dan peta jalan penelitian 

selama kurun waktu 2016-2019 meliputi tiga periode. Periode pertama tahun 2016-

2018, hasil penelitian difokuskan pada bidang perencanaan dan pengembangan 

lembaga, termasuk pada penelitian-penelitian yang luarannya teknologi tepat guna. 

Periode kedua tahun 2018 – 2020 hasil penelitian difokuskan pada produk terapan. 

Periode ketiga tahun 2020 – 2025 hasil penelitian difokuskan pada pengembangan 

produk unggulan berorientasi market. 

RENSTRA UMJ Tahun 2020-2025 disusun berdasarkan visi UMJ sebagai 

spirit bagi cita-cita dan komitmen seluruh civitas akademika tentang kondisi ideal 

masa depan yang ingin dicapai dalam dharma penelitian. RENSTRA UMJ ini 

disusun dengan maksud merencanakan dan menentukan arah kegiatan penelitian 

yang akan dilakukan UMJ. RENSTRA berisikan rencana-rencana stategis, fokus 

penelitian atau penelitian unggulan yang akan dikerjakan dengan sasaran, outcame 

dan indikator capaian yang telah ditargetkan. 

Penyusunan RENSTRA UMJ ini mengacu pada dokumen-dokumen 

sebagaimana yang sudah ditetapkan oleh perintah melalui Kemenristek Dikti, yang 

antara lain sebagai berikut Undang-Undang Dasar Negara Republik Indonesia Tahun 

1945 ; Undang-undang Nomor 18 Tahun 2002 tentang Sistem Nasional Penelitian, 

Pengembangan, dan Penerapan Ilmu Pengetahuan dan Teknologi ; Undang-undang 

Nomor 20 Tahun 2003 tentang Sistem Pendidikan Nasional ; Undang-undang Nomor 

14 tahun 2005 tentang Guru dan Dosen ; UU No 12 Tahun 2012 Tentang Pendidikan 

Tinggi ; Peraturan Pemerintah Nomor 37 Tahun 2009  tentang  Dosen ; Peraturan 

Pemerintah Nomor 4  Tahun 2014 tentang Penyelenggaraan Pendidikan Tinggi dan 

Pengelolaan Perguruan Tinggi ; dan Permen Ristekdikti No 44 Tahun 2015 Tentang 

Standar Nasional Pendidikan;   

Selain itu, kebijakan penelitian di UMJ juga dirumuskan dalam bentuk 
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pedoman pelaksanaan kegiatan penelitian dan pengabdian kepada masyarakat berupa 

buku Pedoman Penelitian dan Penabdian kepada masyarakat yang disahkan 

berdasarkan Surat Keputusan No. 222 Tahun 2014.  

B.   LAYANAN LPPM 

Sesuai dengan tugas fungsi LPPM  yang mempunyai tanggung jawab tentang 

terselenggaranya penelitian dan pengabdian masyarakat serta pengembangan 

penelitian dan pengabdian masyarakat, menjalankan program kerja LPPM sesuai 

pedoman DP2M DIKTI, Pedoman pedoman penelitian dan pengabdian pada 

masyrakat maka LPPM meberi layanan kepada masyarakat pemakainya dengan :  

1. Menyusun program kerja bidang penelitian dan bidang pengabdian masyarakat 

serta meningkatkan kualitas sumber daya manusia;  

2. Mempublikasikan dan melakukan sosialisasi kepada sivitas academica tentang 

program bidang penelitian dan bidang pengabdian masyarakat; 

3. Sosialisasi program penelitian dan abmas dari Dikti/P2M. 

4. Menyeleksi, mengendalikan dan mengevaluasi kegiatan yang akan, sedang, dan 

telah dilaksanakan;  

5. Menata dan mengkoordinaskan manajemen teknis administrasi, menyelesaikan 

semua surat-surat yang berkaitan penelitian dan pengabdian pada masyarakat.    

6. Menghimpun dan mengadministrasikan usulan proposal penelitian dan 

pengabdian kepada masyarakat. 

7. Menilai usulan proposal dari aspek kelengkapan teknis administratif sebagai 

bahan pertimbangan pimpinan dalam menilai proposal.  

8. Membantu pelaksanaan program KKN reguler terintegrasi dantematik;  

9. Melayani dan melakukan pembinaan pengabdian masyarakat baik mandiri 

maupun dana Dikti;  

10. Mempublikasikan hasil peneitian dan pengabdian masyarakat;  

11. Memilah, mengevaluasi dan menempatkan hasil penelitian dan pengabdian 

masyarakat;  

12. Laporan triwulan tentang kegiatan yang telah dan sedang dilaksanakan;  

13. Meningkatkan kualitas portal data base penelitian dan pengabdian masyarakat, 

publikasi dan diseminasi  

14. Menyusun program KKN dengan tema secara spesifik sesuai kebutuhan.  
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15. Mengembangkan program-program pengelolaan KKN tematik;  

16. Merencanakan dan melaksanakan internship dan sertifikasi dosen pembimbing 

lapangan;  

17. Melakukan evaluasi pelaksanaan KKN;  

18. Mengembangkan kerjasama dengan PEMDA, DUDI, dan lembaga lain untuk 

mengembangkan tema-tema KKN;  

19. Mencari alternatif model KKN;  

20. Mengembangkan binaan KKN di satu kawasan untuk mencari model inovatif 

sesuai kebutuhan masyarakat, menyusun rencana kerja program KKN tahunan, 

menyelenggarakan kemitraan untuk KKN. 

Secara umum layananan yang diberikan oleh LPPM kepada stakeholder dapat 

dilihat dari tabel berikut ini. 

Tabel 5. Layanan LPPM UMJ 

No Uraian Layanan 

1 Pelayananan Penelitian Internal 

2 Pelayanan Penelitian Eksternal (Dikti dan Non Dikti) 

3 Kuliah Kerja Nyata Universitas Muhammadiyah Jakarta 

4 Kuliah Kerja Nyata Muhammadiyah Untuk Negeri 

6 Kinerja Penelitian 

7 Kinerja Pengabdian Kepada Masyarakat 

8 Kinerja Kelembagaan 

9 Pelayanan Simlitabmas Dikti 

10 Verifikasi Akun SINTA 

11 
Pelaksanaan pengembangan sumberdaya melalui pelatihan 

untuk internal UMJ dan eksternal UMJ 

12 Pelaksanaan pengabdian masyarakat secara terprogram 

13 Fasilitasi publikasi Jurnal UMJ menjadi Jurnal Terakreditasi 

14 
Kerjasama nasional dan internasional bidang penelitian dan 

pengabdian masyarakat 

15 
Peningkatan penelitian menjadi inovasi dan komersialisasi 

melalui lembaga mitra 

16 
Penyelenggaraan seminar nasional dan diseminasi hasil 

penelitian dan pengabdian kepada masyarakat 
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C.  PEROLEHAN CAPAIAN 

Pada periode 2016 – 2019 pemeringkatan kinerja penelitian oleh 

Kemenristekdikti LPPM UMJ mendapat klaster Utama dan untuk kinerja 

Pengabdian kepada masyarakat mendapatkan klaster Memuaskan. Rekapitulasi 

penelitian dan pengabdian masyarakat sampai tahun 2020 disajikan pada Tabel dan 

Gambar sebagai berikut.   

Tabel 6. Rekapitulasi Jumlah Judul dan Dana Hibah Penelitian Eksternal; 

(Kemdikbudristek, Kemenag, BKKBN, MBKM, RisetMu dan Talenta Inovasi 

Indonesia) dari tahun 2012-2020 

Tahun Jumlah judul Jumlah dana (Rp) 

2012 12 499.900.000 

2013 33 1.728.200.000 

2014 33 1.969.925.000 

2015 39 2.461.000.000 

2016 44 2.024.200.000 

2017 53 2.858.000.000 

2018 37 3.414.925.000 

2019 34 3.797.640.028 

2020 31 2.301.689.000 
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Gambar 5. Rekapitulasi Jumlah Judul Hibah Penelitian Eksternal 

(Kemdikbudristek, Kemenag, BKKBN, MBKM, LPDP Kemenkeu, RisetMu dan 

Talenta Inovasi Indonesia) dari tahun 2012-2020 

 

 

Gambar 6. Rekapitulasi Jumlah Dana Penelitian (Kemdikbudristek, Kemenag, 

BKKBN, MBKM, LPDP Kemenkeu, RisetMu dan Talenta Inovasi Indonesia) dari 

tahun 2012-2020 
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Tabel 7. Rekapitulasi Jumlah Judul dan Dana Hibah Penelitian Internal UMJ                                   

dari tahun 2012-2020 

 

 

 

 

Tahun Jumlah judul Jumlah dana (Rp) 

2012 16 64.000.000 

2013 42 168.000.000 

2014 43 172.000.000 

2015 60 450.000.000 

2016 80 600.000.000 

2017 55 550.000.000 

2018 104 780.000.000 

2019 90 359.000.000 

2020 164 937.000.000 
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Gambar 7. Rekapitulasi Jumlah Dana Penelitian Internal UMJ Dari Tahun 2012 -2020 

 

 

Gambar 8. Jumlah Dana Hibah Penelitian Internal UMJ Tahun 2012-2021 
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Tabel 8. Capaian Penelitian dan Pengabdian Kepada Masyarakat  

Tahun 2012-2020 

No Tahun 

Jumlah Judul Penelitian Jumlah Judul Pengabdian 

Internal 

UMJ 

Kemeristekdikti, 

Riset Keilmuan 

LPDP, MBKM, 

RisetMu 

Internal 

UMJ 

Kemeristekdikti, 

Riset Keilmuan 

LPDP, MBKM, 

RisetMu 

1 2012 12 12 10 2 

2 2013 33 33 20 3 

3 2014 33 33 25 3 

4 2015 55 39 30 3 

5 2016 68 45 37 2 

6 2017 80 54 45 2 

7 2018 90 37 52 2 

8 2019 50 32 380 1 

9 2020 164 35 98 0 

Sumber : Arsip dan Data Kinerja Penelitian LPPM Tahun 2020 

 

Capaian hasil luaran penelitian berdasarkan adalah;  

https://sinta.kemdikbud.go.id/affiliations/detail?id=1059&view=overview 

Publikasi Internasional bereputasi (Scopus) sebanyak 324 (terdiri 207 jurnal 

internasional bereputasi, 3 book chapter internasional dan 114 prosiding terindeks 

scopus). Sitasi publikasi dan pada tahun 2021 mengalami peningkatan yaitu 

sebesar 854 untuk yang karya Scopus. Untuk sitasi berdasarkan Google Scholar 

karya peneliti UMJ meningkat dengan capaian tertinggi pada 2021 yaitu 4853 

sitasi. 

https://sinta.kemdikbud.go.id/affiliations/detail?id=1059&view=overview
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Gambar 9. Capain Publikasi Internasional Bereputasi Scopus (diambil data pada 15 

Mei 2022) 

Sumber: https://sinta.kemdikbud.go.id/affiliations/detail?id=1059&view=overview 

 

 

Gambar 10. Capaian Sitasi Karya Peneliti UMJ sampai Tahun 2020 (diambil data 

pada 15 Mei 2022) 

Sumber: https://sinta.kemdikbud.go.id/affiliations/detail?id=1059&view=overview 

81 

4129 

https://sinta.kemdikbud.go.id/affiliations/detail?id=1059&view=overview
https://sinta.kemdikbud.go.id/affiliations/detail?id=1059&view=overview
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Tabel 9. Capaian Publikasi Jurnal Dosen Universitas Muhammadiyah Jakarta 

No Jenis Publikasi 
Jumlah Judul 

2019 2020 

1 
Jurnal penelitian tidak terakreditasi ber 

ISSN 
135 154 

2 Jurnal penelitian nasional terakreditasi 145 164 

3 Jurnal Penelitian Internasional 113 148 

4 
Jurnal Penelitian Internasional 

Bereputasi 
46 47 

5 Seminar wilayah/local/PT 34 31 

6 Seminar Nasional 96 120 

7 Seminar Internasional 90 180 

8 Tulisan dimedia masa Nasional 18 26 

Sumber : Arsip dan Data Kinerja Penelitian LPPM Tahun 2020 

 

Rekapitulasi perolehan HKI dan paten tahun 2019 - 2020 disajikan pada Tabel dan 

Gambar berikut. 

 

Tabel 10. Rekapitulasi Perolehan HKI dan Paten UMJ 

No Perolehan HKI dan Paten 
Jumlah Judul 

2019 2020 

1 HKI 57 88 

2 Paten - - 
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Gambar 11. Rekapitulasi Perolehan HKI UMJ 

 

Tabel 11. HKI Hak Cipta Tahun 2020 

No Nama Lengkap Judul HKI Jenis HKI No 

Pendaftaran 
Status HKI 

1 Prof. Dr. Zainal 

Arifin Hoesein, 

SH., MH. 

Hukum Acara Perselisihan 

Hasil Pemilu 

Buku EC00202000839 Granted 

2 Dr. Ibnu Sina 

Chandranegara, 

SH., MH. 

Kemerdekaan Kekuasaan 

Kehakiman Pasca Transisi 

Politik 

  EC00202000840 Granted 

3 Prof. Dr. Syaiful 

Bakhri, SH., MH. 

Dinamika Hukum Pembuktian 

Dalam Capaian Keadilan 

  EC00202000843 Granted 

4 Prof. Dr. Syaiful 

Bakhri, SH., MH. 

Hukum Pembuktian Dalam 

Praktik Peradilan Pidana 

  EC00202000844 Granted 

5 Prof. Dr. Syaiful 

Bakhri, SH., MH. 

Ilmu Negara Dalam 

Pergumulan Filsafat, Sejarah 

dan Negara Hukum 

  EC00202000845 Granted 

6 AMINAH 

SWARNAWATI 

Komunikasi Lingkungan 

Dalam Program Konservasi 

Laut Di Taman Nasional 

Kepulauan Seribu 

Karya Tulis 

(Disertasi) 

EC00202000862 Granted 

7 Nurfadhilah, 

SKM., MKM., 

Aulia Fajriyani 

Widsono, SKM. 

INSTRUMEN PENELITIAN, 

PEMANFAATAN 

VOLUNTARY 

COUNSELING AND 

TESTING (VCT) PADA 

LAKI-LAKI YANG 

BERHUBUNGAN SEKS 

DENGAN LAKI-LAKI (LSL) 

Karya Tulis 

Lainnya 

EC00202005665 Granted 
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No Nama Lengkap Judul HKI Jenis HKI No 

Pendaftaran 
Status HKI 

MENGGUNAKAN 

KERANGKA HEALTH 

BELIEF MODEL 

8 Dr.dr. Amir 

Syafruddin, 

M.Med.Ed., Dr. 

Tria Astika Endah 

Permatasari, 

SKM., MKM. 

Dokumentasi Hasil Uji Coba, 

Model Uji Mini OSCE dan 

Mini SOCA Pada Persiapan 

Uji Kompetensi Dokter 

Karya Tulis 

Lainnya 

EC00202005648 Granted 

9 Dr. Suharsiwi, 

M.Pd., Dr. Weny 

Savitry S. Pandia, 

M.SI., Psikolog., 

Dr. Rohimi 

Zamzam, S.PSi, 

M.Pd. 

Buku Ajar; Pengembangan 

Keterampilan Sosial Anak 

Dengan Hambatan 

Perkembangan Dalam Setting 

Pendidikan Inklusif 

Buku EC00202006368 Granted 

10 Yustinah., Ummul 

Habibah Hasyim., 

Syamsudin AB. 

PROSEDUR PEMBUATAN 

PLASTIK 

BIODEGRADABEL DARI 

KULIT KACANG TANAH 

DAN KITOSAN DENGAN 

PLASTICIZER GLISEROL 

Karya Tulis 

Lainnya 

EC00202006364 Granted 

11 Cecep Maman 

Hermawan, 

S.Sos., M.Pd., Dr. 

Okta Rosfiani, 

S.Hut., M.Pd. 

PELATIHAN PENELITIAN 

TINDAKAN KELAS GURU 

SEKOLAH DASAR DI 

PAMULANG TANGERANG 

SELATAN 

Karya Tulis 

Lainnya 

EC00202007217 Granted 

12 Dr. Okta Rosfiani, 

S.Hut., M.Pd., 

Cecep Maman 

Hermawan, 

S.Sos., M.Pd. 

PENINGKATAN 

PROFESIONALISME GURU 

MELALUI PELATIHAN 

PENELITIAN TINDAKAN 

KELAS BAGI GURU 

MADRASAH IBTIDAIYAH 

DI TANGERANG SELATAN 

Karya Tulis 

Lainnya 

EC00202007218 Granted 

13 Dr. Okta Rosfiani, 

S.Hut., M.Pd. 

Literasi Kritis di Lingkungan 

Akademik Mahasiswa 

Keguruan 

Karya Tulis 

Lainnya 

EC00202007374 Granted 

14 Cecep Maman 

Hermawan, 

S.Sos., M.Pd. 

REFLEKSI GURU DALAM 

MELAKUKAN 

PENELITIAN TINDAKAN 

UNTUK MENINGKATKAN 

KEBERHASILAN SISWA 

Jurnal EC00202007708 Granted 

15 Nurfadhilah, 

SKM, MKM., 

Erry Utomo, 

M.Ed, Ph.D. 

BUKU PEGANGAN GURU 

KELAS IV SEKOLAH 

DASAR "PUBERTAS SIAP 

MENGHADAPI" 

e-Book EC00202011562 Granted 

16 Dr. Retnowati 

WD Tuti, M.Si.,  

Dr. Oneng Nurul 

Bariah, M.Ag.,  

Mawar, 

SIP.,MAP.,  Dini 

Gandini P, S.IP., 

M.A. 

MODEL PELAYANAN 

SEPENUH HATI KEPADA 

PENGHUNI RUSUNAWA 

RAWA BEBEK DI DKI 

JAKARTA 

Karya Tulis EC00202011563 Granted 

17 Dr. Retnowati 

WD Tuti, M.Si., 

Dr. Oneng Nurul 

Bariah, M.Ag., 

Mawar, 

SIP.,MAP. 

POLICY BRIEF; Pelayanan 

Sepenuh Hati Kepada 

Penghuni Rusunawa Rawa 

Bebek DKI Jakarta 

Karya Tulis EC00202011564 Granted 
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No Nama Lengkap Judul HKI Jenis HKI No 

Pendaftaran 
Status HKI 

18 Nurfadhilah, 

SKM, MKM., 

Erry Utomo, 

M.Ed, Ph.D. 

Buku Hypercontent Pegangan 

Guru Kelas Tinggi Sekolah 

Dasar "Kenali dan Hindari 

Virus" 

e-Book EC00202012799 Granted 

19 Priadhana Edi 

Kresnha, S.Kom., 

M.Kom., Dr. Ir. 

Eka Budi 

Prasetya, MM., 

Emi Susilowati, 

S.Kom., M.Kom. 

SISTEM PAKAR – Studi 

Kasus dan Pemecahannya 

Buku EC00202017565 Granted 

20 Elsi Dwi Hapsari, 

S.Kp, M.S., D.S.., 

Dr. Irna Nursanti, 

S.Kp, M.Kep, 

Sp.Kep.Mat.., 

Yuniar Deddy 

Kurniawan, S.Si, 

M.Kes.., Ani Dwi 

Lestari., Santy 

Nur Asih 

Sehat dan Bugar Selama 

Menopause 

Booklet EC00202017804 Granted 

21 Prof. Dr. H. Agus 

Suradika, M.Pd. 

Metode Penelitian Sosial, 

Sebuah Pengantar Elementer 

Buku EC00202018632 Granted 

22 Prof. Dr. H. Agus 

Suradika, M.Pd. 

Pendidikan Keluarga dan 

Keluarga Berpendidikan 

Perspektif Islam 

Buku EC00202018633 Granted 

23 Prof. Dr. H. Agus 

Suradika, M.Pd. 

Pengantar Statistik Sosial Buku EC00202018634 Granted 

24 Dr. Iswan, M.Si., 

Dr. Dirgantara 

Wicaksono, 

M.Pd. 

Teacherpreneurship Dalam 

Merdeka Belajar 

Buku EC00202021242 Granted 

25 Neneng Fadhilah, 

S.Pd.i., Dr. Happy 

Indira Dewi, S.T., 

M.T., Dr. Widia 

Winata, M.Pd. 

Video Pembuatan Media 

Pembelajaran Kreatif 

Permainan Open Ended 

Dengan Visual Art Berbahan 

Balok Eva Foam Untuk Anak 

Usia Dini 

Karya Rekaman 

Video 

EC00202021277 Granted 

26 Dr. Irna Nursanti, 

S.Kp, M.Kep, 

Sp.Kep.Mat.,  Ns. 

Neneng 

Kurwiyah, 

S.Kep., MNS.,  

Ns. Agus Isro, 

S.Kep., M.KM., 

Ns. Rani 

Septiawantari, 

S.Kep. 

KURIKULUM 

INSTITUSIONAL MASA 

TRANSISI DAN NEW 

NORMAL FAKULTAS 

ILMU KEPERAWATAN 

UNIVERSITAS 

MUHAMMADIYAH 

JAKARTA TAHUN 

AKADEMIK: 2020/2021 

Buku EC00202021330 Granted 

27 Dr. dr. 

Muhammad 

Fachri, Sp.P., 

FAPSR., FISR. 

Comparison of Smoking Risk 

Factors, Respiratory Lower 

Track Infections, Types of 

White Blood Cells 

(Eosinophils, Neutrophils, and 

Lymphocytes) and 

Radiological Thoracic Imaging 

with Classification of Airflow 

Limitation Severity in COPD 

Jurnal EC00202025878 Granted 
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No Nama Lengkap Judul HKI Jenis HKI No 

Pendaftaran 
Status HKI 

28 Dr. dr. 

Muhammad 

Fachri, Sp.P., 

FAPSR., FISR. 

Changing of IL-6, IL-8, and IL-

10 and it is correlation with A 

Disintegrin And 

Metalloprotease 33 soluble 

levels in Chronic Obstructive 

Pulmonary Disease 

Jurnal EC00202025879 Granted 

29 Dr. dr. 

Muhammad 

Fachri, Sp.P., 

FAPSR., FISR. 

Comparison of Acid Fast 

Bacilli (AFB) Smear for 

Mycobacterium Tuberculosis 

on Adult Pulmonary 

Tuberculosis (TB) Patients 

with Type 2 Diabetes Mellitus 

(DM) and Without Type 2 DM 

Jurnal EC00202025880 Granted 

30 Dr. dr. 

Muhammad 

Fachri, Sp.P., 

FAPSR., FISR. 

PERAN GEN ADAM33 

PADA PATOMEKANISME 

MOLEKULER PENYAKIT 

PARU OBSTRUKTIF 

KRONIK (PPOK) Kajian: 

Ekspresi mRNA gen 

ADAM33, kadar protein 

ADAM33, IL-6, IL-8, IL-10, 

MMP-9 dan Indeks Brinkmann 

Karya Tulis 

(Disertasi) 

EC00202025881 Granted 

31 Dwiki 

Dharmawan. S 

MARS FAKULTAS 

KEDOKTERAN DAN 

KESEHATAN 

UNIVERSITAS 

MUHAMMADIYAH 

JAKARTA 

Aransemen EC00202025885 Granted 

32 Dr. dr. 

Muhammad 

Fachri, Sp.P., 

FAPSR., FISR.,  

dr. Farsida, MPH. 

Mars Fakultas Kedokteran dan 

Kesehatan Universitas 

Muhamamdiyah Jakarta 

Lagu (Musik 

Dengan Teks) 

EC00202025887 Granted 

33 Emi Susilowati, 

S.Kom., M.Kom.,  

Rully Mujiastuti, 

S.Kom., M.MSi.,  

Sitti Nurbaya 

Ambo, S.Kom., 

M.MSi 

Implementasi Metode Simple 

Additive Weighting Untuk 

Tumbuh Kembang Anak Pada 

Pendidikan Anak Usia Dini 

(PAUD) Di Kelurahan 

Penggilingan Jakarta Timur 

Poster EC00202029085 Granted 

34 Dr. Anita 

Damayanti, 

M.Pd.,  Dra. 

Sriyanti 

Rahmatunnisa, 

M.Pd.,  Lia 

Rahmawati 

Peningkatan Kreativitas 

Berkarya Anak Usia 5 – 6 

Tahun Melalui Pembelajaran 

Jarak Jauh Berbasis STEAM 

dengan Media Loose Parts 

Karya Tulis 

(Artikel) 

EC00202029265 Granted 

35 Laily Nurmalia., 

Lutfi., Hernita 

Umardi. 

IMPLEMENTASI APLIKASI 

GAMES PADA MATA 

KULIAH PENGEMBANGAN 

MINAT BACA DAN TULIS 

PGSD UMJ 

Karya Tulis 

(Artikel) 

EC00202029268 Granted 

36 Apri Utami Parta 

Santi, M.Si., Azmi 

Al Bahij, 

S.Pd.M.Si., Siska 

Kusumawardani, 

M.Pd 

Ayo! Olah Sampahmu Sendiri Buku EC00202029621 Granted 

37 Sukardi 

Muhamad.,  

Khaerunnisa. 

Sosiolinguistik (Teori dan 

Praktek) 

Buku EC00202029622 Granted 
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No Nama Lengkap Judul HKI Jenis HKI No 

Pendaftaran 
Status HKI 

38 Lutfi Syauki 

Faznur., 

Khaerunnisa., 

Aida Sumardi. 

Aplikasi Kahoot sebagai Media 

dalam Evaluasi Pembelajaran 

Bahasa Indonesia pada Guru 

SMA di Sukabumi 

Karya Tulis 

(Artikel) 

EC00202029645 Granted 

39 Dr. Herwina 

Bahar, MA. 

MARS FIP UMJ Lagu (Musik 

Dengan Teks) 

EC00202029649 Granted 

40 Hastri Rosiyanti., 

Riski., Viarti 

Eminita 

Video Pembelajaran Berbasis 

Powtoon: Materi Dimensi Tiga 

Kelas XII 

Karya Rekaman 

Video 

EC00202029646 Granted 

41 Ns. Erni Rita, 

Skep. M.Epid.,  

Ns. Agus Iro, 

Skep.MKM.,  Eni 

Widiastuti, 

SKp.Mkep.,  Dra. 

Atih Suryati, 

Mkes.,  Rully 

Mujiastuti, MSI.,  

Ummul Habibah 

Hasyim 

ST.M.Eng.,  Nuri 

Oktaviani.,  

Desma 

Rahmawati 

Aplikasi Pemantauan Penderita 

Tuberkulosis 

Program 

Komputer 

EC00202029666 Granted 

42 Aida Sumardi., 

Ratna Dewi 

Kartikasari. 

Nilai Akhlak pada Legenda 

Malin Kundang dalam 

Perspektif Islam 

Buku EC00202031690 Granted 

43 Ririn 

Widiyasari,M.Pd., 

Arlin Astriyani, 

M.Pd. 

Buku Siswa "Lingkarang kelas 

VIII" 

Buku EC00202031691 Granted 

44 Dr. Misriandi, M. 

Pd. 

LINGKUNGAN KELUARGA 

DAN KETERAMPILAN 

SOSIAL (Implementasi Persan 

Orang Tua dalam Mengahapal 

Al-Qur’an) 

Buku EC00202031696 Granted 

45 Khaerunnisa., 

Lutfi Syauki 

Faznur., Liana 

Meilinda. 

NILAI-NILAI AKHLAK 

DALAM NOVEL GURU 

AINI KARYA ANDREA 

HIRATA 

Karya Tulis 

(Artikel) 

EC00202031697 Granted 

46 Khaerunnisa.,  

Lutfi Syauki 

Faznur.,  Aida 

Sumardi.,  Wika 

Soviana Devi.,  

Ahmad Fadly., 

Ratna Dewi 

Kartikasari 

Kumpulan Puisi "Terlambat 

Mendendam Rindu" 

Buku EC00202031701 Granted 

47 Fernanda Awalia.,  

Rully Mujiastuti, 

S.Kom., M.MSI.,  

Sitti Nurbaya 

Ambo, S.Kom., 

M.MSI.,  Emi 

Susilowati, 

S.Kom., M.Kom.,  

Erni Rita S.Kep, 

Ners, M.Epid.,  

Lily Herlina 

H.A.S., S.Kep, 

Ners, 

Sp.Kep.Kom, 

LansiaSMART Program 

Komputer 

EC00202033108 Granted 



39 

 

No Nama Lengkap Judul HKI Jenis HKI No 

Pendaftaran 
Status HKI 

M.Kep.,  

Sugiartowo, 

S.Kom., M.Kom.,  

Alviant Chandra 

Kusuma 

48 Djoko 

Hananto,S.T., 

M.M.,  Rony 

Edward Utama, 

S.E., M.M.,  

Muhammad 

Irsyadul Anam 

Pengaruh Ekspektasi 

Pendapatan dan Lingkungan 

Keluarga Terhadap Minat 

Wirausaha (Studi Kasus Di 

PIBK – UMJ) 

Laporan 

Penelitian 

EC00202033487 Granted 

49 Tri Yuni 

Hendrawati.,  Ade 

Nurul Hidayat., 

Budiyanto. 

Metode dan Analisis Aplikasi 

Peredam Suara dari 

Bioselulosa Nata de Coco 

dengan Penambahan Epoxy 

Poster EC00202033489 Granted 

50 Tri Yuni 

Hendrawati., Afra 

Nuraini., Nurul 

Hidayati 

Fithriyah. 

Metode Ekstraksi Flavonoid 

Daun Gedi (Abelmoschus 

manihot L.) dengan sonikasi 

ultrasonik sebagai potensi 

antioksidan 

Poster EC00202033490 Granted 

51 Dr. Happy Indira 

Dewi., S.T., M.T. 

Video Pembelajaran Pameran 

Karya Visual Art: Seni Lukis, 

Seni Keramik, dan Asitektur 

Anak Berbakat Visual Art 

Karya Rekaman 

Video 

EC00202035070 Granted 

52 Dedi Muhdiana.,  

Miciko Umeda.,  

Naryati.,  

Misparsih.,  

Sugiatmi.,  Fauza 

Rizqiya.,  Septa 

Zendy 

Kurniawan.,  

Herdina Sri 

Rahayu 

Modul Kesehatan Lansia 

Dengan Hipertensi 

Modul EC00202035073 Granted 

53 Munaya Fauziah, 

SKM, M.Kes.,  

Nazarwin 

Saputra, S.Kep, 

M.Epid.,   Dr. 

Andiyani. 

Buku Pedoman Magang 

Epidemiologi FKM UMJ 

Tahun 2019/2020 

Buku EC00202035730 Granted 

54 Dadang 

Herdiansyah, 

SKM, M. Epid.,  

Triana 

Srisantyorini, 

SKM, M.Kes.,  

drg. Dihartawan, 

MKKK.  

Buku Pedoman Magang 

Keselamatan dan Kesehatan 

Kerja FKM UMJ Tahun 

2019/2020 

Buku EC00202035731 Granted 

55 Dr. Suherman.,  

Noor Latifah, 

SKM, MKM.,  

Mustakim, SKM, 

MKM. 

Buku Pedoman Magang 

Manajemen Rumah Sakit FKM 

UMJ Tahun 2019/2020 

Buku EC00202035732 Granted 

56 Munaya Fauziah, 

SKM, M.Kes.,  

Ernyasih, SKM, 

MKM.,  Fini 

Fajrini, SKM, 

MKM. 

Buku Pedoman Pengalaman 

Belajar Lapangan FKM UMJ 

Tahun 2019/2020 

Buku EC00202035733 Granted 
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57 Dwiki 

Dharmawan 

MARS FAKULTAS 

KESEHATAN 

MASYARAKAT 

UNIVERSITAS 

MUHAMMADIYAH 

JAKARTA "SEHAT ITU 

ANUGERAH" 

Aransemen EC00202035734 Granted 

58 Dr. Andriyani MARS FAKULTAS 

KESEHATAN 

MASYARAKAT 

UNIVERSITAS 

MUHAMMADIYAH 

JAKARTA "SEHAT ITU 

ANUGERAH" 

Lagu (Musik 

Dengan Teks) 

EC00202035748 Granted 

59 Dr. Irna Nursanti, 

S.Kp., M.Kep., 

Sp.Mat.,  Dewi 

Angraini, S.Kep., 

Ns., M.S.,  Ns. 

Idriani, S.Kep., 

M.Kep., Sp.Mat.,  

Giri Widakdo, 

S.Kp., MKM.,  

Ns. Aisyah, 

S.Kep., M.Kep.,  

Dr. Muhammad 

Hadi, SKM., 

M.Kep.,  Dr. Hj 

Tri Kurniati, 

S.Kp., M.Kep.,  

Harif Fadhillah, 

S.Kp., M.Kep. 

Buku Panduan Praktek Profesi 

“Keperawatan Maternitas” 

Buku 

Panduan/Petunjuk 

EC00202040348 Granted 

60 Dr. Irna Nursanti, 

S.Kp., M.Kep., 

Sp.Mat.,  Dr. 

Muhammad Hadi, 

SKM., M.Kep.,  

Dr. Hj Tri 

Kurniati, S.Kp., 

M.Kep.,  Ns. 

Aisyah, S.Kep., 

M.Kep.,  Giri 

Widakdo, S.Kp., 

MKM.,  Harif 

Fadhillah, S.Kp., 

M.Kep. 

Buku Panduan Praktek Profesi 

“Keperawatan Manajemen” 

Buku 

Panduan/Petunjuk 

EC00202040349 Granted 

61 Dr. Irna Nursanti, 

S.Kp., M.Kep., 

Sp.Mat.,  Dr. 

Muhammad Hadi, 

SKM., M.Kep.,  

Dr. Hj Tri 

Kurniati, S.Kp., 

M.Kep.,  Giri 

Widakdo, S.Kp., 

MKM.,  Ns. 

Aisyah, S.Kep., 

M.Kep 

Buku Panduan Profesi 

“Seminar Keperawatan” 

Buku 

Panduan/Petunjuk 

EC00202040350 Granted 

62 Dr. Irna Nursanti, 

S.Kp., M.Kep., 

Sp.Mat.,  Dewi 

Angraini, S.Kep., 

Ns., M.S.,  Ns. 

MODUL SKILL 

LABORATORIUM SISTEM 

REPRODUKSI 

Modul EC00202040351 Granted 
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Idriani, S.Kep., 

M.Kep., Sp.Mat.,  

Giri Widakdo, 

S.Kp., MKM.,  

Ns. Aisyah, 

S.Kep., M.Kep.,  

Dr. Muhammad 

Hadi, SKM., 

M.Kep.,  Dr. Hj 

Tri Kurniati, 

S.Kp., M.Kep.,  

Harif Fadhillah, 

S.Kp., M.Kep. 

63 Dr. Suharsiwi, 

M.Pd.,  Prof. Dr. 

H. Suradika, 

M.Pd. 

Lagu MARITIRUKAN Lagu (Musik 

Dengan Teks) 

EC00202040352 Granted 

64 Mawar, S.IP, 

M.AP.,  Dr. 

Retnowati WD 

Tuti, M.Si.,  Nida 

Handayani, S.IP, 

M.Si.,  

Muhammad 

Sahrul, S.Sos, 

M.Si 

SINERGITAS 

PEMERINTAH PUSAT DAN 

DAERAH "Konseptualisasi 

Program Bantuan Sarana dan 

Prasarana Pendidikan Dasar" 

Buku EC00202041153 Granted 

65 Asep Setiawan.,  

Endang Sulastri. 

MODEL DIPLOMASI 

EKONOMI KE PASAR NON-

TRADISIONAL 

Buku EC00202041838 Granted 

66 Asep Setiawan.,  

Endang Sulastri. 

Model Diplomasi Ekonomi ke 

Pasar Non-Tradisional 

Poster EC00202041829 Granted 

67 Ns. Erni Rita, 

Skep. M.Epid.,  

Latiefah Bayu 

Yusrill, S.Kep.,  

Septa Zendy 

Kurniawan.,  Dr 

Tria Astika Endah 

Permatasari, 

SKM.,MKM.,  Ika 

Kurniaty, ST., 

MT.,  Giri 

Widakdo, S.Kp., 

MKM. 

NASKAH FILM ANIMASI 

"MYCOBATERIUM 

TUBERCULOSIS" 

Naskah Film EC00202041831 Granted 

68 Eni Widiastuti, 

SKp.MKep.,  Dr. 

Muhammad Hadi, 

SKM, M.Kep.,  

Dr. Hj Tri 

Kurniati, S.Kp., 

M.Kep.,  

Misparsih, SKp. 

MKes.,  Ns. 

Naryati, SKep. 

Mkep.,  Ns. 

Aisyah, S.Kep., 

M.Kep. 

MODUL PRAKTIKUM 

MANAJEMEN 

KEPERAWATAN 

Modul EC00202041833 Granted 

69 Miciko Umeda.,  

Naryati.,  

Misparsih.,  Dedi 

Muhdiana.,  Wati 

Jumaiyah.,  

MODUL HIPERTENSI Modul EC00202042408 Granted 
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Nurhayati.,  Septa 

Zendy 

Kurniawan.,  

Herdina Sri 

Rahayu 

70 Ns. Erni Rita, S. 

Kep., M. Epid.,  

Ns. Awaliah, M. 

Kep., Sp. Kep. 

An.,  Ns. Agus 

Isro, S. Kep., 

M.K.M.,  Ns. Lily 

Herlinah, M. 

Kep., Sp. Kep. 

Kom.,  Dr. 

Syamsul Anwar, 

S. K. M., Sp. Kep. 

Kom..,  Hayuni 

Amalia.,  Dinda 

Aradifa 

Ardiansyah 

MODUL TUBERKULOSIS 

PADA KADER TB 

Modul EC00202042443 Granted 

71 Erwan Setiyono, 

SKp, MN.,  Ns. 

Idriani M.Kep., 

Sp.Mat.,  Diana 

Irawati M.Kep., 

Sp.Kep.MB.,  

Masmun Zuriyati 

M.Kep.,  

Anggraini 

Setiawan.,  Atria 

Adhara Ridwan.,  

Nur Intan 

Rahmani. 

KESEHATAN LANSIA 

DENGAN OSTEOPOROSIS 

DAN MENOPAUSE 

Modul EC00202044564 Granted 

72 Ns. 

Slametiningsih, 

M.Kep., 

Sp.Kep.J.,  Ns. 

Neneng 

Kurwiyah, MNS.,  

Ns. Nuraenah, 

M.Kep.,  Ns. 

Ninik Yunitri, 

M.Kep., 

Sp.Kep.J.,  Asri 

Narawangsa.,  

Renaissance 

TANADASHIP Teknik 

Mengatasi Cemas di Masa 

Pandemi Covid-19 

Karya Rekaman 

Video 

EC00202047894 Granted 

73 Ns. Erni Rita, S. 

Kep., M. Epid.,  

Ns. Awaliah, M. 

Kep., Sp. Kep. 

An.,  Ns. Agus 

Isro, S. Kep., M. 

K. M.,   Ns. Lily 

Herlinah, M. 

Kep., Sp. Kep. 

Kom.,  Dr. 

Syamsul Anwar, 

S. K. M., Sp. Kep. 

Kom..,  Hayuni 

Amalia.,  Dinda 

Aradifa 

Ardiansyah. 

MODUL TUBERKULOSIS 

PADA KADER TB 

Modul EC00202047934 Granted 
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74 Laily Nurmalia 

M.Pd.,  

Sholehuddin 

M.Pd..,  Dr. Ir. 

Adiyati Fathu 

Roshonah, 

M.Pd..,  Fatmi 

Riandini 

PEMBERDAYAAN 

MASYARAKAT MELALUI 

RUMAH KARYA DI 

LINGKUNGAN 

BOJONGSARI BARU 

DEPOK 

Karya Tulis 

(Artikel) 

EC00202047903 Granted 

75 Laily Nurmalia 

M.Pd.,  Dr. Ir. 

Adiyati Fathu 

Roshonah, 

M.Pd..,  

Sholehuddin 

M.Pd.,  Ulfiatu 

Zulfa. 

Upaya Meningkatkan 

Perekonomian Warga 

Durenseribu Depok Dalam 

Menggunakan Aplikasi 

Whatsapp Business 

Karya Tulis 

(Artikel) 

EC00202047904 Granted 

76 Dr. Ir. Adiyati 

Fathu Roshonah, 

M.Pd.,  Adi Alam, 

S.Kom, MMSI.,  

Sutihat. 

Penerapan Model Blended 

Learning untuk Meningkatkan 

Prestasi Belajar Matematika di 

Era Pandemi Covid-19 

Poster EC00202049406 Granted 

77 Ns. 

Slametiningsih, 

M.Kep., 

Sp.Kep.J.,  Ns. 

Neneng 

Kurwiyah, MNS.,  

Ns. Nuraenah, 

M.Kep.,  Ns. 

Ninik Yunitri, 

M.Kep., 

Sp.Kep.J.,  Asri 

Narawangsa.,  

Renaissance 

MODUL PELATIHAN 

TANADASHIP TERHADAP 

KECEMASAN PADA MASA 

PANDEMI COVID-19 

Modul EC00202049421 Granted 

78 Ns. Fitrian 

Rayasari, M.Kep., 

Sp.KMB.,  Dr. 

Yani Sofiani, 

M.Kep., 

Sp.KMB.,  Ns. 

Uswatul 

Khasanah, 

M.Kep., Sp. 

Kep.Kom.,  Ns. 

Nana Supriyatna, 

M.Kep., 

Sp.Kep.Kom.,  

Ns. Nurhayati, 

M.Kep., 

Sp.Kep.Kom.,  

Ns. Abdu Rahim 

Kamil, S.Kep., 

M.Si.,  Ns. Wasis 

Widodo, S.Kep.,  

Ns. Siti Rahayu, 

S.Kep. 

Protokol Kesehatan Bagi Alat 

Transportasi Bajaj 

Karya Rekaman 

Video 

EC00202049438 Granted 

79 Dr. Retnowati 

WD Tuti, M.Si.,  

Mahendra 

Bungalan, SH. 

INOVASI PARLEMEN 

MENJAWAB TANTANGAN 

ZAMAN 

Buku EC00202052107 Granted 

80 Dr. Retnowati 

WD Tuti, M.Si.,  

Panduan Pengurusan Izin 

Mendirikan Bangunan (IMB) 

Bagi Masyarakat 

Buku EC00202052113 Granted 
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Dina Nurrahmah, 

B.Hsc. 

81 Dr. Retnowati 

WD Tuti, M.Si.,   

Lisa Amilia, SH 

TATA CARA PENCAIRAN 

BANTUAN SOSIAL BAGI 

PENYANDANG 

DISABILITAS 

Buku EC00202052153 Granted 

82 Dr. Retnowati 

WD Tuti, M.Si.,  

Nurul Fauziati 

Kelana, S.IP. 

Pedoman Pelaksanaan Pemilu 

Serentak Tahun 2019 bagi 

Masyarakat di Kota Tangerang 

Buku EC00202052156 Granted 

83 Ismah, M.Si.,  

Viarti Eminita, 

M.Si.,  Rahmita 

Nurul 

Muthmainnah, 

M.Pd., M.Sc. 

Membantu Anak Belajar 

Matematika di Rumah Melalui 

Kecerdasan Majemuk 

Buku EC00202052316 Granted 

84 Ratri Ariatmi 

Nugrahani.,  Siti 

Hajir.,  Tri Yuni 

Hendrawati. 

TEKNOLOGI 

PENGOLAHAN MINYAK 

DEDAK PADI DENGAN 

PENAMBAHAN EKSTRAK 

DAUN KENIKIR (Cosmos 

Caudatus Kunt) SERTA UJI 

AKTIFITAS 

ANTIOKSIDANNYA 

DALAM SEDIAAN 

NANOEMULSI 

Karya Ilmiah EC00202055722 Granted 

85 Ratri Ariatmi 

Nugrahani., Upit 

Pitrianingsih.,  Tri 

Yuni Hendrawati. 

TEKNOLOGI 

PENGOLAHAN 

PEMBUATAN VIRGIN 

COCONUT OIL DAN 

FORMULASINYA DENGAN 

RICE BRAN OIL DALAM 

KAPSUL SUMPLEMEN 

PANGAN 

Karya Ilmiah EC00202055735 Granted 

86 Ratri Ariatmi 

Nugrahani.,  

Rusnia Junita 

Hakim.,  Nurul 

Hidayati 

Fithriyah. 

TEKNOLOGI 

PENGOLAHAN ISOLAT 

LECITHIN MINYAK 

NABATI SEBAGAI 

EMULSIFIER DALAM 

BEESWAX COATING 

Karya Ilmiah EC00202056158 Granted 

87 Ratri Ariatmi 

Nugrahani.,  Tita 

Diana Ningsih.,  

Nurul Hidayati 

Fithriyah. 

TEKNOLOGI 

PENGOLAHAN EKSTRAK 

FENOLAT SEKAM PADI 

SEBAGAI ANTIOKSIDAN 

FORMULA PLASTIK PLA 

Karya Ilmiah EC00202056170 Granted 

88 Dr. Tria Astika 

Endah 

Permatasari, 

SKM., MKM., 

Fauza Rizqiya, 

SKM., MKM., 

Walliyana 

Kusumaningati, 

S.Si., MKM.., 

Inne Indraaryani 

Suryaalamsah, 

STP., M.Si. 

Buku Pedoman Model 

Intervensi Edukasi Gizi dan 

Kesehatan Reproduksi 

(EZIPRO) untuk Pencegahan 

Balita Stunting 

Buku EC00202017071 Granted 
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o 

Nama Lengkap Judul HKI Jenis HKI No 
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HKI 

1 Ratri Ariatmi Nugrahani., 

Tri Yuni Hendrawati., Alif 

Gita Arumsari. 

METODE EKSTRAKSI 

FELURIC ACID DARI 

MINYAK DEDAK 

PADI (RICEBRAN) 

DENGAN PELARUT 

ETANOL 

MENGGUNAKAN 

ULTRASONIKASI 

Karya Tulis 

Lainnya 

EC00201948248 Granted 

2 Ratri Ariatmi Nugrahani., 

Tri Yuni Hendrawati., Imam 

Bestari. 

METODE EKSTRAKSI 

PROTEIN DI DALAM 

DEFATTED DEDAK 

PADI 

MENGGUNAKAN 

PELARUT DENGAN 

METODE 

ULTRASONIK DAN 

SHAKER 

Karya Tulis 

Lainnya 

EC00201948249 Granted 

3 Dr. Nazifah Husainah, SE. 

MM 

DETERMINAN 

KOMITMEN 

ORGANISASI SERTA 

IMPLIKASINYA 

TERHADAP 

TURNOVER 

INTENTION PADA 

THE FOODHALL DI 

PROVINSI DKI 

JAKARTA 

Karya Tulis 

(Disertasi) 

EC00201948273 Granted 

4 Hastri Rosiyanti., Wiwin 

Nurjanah. 

lajar Matematika dengan 

Scratch: Media 

Pembelajaran Bangun 

Ruang untuk SMP Kelas 

VIII 

Buku 

Panduan/Petunjuk 

EC00201948505 Granted 

5 Dr. Ir. Ratri Ariatmi 

Nugrahani, M.T., Nurul 

Hidayati Fithriyah, ST., 

M.Sc., Ph.D., Nelfiyanti 

ST., M.Eng. 

Dokumentasi Hasil Uji 

Coba Produk, PRODUK 

DIVERSIFIKASI 

DEDAK PADI (RICE 

BRAN) 

Karya Tulis 

Lainnya 

EC00201949111 Granted 

6 Eva Herianti PENGARUH KONEKSI 

POLITIK TERHADAP 

MANAJEMEN LABA 

BERBASIS AKRUAL 

DAN RIIL SERTA 

IMPLIKASINYA 

TERHADAP KINERJA 

KEUANGAN 

PERUSAHAAN 

Karya Tulis 

(Disertasi) 

EC00201949673 Granted 

7 Dr. M. Irfan Tarmizi, SE., 

MBA., AK., CA. 

REKONSTRUKSI 

PENDIDIKAN 

AKUNTANSI DI 

PERGURUAN TINGGI 

MUHAMMADIYAH 

BERDASARKAN 

PEMIKIRAN K.H. 

AHMAD DAHLAN 

Karya Tulis 

(Disertasi) 

EC00201949674 Granted 
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8 Sabaruddin PENGARUH PERSEPSI 

ATAS KORUPSI, 

PELAYANAN FISKUS 

DAN SANKSI PAJAK 

TERHADAP 

KEPATUHAN WAJIB 

PAJAK DENGAN 

PRAKTIK SELF 

ASSESSMENT 

SYSTEM SEBAGAI 

VARIABEL 

INTERVENING (Studi 

Empiris Pada Manajer di 

Kawasan Industri 

MM2100 Cibitung) 

Karya Tulis 

(Disertasi) 

EC00201949675 Granted 

9 Hastri Rosiyanti., Wiwin 

Nurjanah. 

Belajar Matematika 

dengan Scratch: Media 

Pembelajaran Bangun 

Ruang untuk SMP Kelas 

VIII 

Karya Rekaman 

Video 

EC00201950722 Granted 

10 Dr. Ir. Tri Yuni Hendrawati, 

M.Si., IPM., Dr. Ir. Ismiyati. 

MT., Dr. Ir. Ratri Ariatmi 

Nugrahani, M.T., Susanty, 

S.Pd, M.Si., Ir. Hartini Hadi 

Santosa., Ir. Agung 

Siswahyu, ST, MT. 

DOKUMENTASI 

HASIL UJI COBA 

PRODUK, EKSTRAK 

ALOE VERA DAN 

DIVERSIFIKASI 

PRODUK KOSMETIK 

DAN BAHAN BAKU 

FARMASI 

Karya Tulis 

Lainnya 

EC00201950723 Granted 

11 Ns. Erni Rita, S.Kep., 

M.Epid., Ika Kurniaty, ST., 

MT., Dr. Tria Astika Endah 

Permatasari, SKM.MKM., 

Giri Widakdo, S.Kp.MKM. 

Prosedur Kerja 

Pembuatan Suplemen 

Ikan Gabus (Channa 

Striata) dengan Metode 

Pengukusan 

Karya Rekaman 

Video 

EC00201952464 Granted 

12 Ns. Erni Rita, 

S.Kep.M.Epid., Ika 

Kurniaty, ST., MT., Dr. Tria 

Astika Endah Permatasari, 

SKM.MKM., Giri Widakdo, 

S.Kp.MKM. 

PROSEDUR KERJA 

PEMBUATAN 

SUPLEMEN IKAN 

GABUS (Channa Striata) 

DENGAN METODE 

PENGUKUSAN 

Buku 

Panduan/Petunjuk 

EC00201952465 Granted 

13 FADWAH 

MAGHFURAH., RATRI 

ARIATMI NUGRAHANI., 

HAIRUL RISMAN. 

Petunjuk Teknis Aplikasi 

Teknologi, Tahapan 

Perancangan Mesin Press 

Pneumatik Untuk 

Ekstraksi Minyak Dedak 

Padi Skala 5 kg 

Karya Tulis 

Lainnya 

EC00201952466 Granted 

14 Dr. Widia Winata, S.Pd.I, 

M.Pd 

Model Homeschooling 

untuk Anak Usia Dini 

Berbasis Practical Life 

Karya Tulis 

Lainnya 

EC00201973157 Granted 

15 Yustinah., Ika Kurniaty., 

Fatma Sari. 

Pelatihan Pengolahan 

Selai Rumput Laut Di 

Dusun Pondok Dua, Desa 

Pantai Harapan Jaya 

Gembong Bekasi, Jawa 

Barat 

Poster EC00201973158 Granted 

16 Aditia, S.Kom, M.Si., Dr. 

Retnowati WD Tuti, M.Si. 

Tata Cara Penggunaan 

Perpustakaan Digital 

Bagi Masyarakat 

Buku EC00201974736 Granted 

17 Fahruroji, S.Sos, M.Si., Dr. 

Retnowati WD Tuti, M.Si. 

PEDOMAN 

PENGAJUAN IZIN 

PENELITIAN DAN 

PENGADUAN 

MASYARAKAT 

Buku EC00201974737 Granted 
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KEPADA 

KESBANGPOL 

TANGERANG 

SELATAN 

18 Diah Lina Setiyawati, SE, 

M.Si., Dr. Retnowati WD 

Tuti, M.Si. 

PANDUAN 

PELAYANAN 

PENCAIRAN KARTU 

JAKARTA PINTAR 

(KJP) 

Buku EC00201974738 Granted 

19 Dr. R. Andi Ahmad Gunadi, 

M.Pd., Kibar Sumanja, S.IP. 

Pengelolaan 

Perpustakaan Sekolah 

Dasar Manual dan Digital 

Buku 

Panduan/Petunjuk 

EC00201975448 Granted 

20 Siti Verawati, SE, M.Si., Dr. 

Retnowati WD Tuti, M.Si. 

Panduan Teknis 

Pengolahan Sampah 

dengan 3 R (Reduce, 

Reuse dan Recycle) 

Buku EC00201977855 Granted 

21 Euis Damayanti, SE, M.Si., 

Dr. Retnowati WD Tuti, 

M.Si. 

Pedoman Pelayanan 

Pemasangan Baru dan 

Pengaduan pelanggan 

pada PDAM 

Buku EC00201977856 Granted 

22 ARI WIDYATI 

PURWANTIASNING., 

SAEFUL BAHRI. 

KAJIAN KONSEP TOD 

PADA KAWASAN 

BERSEJARAH 

Buku EC00201979016 Granted 

23 Dr. R. Andi Ahmad Gunadi, 

M.Pd. 

Kebijakan Penelitian 

Pemanfaatan Sampah 

Sebagai Sumber Belajar 

Siswa Sekolah Dasar 

Karya Tulis 

Lainnya 

EC00201979102 Granted 

24 Dr. R. Andi Ahmad Gunadi, 

M.Pd. 

Manual Book, 

Pemanfaatan Sampah 

Sebagai Sumber Belajar 

Siswa Sekolah Dasar 

Buku 

Panduan/Petunjuk 

EC00201979105 Granted 

25 NURLINA T. 

MUHYIDDIN., M. IRFAN 

TARMIZI., ANNA 

YULIANITA. 

METODOLOGI 

PENELITIAN 

EKONOMI & SOSIAL, 

Teori, Konsep, dan 

Rencana Proposal 

Buku EC00201979313 Granted 

26 Dr. Susilahati, M.Si., Ir. 

Helfi Gustia, M.Si., 

Muhammad Sahrul, S.Sos, 

M.Si. 

PENERAPAN MODEL 

SCAFFOLDING 

BERMAIN PERAN 

PADA PENDIDIKAN 

ANAK USIA DINI 

Karya Tulis 

Lainnya 

EC00201981005 Granted 

27 Sulis Yulianto, ST. MT., 

Fadwah Maghfurah, ST. 

MT., Ir. Koos Sardjono 

Kuntadi, M.Sc., Munzir 

Qadri, ST. M.Sc.E., Rahmat 

Hidayatullah., Imam Ali 

Syariati. 

Buku Panduan 

Komponen Unit Prototipe 

PLTMH Skala 

Laboratorium 

Buku 

Panduan/Petunjuk 

EC00201981558 Granted 

28 Sulis Yulianto, ST. MT., 

Fadwah Maghfurah, ST. 

MT., Ir. Koos Sardjono 

Kuntadi, M.Sc., Munzir 

Qadri, ST. M.Sc.E., Rahmat 

Hidayatullah., Imam Ali 

Syariati. 

Data Hasil Pengujian 

Prototipe Unit PLTMH 

Skala Laboratorium 

  EC00201981534 Granted 

29 Sulis Yulianto, ST. MT., 

Fadwah Maghfurah, ST. 

MT., Ir. Koos Sardjono 

Kuntadi, M.Sc., Munzir 

Pembangkit Listrik 

Tenaga Mikrohidro 

(PLTMH) Generator 

Sinkron Kapasitas 5 kW. 

  EC00201981619 Granted 
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Qadri, ST. M.Sc.E., Rahmat 

Hidayatullah., Imam Ali 

Syariati. 

30 Dr. Happy Indira Dewi, 

S.T., M.T., Dr. Ahmad 

Susanto, M.Pd., Dr. 

Zulfitria, M.Pd. 

BUKU AJAR VISUAL 

ART: 

PEMBELAJARAN 

KREATIF VISUAL ART 

UNTUK ANAK 

BERBAKAT 

Buku EC00201981641 Granted 

31 Dr. Happy Indira Dewi, 

S.T., M.T., Dr. Ahmad 

Susanto, M.Pd., Dr. 

Zulfitria, M.Pd. 

BUKU REFERENSI: 

METODE 

PEMBELAJARAN 

KREATIF UNTUK 

ANAK BERBAKAT 

VISUAL ART “Visual 

Art Seni Lukis” 

Buku EC00201981642 Granted 

32 Dr. Happy Indira Dewi, 

S.T., M.T 

Studi Metode 

Pembelajaran Kreatif 

Untuk Anak Berbakat 

Visual Art: Maestro Seni 

Lukis Hanafi 

Karya Rekaman 

Video 

EC00201981645 Granted 

33 Dr. R. Andi Ahmad Gunadi, 

M.Pd., Dr. Ansharullah, 

M.Ag., Dr. Zulfitria, M.Pd. 

Pengembangan Media 

dan Pengelolaan Sumber 

Belajar 

Buku EC00201982222 Granted 

34 Dr. dr. Amir Syafruddin, 

M.Med.Ed., Dr. Tria Astika 

Endah Permatasari, SKM., 

MKM.  

Model Prediksi OSCE 

dan SOCA pada 

Pendidikan Kedokteran 

Tahap Akademik dan 

Tahap Profesi 

Karya Tulis 

Lainnya 

EC00201982231 Granted 

35 Dr. R. Andi Ahmad Gunadi, 

M.Pd., Adi Abdurahman, 

S.S., Hayattunnufus, 

S.Kom. 

Modul Pembelajaran 

Berbasis E-Learning 

dengan Google 

Classroom 

Modul EC00201982215 Granted 

36 Ismah, M.Si., Viarti 

Eminita, M.Si., Rahmita 

Nurul Muthmainnah, M.Pd., 

M.Sc.. 

Membantu Anak Belajar 

Matematika di Rumah - 

Kenali Kecerdasan 

Ananda 

Buku EC00201982752 Granted 

37 Dr. Rantawan Djanim, 

SH.,MH. 

PERKEMBANGAN 

ILMU HUKUM 

DALAM TEORI DAN 

PRAKTEK 

Buku EC00201985536 Granted 

38 Dr. Rantawan Djanim, 

SH.,MH. 

MASALAH SOSIAL 

DALAM PERSPEKTIF 

HUKUM DAN 

PENEGAKAN HUKUM 

(Kumpulan Esay-Esay 

Terpilih) 

Buku EC00201985537 Granted 

39 Dr. M. Nur A Birton, SE., 

Ak., M.Si., Prof. Mahfud 

Sholihin, M.Acc., Ph.D., Dr. 

Aly Abdel Moneim, B.Sc., 

Dip., M.Si., Bobby Fisher, 

S.E., M.Si. 

Menuju Akuntansi Syar’i 

Berbasis Maqasidi 

Buku EC00201987414 Granted 

40 Dr. Ir. Tri Yuni Hendrawati, 

M.Si., IPM. 

Kelayakan Industri 

Kelapa Terpadu 

Buku EC00201990289 Granted 

41 Dr. Ir. Tri Yuni Hendrawati, 

M.Si., IPM. 

PENGOLAHAN 

RUMPUT LAUT DAN 

KELAYAKAN 

INDUSTRINYA 

Buku EC00201990290 Granted 
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N 

o 

Nama Lengkap Judul HKI Jenis HKI No 

Pendaftaran 

Status 

HKI 

42 Dr. Ir. Tri Yuni Hendrawati, 

M.Si., IPM. 

MEMBANGUN 

INDUSTRI SUSU 

STERILISASI SKALA 

IKM 

Buku EC00201990291 Granted 

43 Jaharuddin Diktat Mata Kuliah 

Kewirausahaan 

Diktat EC00201990293 Granted 

44 Jaharuddin DIKTAT MATA 

KULIAH 

KEWIRAUSAHAAN 

ISLAM (ISLAMIC 

ENTREPRENEURSHIP) 

Diktat EC00201990294 Granted 

45 Rony Edward Utama., Nur 

Asni G. Maulianza., 

Jaharuddin., Andry Priharta. 

MANAJEMEN 

OPERASI 

Buku EC00201990312 Granted 

46 Andry Priharta., Rony 

Edward Utama., Tri 

Ananto., Nur Asni G. 

Maulianza., Jaharuddin., 

Sutikno. 

Sistem Informasi 

Realisasi Anggaran Versi 

1.0, 2019 

Basis Data EC00201990315 Granted 

47 Jaharuddin MANAJEMEN 

PEMASARAN ISLAM 

Diktat EC00201991859 Granted 

48 Dr. Ir. Tri Yuni Hendrawati, 

M.Si., IPM. 

DIVERSIFIKASI 

PRODUK PANGAN 

DENGAN TEPUNG 

UMBI-UMBIAN 

MENUJU 

KETAHANAN 

PANGAN NASIONAL 

Buku EC00201991860 Granted 

49 Tri Yuni Hendrawati., 

Sumardi., Muhammad 

Sahrul., Lusi Andriyani., 

Helfi Gustia., Widia 

Winata., Ummul Habibah 

Hasyim., Anwar Ilmar 

Ramadhan., Rachma Thalia. 

PEDOMAN 

PENELITIAN 

INTERNAL 

UNIVERSITAS 

MUHAMMADIYAH 

JAKARTA 

Buku EC00201992085 Granted 

50 Tri Yuni Hendrawati., 

Sumardi., Muhammad 

Sahrul., Lusi Andriyani., 

Helfi Gustia., Widia 

Winata., Ummul Habibah 

Hasyim., Anwar Ilmar 

Ramadhan., Rachma Thalia. 

Revisi Buku Pedoman 

Pelaksanaan Pengabdian 

Kepada Masyarakat 

Tahun 2019 

Buku EC00201991897 Granted 

51 Prof. Dr. Syaiful Bakhri, 

SH., MH. 

Pencapaian Pemidanaan 

Yang Adil: Suatu 

Problematika 

Kemandirian Hakim 

Pidana (Pidato 

Pengukuhan Guru Besar 

Dalam Ilmu Hukum 

Pidana) 

Buku EC00201991905 Granted 

52 Prof. Dr. Syaiful Bakhri, 

SH., MH. 

Menyongsong 

Universitas Berkemajuan 

: Menggapai Ilmu Yang 

Amaliyah dan Amal 

Yang Ilmiah (Pidato 

Iftitah Rektor) 

Buku EC00201992118 Granted 

53 Prof. Dr. Syaiful Bakhri, 

SH., MH. 

Pembaharuan Hukum 

Pada Industri Migas 

Buku EC00201992119 Granted 

54 Prof. Dr. Syaiful Bakhri, 

SH., MH. 

Menuju Ekselensi 

Berkemajuan 

Buku EC00201992120 Granted 
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N 

o 

Nama Lengkap Judul HKI Jenis HKI No 

Pendaftaran 

Status 

HKI 

55 Prof. Dr. Syaiful Bakhri, 

SH., MH. 

Konstelasi Filsafat Ilmu 

dan Islam 

Buku EC00201992121 Granted 

56 Dr. Ibnu Sina 

Chandranegara, SH., MH. 

Legal English: 

Indonesian Legal System 

Context 

Buku EC00201992141 Granted 

57 Prof. Dr. Syaiful Bakhri, 

SH., MH. 

Pidana Denda dan 

Korupsi 

Buku EC00201992142 Granted 
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BAB III. KILAS KEGIATAN PENELITIAN DAN PENGABDIAN 

KEPADA MASYARAKATA TAHUN 2019 – 2020 

 

A.  PENELITIAN 

Semenjak tiga tahun terakhir yaitu tahun 2021-2019 telah dilakukan berbagai 

macam hibah penelitian dengan berbagai tema yang dilakukan oleh Dosen-Dosen 

yang berasal dari berbagai bidang keahlian dengan sumber perdanaan yang berasal 

dari pendanaan internal UMJ dan pendanaan eksternal seperti hibah 

Kemdikbudristek, Hibah Riset Keilmuan-LPDP, Hibah Bantuan Pendanaan 

Program Penelitian Kebijakan MBKM Dan Pengabdian Masyarakat Berbasis Hasil 

Penelitian Dan Purwarupa PTS, Hibah Penelitian RisetMu, dan Hibah Talenta Inovasi 

Indonesia (TII) Gelombang 1 dan 2. Hibah penelitian tersebut tergambar dalam tabel-

tabel berikut. 

Tabel 13. Hibah Penelitian Kemdikbudristek Tahun 2020 

No  Nama Ketua NIDN Anggota Skema Judul 

 
1 

ARI WIDYATI 0303017201 
SAEFUL BAHRI 

(0326057604) 

Penelitian 

Dasar 

Unggulan 

Perguruan 

Tinggi 

Kajian Konsep Tod 

Pada Kawasan 

Bersejarah Dengan 

Pemikiran Aplikasi 

Teknologi 

Photovoltaic 

 

2 

ERNI RITA 0320076403 

Giri 

Widakdo,S.Kp.,MKM. 

NIDN : 0319067003 

Dr. Tria Astika Endah 

Permatasari, SKM., MKM 

NIDN : 0306088303 

Ika Kurniaty, ST., MT. 

NIDN : 0315108604 

Penelitian 

Dasar 

Unggulan 

Perguruan 

Tinggi 

Perancangan 

Kebijakan 

Investigasi Kontak 

(IK)                                                                                 

Dan Asupan 

Produk Ekstrak 

Ikan Gabus 

Terhadap 

Peningkatan Berat 

Badan Penderita 

Tuberkulosis Anak                                    

 

3 

HAPPY INDIRA 

DEWI 
0316047101 

Zulfitria (NIDN 

0307088101), AHMAD 

SUSANTO (NIDN 

0306066905) 

Penelitian 

Dasar 

Unggulan 

Perguruan 

Tinggi 

Model 

Pembelajaran 

Kreatif Untuk Anak 

Berbakat Visual 

Art  
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No  Nama Ketua NIDN Anggota Skema Judul 

 
4 

MAWAR 0011057804 

NIDA HANDAYANI 

S.IP, M.Si NIDN 

0323058602 

MUHAMMAD 

SAHRUL S.Sos, 

M.Si, NIDN 0301019101. 

Dra 

RETNOWATI 

WAHYUNING 

DYAS TUTI M.Si NIDN 

0316036103 

Penelitian 

Dasar 

Unggulan 

Perguruan 

Tinggi 

Kajian 

Kelembagaan 

Pelayanan 

Pendidikan 

Sekolah Dasar Di 

Kecamatan 

Entikong Dan 

Sekayam 

Kabupaten 

Sanggau Propinsi 

Kalimantan Barat 

Sebagai Kawasan 

Perbatasan Negara 

Indonesia Dengan 

Malaysia  

 

5 

NANI NURANI 

MUKSIN 
0306106702 

Amin Tohari (NIDN: 

0310126601), Amin 

Shabana (0311047803) 

Penelitian 

Dasar 

Unggulan 

Perguruan 

Tinggi 

Komunikasi 

Berbasis Online 

Buruh Migran 

Dengan Keluarga 

Dalam Pengelolaan 

Finansial   

 

6 

SLAMETININGSIH 0315096902 

1. Ns. Ninik Yunitri, 

M.Kep, Sp. Kep. 

(0324096403)2. Ns. 

Nuraenah, M.Kep, 

(0320036807), Hendra, 

S.Kom. M.Kom 

(0308087501) 

Penelitian 

Dasar 

Unggulan 

Perguruan 

Tinggi 

Rancang Bangun 

Applikasi 

Telenursing Me-Co 

Care Berbasis 

Mobile dalam 

Pelayanan 

Keperawatan Jiwa 

Komunitas 

 

7 

SUHARSIWI 1103096901 

                                        

Dr. Weny Savitry 

Sembiring Pandia, Psi., 

M.Si /0307027302 

Rohimi Zamzam, S.Psi, 

M.Pd / 0320017104 

Penelitian 

Dasar 

Unggulan 

Perguruan 

Tinggi 

Model 

Pembelajaran 

keterampilan sosial 

Jarak Jauh Untuk 

Anak Dengan 

Gangguan Sosial 

Emosional 

 

8 

KHAERUL UMAM 

NOER 
0323038604 

ENDANG RUDIATIN 

(NIDN 0322026904), SITI 

CHADIJAH 

(MAHASISWA 

BIMBINGAN S3) 

Penelitian 

Disertasi 

Doktor 

Penguatan dan 

Sinergi 

Multistakeholder 

Pusat Pelayanan 

Terpadu 

Pemberdayaan 

Perempuan dan 

Anak (P2TP2A) 

dalam Upaya 

Pencegahan, 

Penanganan, dan 

Rehabilitasi 

Korban Kekerasan 

Dalam Rumah 

Tangga di Provinsi 

Jawa Barat 

 

9 

ISMAH 0330118401 

Viarti eminita 

(0328028801) dan Rahmita 

Nurul Muthmainnah 

(0315078602) 

Penelitian 

Terapan 

Unggulan 

Perguruan 

Tinggi 

Pembelajaran 

Matematika Di 

Rumah Berbasis 

Kecerdasan 

Majemuk 

 

10 

RATRI ARIATMI 

NUGRAHANI 
0330046901 

NURUL HIDAYATI 

FITHRIYAH (NIDN 

0320107508), 

NELFIYANTI (NIDN 

1024058501) 

Penelitian 

Terapan 

Unggulan 

Perguruan 

Tinggi 

Pengolahan 

Terpadu 

Diversifikasi 

Minyak dan 

Defatted Dedak 
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No  Nama Ketua NIDN Anggota Skema Judul 

 
Padi (Rice Bran) 

menjadi Produk 

Bernilai Tambah   

11 

ENDANG 

RUDIATIN 
0322026904 

(Prof. Adi Fahrudin, 

M.Soc.Sc., Ph.D. NIDN 

0012016608)    Pradietya 

Dimas Chairizal 

(Mahasiswa Bimbingan) 

Penelitian 

Tesis 

Magister 

Melintas Batas, 

Refleksi Review 

Border Trade 

Agreement (Studi 

Kebijakan 

Perdagangan Lintas 

Batas) 

 

12 

ISMIYATI 0315016001 

NURUL HIDAYATI 

FITHRIYAH (NIDN 

0320107508) , NININ 

ASMINAH 

(MAHASISWA 

BIMBINGAN 

Penelitian 

Tesis 

Magister 

Pemodelan 

Kinetika 

Bioremediasi 

Jerami Sebagai 

Nutrisi Pada Proses 

Pengolahan 

Limbah Cair Migas 

 

13 

ISMIYATI 0315016001 

MOHAMMAD KOSASIH 

(NIDN 0315125601), 

DHANI ERLANDA 

NOVERA (MHS 

BIMBINGAN) 

Penelitian 

Tesis 

Magister 

Uji Karakteristik 

Produksi Briket 

Dari Campuran 

Limbah Low 

Density 

Poliethylene, 

Tandan Kosong 

Kelapa Sawit dan 

Minyak Jelantah 

 

14 

KHAERUL UMAM 

NOER 
0323038604 

ABD AZIZ H. 

(MAHASISWA 

BIMBINGAN) 

Penelitian 

Tesis 

Magister 

Evaluasi Peraturan 

Daerah Kota Depok 

Nomor 15/2013 

Tentang Kota 

Layak Anak 

Sebagai 

Pemenuhan Dasar 

Hak Anak 

 

15 

KHAERUL UMAM 

NOER 
0323038604 

DHEA ARIESTA 

(MAHASISWA 

BIMBINGAN) 

Penelitian 

Tesis 

Magister 

Model Sekolah 

Ramah Anak 

Berbasis 

Kebutuhan Anak 

Peserta Didik dan 

Masyarakat di Kota 

Bekasi 

 

16 

KHAERUL UMAM 

NOER 
0323038604 

FAIRUS DWI PUTRI 

(MAHASISWA 

BIMBINGAN) 

Penelitian 

Tesis 

Magister 

Pelibatan 

Masyarakat Dalam 

Implementasi 

Peraturan Daerah 

Kota Bandung 

Nomor 10/2012 

Tentang 

Penyelenggaraan 

Perlindungan Anak 

Sebagai Upaya 

Pemenuhan Hak 

Asasi Anak 

 

17 

MUHAMMAD 

HILALI BASYA 
0321057605 

SOFA (NIDN 

0318086506); FATHOR 

ROHMAN 

(MAHASISWA 

BIMBINGAN) 

Penelitian 

Tesis 

Magister 

Pemikiran Politik 

Islam mengenai 

Relasi Agama dan 

Negara: Studi 

Komparasi 

Pemikiran Imam 

Al-Mawardi dan 
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No  Nama Ketua NIDN Anggota Skema Judul 

 
Taqiyuddin An-

Nabhani dalam 

konteks Indonesia 

18 

NANI NURANI 

MUKSIN 
0306106702 

Febriansyah NPM 

2017960007 (Mhs 

Bimbingan) 

Penelitian 

Tesis 

Magister 

Fenomena 

Penggunaan Media 

Sosial Sebagai 

Sarana Komunikasi 

Politik (Studi 

Fenomenologi 

Komunikasi Politik 

Anggota DPD RI 

Periode 2014-2019 

melalui Twitter) 

 

19 

NANI NURANI 

MUKSIN 
0306106702 Widiana 2017960043 

Penelitian 

Tesis 

Magister 

Pola Komunikasi 

Coaching Pegawai 

RSUD R. 

Syamsudin, SH 

Kota Sukabumi 

 

20 

NURUL 

HIDAYATI 

FITHRIYAH 

0320107508 

1. Dr. Ir. Tri Yuni 

Hendrawati, MSi, IPM 

NIDN 0311066902 

2. Furqon Cipta Ismaya, 

ST 

Penelitian 

Tesis 

Magister 

Pembuatan Edible 

Film Bioselulosa 

Nata de Coco dari 

Limbah Air Kelapa 

dengan Variabel 

Konsentrasi 

Plasticizer Gliserol 

dan Filler Kitosan 

serta Uji Kelayakan 

sebagai Bahan 

Kemasan Makanan 

 

21 

NURUL 

HIDAYATI 

FITHRIYAH 

0320107508 

1. Dr. Ir. Ratri Ariatmi 

Nugrahani, MT, IPU 

NIDN 0330046901 

2. Ahmad Muhamad Rizki 

Triaji, ST 

Penelitian 

Tesis 

Magister 

Performa sifat 

termal, mekanik, 

dan permukaan 

plastik polivinil 

klorida dengan 

campuran 

plasticizer nabati 

dioktil ftalat dari 

ekstrak limbah 

dedak padi sebagai 

bahan isolasi kabel 

listrik  

 

22 

NURUL 

HIDAYATI 

FITHRIYAH 

0320107508 

1. Dr. Ir. Ismiyati, MT 

NIDN 0315016001 

2. Yully Mulyani, ST 

Penelitian 

Tesis 

Magister 

Proses aktivasi biji 

kelor (moringa 

oleifera) sebagai 

adsorben limbah 

cair industri studi 

kasus pada 

pengolahan limbah 

cair industri 

kerupuk 

 

23 

RATRI ARIATMI 

NUGRAHANI 
0330046901 

Dr. Ir MOHAMMAD 

KOSASIH M.M (NIDN 

0315125601 ); Tita Diana 

Ningsih, ST (Mahasiswa 

Bimbingan) 

Penelitian 

Tesis 

Magister 

Ekstraksi, 

Identifikasi dan 

Analisis Kinerja 

Senyawa Fenolat 

Rice Husk (Sekam 

Padi) sebagai 

Natural 

Antioksidan pada 

Kemasan Pangan 
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No  Nama Ketua NIDN Anggota Skema Judul 

 
24 

RATRI ARIATMI 

NUGRAHANI 
0330046901 

Dr NURUL HIDAYATI 

FITHRIYAH S.T, Ph.D.  

(NIDN : 0320107506); 

Rusnia Junita Hakim, ST   

(Mahasiswa Bimbingan) 

Penelitian 

Tesis 

Magister 

Kinerja Isolat 

Lecithin Minyak 

Dedak Padi 

Sebagai Emulsifier 

Dalam Beeswax 

Coating Terhadap 

Susut Bobot Buah 

Mangga 

 

25 

RETNOWATI 

WAHYUNING 

DYAS TUTI 

0316036103 Nurul Fauziati KF 

Penelitian 

Tesis 

Magister 

Analisis Kinerja 

Kpud Di Kota 

Tangerang Dalam 

Pelaksanaan 

Pemilu Serentak 

Tahun 2019 

 

26 

RETNOWATI 

WAHYUNING 

DYAS TUTI 

0316036103 

DINA NURRAHMAH 

(MAHASISWA 

BIMBINGAN) 

Penelitian 

Tesis 

Magister 

Analisis Kualitas 

Pelayanan Terpadu 

Satu Pintu Izin 

Mendirikan 

Bangunan (IMB) di 

Kabupaten Bogor 

 

27 

RETNOWATI 

WAHYUNING 

DYAS TUTI 

0316036103 Lisa Amalia 

Penelitian 

Tesis 

Magister 

Implementasi 

Kebijakan Bantuan 

Sosial Anggaran 

Daerah Bagi 

Disabilitas Di 

Tangerang Selatan 

 

28 RETNOWATI 

WAHYUNING 

DYAS TUTI 

0316036103 Mahendra Bungalan D 

Penelitian 

Tesis 

Magister 

Inovasi Dpr Ri 

Dalam Pelaksanaan 

Parlemen Modern 

 

29 

SUSILAHATI 0324106002 
AHMAD RIZAL, S. Sos. 

(Mahasiswa Bimbingan) 

Penelitian 

Tesis 

Magister 

Implementasi 

Program Kartu 

Lansia Jakarta 

Dalam Peningkatan 

Kesejahteraan 

Masyarakat Di 

Kelurahan 

Jagakarsa Jakarta 

Selatan 

 

30 

TRI YUNI 

HENDRAWATI 
0311066902 

NURUL HIDAYATI 

FITHRIYAH (NIDN 

0320107508), AFRA 

NURAINI (MAHASISWA 

BIMBINGAN) 

Penelitian 

Tesis 

Magister 

Optimasi Ekstraksi 

Fraksi Fenolik 

Tannin Dari Daun 

Gedi 

(Abelmoschus 

manihot L.)   

 

31 

TRI YUNI 

HENDRAWATI 
0311066902 

BUDIYANTO (NIDN 

0318106904), ADE 

NURUL HIDAYAT 

(MAHASISWA 

BIMBINGAN) 

Penelitian 

Tesis 

Magister 

Optimasi 

Penambahan Resin 

Epoxy Untuk 

Aplikasi Peredam 

Suara dari 

Bioselulosa Nata 

De Coco dengan 

Uji Sound Analyzer 

 

 

 

 

 

 



56 

 

Tabel 14. Hibah Penelitian Kemdikbudristek Tahun 2019 

No Nama Ketua NIDN Skema Judul 

 
1 

Dr KHAERUL 

UMAM NOER 

S.Sos,. M.S.I. 

0323038604 

Penelitian 

Disertasi 

Doktor 

Penguatan Dan Sinergi Multistakeholder 

Pusat Pelayanan Terpadu Pemberdayaan 

Perempuan Dan Anak (P2TP2A) Dalam 

Upaya Pencegahan, Penanganan, Dan 

Rehabilitasi Korban Kekerasan Dalam 

Rumah Tangga Di Provinsi Jawa Barat 

 

2 
Dr MUHAMMAD 

NUR A BIRTON 

S.E., M.Si. 

0302116702 
Penelitian 

Pasca Doktor 

Desain Kerangka Konseptual Pelaporan 

Keuangan Berbasis Maqashid Syariah 
 

3 

ALVIKA META 

SARI M.Eng. 
0325028001 

Penelitian 

Terapan 

Implementasi Nanoteknologi Pada Produksi  

Nanoastasantin Dari Haematococcus 

Pluvialis 

 

4 dr. Dr AMIR 

SYAFRUDIN M. 

Ked. 

0323037002 
Penelitian 

Terapan 

Prediksi Model Uji Mini Osce Dan Soca 

Pada Tingkat Keberhasilan Uji Kompetensi 

Dokter Indonesia 

 

5 Dr. Dra 

RETNOWATI 

WAHYUNING 

DYAS TUTI M.Si. 

0316036103 
Penelitian 

Terapan 

Penerapan Pelayanan Sepenuh Hati Pada 

Rusunawa Rawa Bebek Di DKI Jakarta 
 

6 
SULIS YULIANTO 

S.T, M.T. 
0310077902 

Penelitian 

Terapan 

Rancang Bangun Bendungan Sebagai 

Simulator Pembangkit Listrik Tenaga Air 

Skala Laboratorium Kapasitas 5000 Watt 

 

7 

Dr. Dra 

SUSILAHATI M.Si. 
0324106002 

Penelitian 

Terapan 

Penerapan Scafolding Bermain Pada 

Pendidikan Anak Usia Dini   

Di Tangerang Selatan  

 

8 Dr HAPPY INDIRA 

DEWI S.T, M.T. 
0316047101 

Penelitian Tesis 

Magister 

Konsep Pembelajaran Kreatif Permainan 

Open-Ended Dengan Visual Art Untuk Paud 
 

9 
Dr ISMIYATI S.T, 

M.T. 
0315016001 

Penelitian Tesis 

Magister 

Efektifitas Ekstrak Kulit Durian Sebagai Zat 

Anti Bakteri Pada Sabun Cair Dan 

Handsanitizer  

 

10 

Dr KHAERUL 

UMAM NOER 

S.Sos,. M.S.I. 

0323038604 
Penelitian Tesis 

Magister 

Kewirausahaan Perempuan Petani Di 

Perbatasan Dalam Memberantas 

Kemiskinan Dan Tindak Pidana 

Perdagangan Orang Di Perbatasan: Kajian 

Pemberdayaan Ekonomi Perempuan Di 

Masyarakat Perbatasan Pulau Sebatik, 

Kabupaten Nunukan, Provinsi Kalimantan 

Utara 

 

11 

Dr KHAERUL 

UMAM NOER 

S.Sos,. M.S.I. 

0323038604 
Penelitian Tesis 

Magister 

Aplikasi Collaborative Governance Antara 

Pemerintah, Masyarakat, Dan Dunia Usaha 

Dalam Peraturan Wali Kota Depok Nomor 

Tentang 35/2015 Tentang Kartu Identitas 

Anak Menuju Depok Sebagai Kota Layak 

Anak 

 

12 Dr NURUL 

HIDAYATI 

FITHRIYAH S.T, 

Ph.D. 

0320107508 
Penelitian Tesis 

Magister 

Model Adsorpsi Dalam Proses Pengolahan 

Limbah Cair 
 

13 
Dr. Ir RATRI 

ARIATMI 

NUGRAHANI M.T. 

0330046901 
Penelitian Tesis 

Magister 

Isolasi Feluric Acid Dan Ekstraksi 

Konsentrat Protein Dedak Padi (Rice Bran), 

Kinetika, Karakterisasi, Dan 

Pemanfaatannya  
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No Nama Ketua NIDN Skema Judul 

 
14 Dr. Dra 

RETNOWATI 

WAHYUNING 

DYAS TUTI M.Si. 

0316036103 
Penelitian Tesis 

Magister 

Implementasi Kartu Jakarta Pintar (KJP) 

Dan Evaluasi Program Reduce, Reuse, 

Recycle Dalam Pengelolaan Sampah Di 

DKI Jakarta. 

 

15 Dr. Dra 

RETNOWATI 

WAHYUNING 

DYAS TUTI M.Si. 

0316036103 
Penelitian Tesis 

Magister 

Kualitas Pelayanan Perpustakaan Digital 

Dan Partisipasi Masyarakat Dalam 

Pemilukada Dki Jakarta  

 

16 Dr. Dra 

RETNOWATI 

WAHYUNING 

DYAS TUTI M.Si. 

0316036103 
Penelitian Tesis 

Magister 

Analisis Kualitas Pelayanan OK OCE Dan 

E-Musrenbang Di DKI Jakarta 
 

17 

Dr. Dra 

RETNOWATI 

WAHYUNING 

DYAS TUTI M.Si. 

0316036103 
Penelitian Tesis 

Magister 

INOVASI PELAYANAN AIR BERSIH DI 

PERUSAHAAN DAERAH AIR MINUM 

KOTA TANGERANG, DAN 

EFEKTIVITAS BADAN KESATUAN 

BANGSA DAN POLITIK Di KOTA 

TANGERANG SELATAN  

 

18 

ISMAH S.Si, M.Si. 0330118401 

Penelitian 

Terapan 

Unggulan 

Perguruan 

Tinggi 

Pembelajaran Matematika Di Rumah 

Berbasis Kecerdasan Majemuk 
 

19 

Dr. Drs R ANDI 

AHMAD GUNADI 

M.Pd. 

0324026604 

Penelitian 

Terapan 

Unggulan 

Perguruan 

Tinggi 

Pengembangan Sumber Belajar Pendidikan 

Formal Dan Nonformal Anak Pedagang 

Pasar Tradisional Menuju Masyarakat 

Madani  

 

20 

Dr. Ir RATRI 

ARIATMI 

NUGRAHANI M.T. 

0330046901 

Penelitian 

Terapan 

Unggulan 

Perguruan 

Tinggi 

Pengolahan Terpadu Diversifikasi Minyak 

Dan Defatted Dedak Padi (Rice Bran) 

Menjadi Produk Bernilai Tambah   

 

21 

Dr Ir  TRI YUNI 

HENDRAWATI 

M.Si 

0311066902 

Penelitian 

Terapan 

Unggulan 

Perguruan 

Tinggi 

Perancangan Produksi Dan Kelayakan 

Ekstrak Aloe Vera Dan Diversifikasi Produk 

Kosmetik Dan Bahan Baku Farmasi Skala 

IKM 

 

22 

Dr WIDIA 

WINATA S.Pd.I, 

M.Pd 

0330128005 

Penelitian 

Terapan 

Unggulan 

Perguruan 

Tinggi 

Penerapan Model Homeschooling Untuk 

Anak Usia Dini Berbasis Practical Life 
 

23 

Ir ARI WIDYATI 

M.A. 
0303017201 

Penelitian 

Dasar 

Unggulan 

Perguruan 

Tinggi 

Kajian Konsep Tod Pada Kawasan 

Bersejarah Dengan Pemikiran Aplikasi 

Teknologi Photovoltaic 

 

24 

ERNI RITA S.Kep, 

Ners, M.Epid. 
0320076403 

Penelitian 

Dasar 

Unggulan 

Perguruan 

Tinggi 

Perancangan Kebijakan Investigasi Kontak 

(Ik)                                                                                   

Dan Asupan Produk Ekstrak Ikan Gabus 

Terhadap Peningkatan Berat Badan 

Penderita Tuberkulosis Anak                                    

 

25 

Dr HAPPY INDIRA 

DEWI S.T, M.T. 
0316047101 

Penelitian 

Dasar 

Unggulan 

Perguruan 

Tinggi 

Model Pembelajaran Kreatif Untuk Anak 

Berbakat Visual Art  
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No Nama Ketua NIDN Skema Judul 

 
26 

Dr IRNA 

NURSANTI S.Kep., 

Sp.Kep, M.Kep 

0311057003 

Penelitian 

Dasar 

Unggulan 

Perguruan 

Tinggi 

Rancangan Model Tatalaksana Aging Pada 

Perempuan Menopause Dalam Rangka 

Pengembangan Kemampuan Manajemen 

Diri Dalam Mengatasi Permasalahan Fisik, 

Seksual, Dan Psikologi Untuk Pencapaian 

Sdgs Di Wilayah JABODETABEK 

 

27 

MAWAR S.IP, 

M.A.P. 
0011057804 

Penelitian 

Dasar 

Unggulan 

Perguruan 

Tinggi 

KAJIAN KELEMBAGAAN 

PELAYANAN PENDIDIKAN SEKOLAH 

DASAR Di KECAMATAN ENTIKONG 

Dan SEKAYAM KABUPATEN 

SANGGAU PROPINSI KALIMANTAN 

BARAT SEBAGAI KAWASAN 

PERBATASAN  

NEGARA INDONESIA DENGAN 

MALAYSIA 

 

28 

MISRIANDI S.Ag, 

M.Pd. 
0310027204 

Penelitian 

Dasar 

Unggulan 

Perguruan 

Tinggi 

Peningkatan Bakat Istimewa Anak 

Bidang Seni Baca Al-Qur’an 

Melalui Pendampingan Lppaik Umj 

 

29 

Dr NANI NURANI 

MUKSIN S.Sos., 

M.Si. 

0306106702 

Penelitian 

Dasar 

Unggulan 

Perguruan 

Tinggi 

Komunikasi Berbasis Online Buruh Migran 

Dengan Keluarga Dalam Pengelolaan 

Finansial   

 

30 

SLAMETININGSIH 

Ners, S.Kep., 

Sp.Kep.J, M.Kep 

0315096902 

Penelitian 

Dasar 

Unggulan 

Perguruan 

Tinggi 

Rancang Bangun Applikasi Telenursing Me-

Co Care Berbasis Mobile Dalam Pelayanan 

Keperawatan Jiwa Komunitas 

 

31 

Dr SUHARSIWI 

S.Pd., M.Pd. 
1103096901 

Penelitian 

Dasar 

Unggulan 

Perguruan 

Tinggi 

Model Pembelajaran Keterampilan Sosial 

Jarak Jauh Untuk Anak Dengan Gangguan 

Sosial Emosional 

 

32 

YUSTINAH M.T, 

M.T. 
0023037203 

Penelitian 

Dasar 

Unggulan 

Perguruan 

Tinggi 

Pemanfaatan Limbah Pertanian Menjadi 

Plastik Biodegradabel Menggunakan Proses 

Fermentasi 
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Tabel 15. Penelitian Internal UMJ Tahun 2020 

1. LPPM UMJ 

No Judul Usulan Ketua Pengusul Anggota Pengusul 

1 

Implentasi Peraturan Pemerintah Nomor 24 Tahun 2018 
Tentang Pelayanan Perizinan Berusaha Terintegrasi Secara 

Elektronik Di Dinas Penanaman Modal Dan Pelayanan Terpadu 

Satu Pintu (Dpm Ptsp) Kota Tangerang Selatan 

MUHAMMAD 

KHOIRUL 
ANWAR 

DINI GANDINI 

PURBANINGRUM; 
LARISA PRIHANDINI 

2 

Penafsiran Potential Loss Dan Actual Loss Pada Kerugian 

Keuangan Atau Perekonomian Negara Dalam Penegakan 

Hukum Terhadap Tindak Pidana Korupsi 

ABY MAULANA 
PATHORANG HALIM; 

BAHIJ BANU SIDIQ 

3 

Implementasi Metode Andragogy Dalam Pelatihan Parenting 

Untuk Meningkatkan Kemampuan Komunikasi Positif 
Ibu Dengan Anak Usia 4-5 Tahun 

Adiyati Fathu 

Roshonah 

Rohimi Zamzam; 

ZAHRA NISRINA 

4 
Efektivitas Strategi Pembelajaran Berbasis Online Œsetara 

Daring Pada Pendidikan Kesetaraan Di Dki Jakarta 
Ahmad Suryadi 

Ansharullah; LILIK 

SUBARYANTO 

5 
Peran Bank Sampah Dalam Diseminasi Pesan Peduli 

Lingkungan di Tangerang Selatan 

AMINAH 
SWARNAWATI 

S.Sos, Dr 

JAMIATI KN S.I.Kom, 

M.I.Kom; ZULFIKAR 

MAHMUD; JAMAL 
ISMAIL 

6 

Pengaruh Social Influence, Environmental Knowledge Dan Pro 

Environmental Attitude Terhadap Pro Environmental 

Behaviour Siswa Sekolah Dasar 

Apri Utami Parta 
Santi 

Azmi Al Bahij; ANITA 

RAHAYU; 

WANDIROH 

7 
Diplomasi Ekonomi Indonesia Di Asia Tengah Untuk 

Meningkatkan Kekuatan Nasional 
ASEP SETIAWAN 

ENDANG SULASTRI; 

IQBAL MAULANA; 
EKA APRIANTO 

8 Polarisasi Politik Elit Muhammadiyah Pada Pilpres 2019 

DEBBIE 

AFFIANTY S.IP, 
M.Si 

Drs SUMARNO; 

9 
Pengaruh Ekspektasi Pendapatan Dan Lingkungan Keluarga 

Terhadap Minat Wirausaha (Studi Kasus Di Pibk-Umj) 

DJOKO 
HANANTO S.T, 

M.M 

RONY EDWARD 

UTAMA; 

MUHAMMAD 
IRSYADUL ANAM 

10 
Analisis Implementasi Collaborative Governance Dalam 
Penanggulangan Bencana Banjir di Kota Tangerang Selatan 

Dr EVI SATISPI 
S.P, M.Si 

Abdul Rahman; DWIKY 
LUCKY ADIYASHA 

11 
Analisis Kemampuan Literasi Matematis Berbasis Konteks 

Keislaman Pada Mahasiswa Program Studi Pgmi Fai Umj 

FATMA 

NURMULIA 

LAELY FAROKHAH; 

SITI LISDIYANTI 

12 
Deteksi Dini Kebakaran Dengan Peringatan Melalui Panggilan 
Telpon Dan Notifikasi Sharing Location Ke Smartphone 

Menggunakan Iot-Based Smart Security Buildings 

HARIS ISYANTO, 

ST, MT 

Ir DENI ALMANDA 
M.T; HELMY 

FAHMIANSYAH 

13 
Induksi Mutasi Iradiasi Sinar Gamma Untuk Meningkatkan 
Keragaman Pertumbuhan Dan Produksi Rosella (Hibiscus 

Sabdariffa) 

HELFI GUSTIA 

YUKARIE AYU 

WULANDARI; 

HADAD ALWI 
SAHLAN 

14 
Pembelajaran Beyond Centers and Circle Time (BCCT) 
Berbasis Al-Qur'an Dalam Peningkatan Nilai-Nilai Karakter 

Bagi Anak Usia Dini 

Herwina Bahar 

Venni Herli Sundi; 

SALSABILA 

FAKHIRAH; NURUL 
LAILATUL FITRI 

15 
Kedudukan Dan Relasi Pertanggungjawaban Hukum Antara 

Organisasi Sayap Partai Politik Terhadap Partai Politik 

Ibnu Sina 

Chandranegara 

MUHAMMAD ALI 

S.H., M. Hum., Dr; 

SUROHMAT SH; 
LUTFIADI; ANDISA 

SEKARANI WIBOWO 

16 
Pengembangan Bahan Ajar Bipa Mahir Berbasis Al Islam Dan 

Kemuhammadiyahan 
Khaerunnisa 

Ahmad Fadly; NINDYA 

RYANTI 
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No Judul Usulan Ketua Pengusul Anggota Pengusul 

17 

Model Strategi Sinergitas Dinas Pemberdayaan Masyarakat, 

Pemberdayaan Perempuan, Perlindungan Anak Dan Keluarga 
Berencana (DPMP3AKB) Kota Tangsel Dalam 

Mengimplementasikan Program Kota Layak Anak 

LILIK SUMARNI 
S.Sos, M.Si 

Siska Yuningsih; 

TANAYA SHELLA 

JULYANA 

18 
Relasi Kuasa Masyarakat Dan Pemerintah Kota Tangerang 

Selatan Dalam Pengelolaan Sampah Masyarakat Urban 
LUSI ANDRIYANI 

ALI NOER ZAMAN 

S.Ag, M.A; MA'MUN 
MUROD; M. 

ZAENUDDIN SALIM; 

MUHAMMAD AKBAR 
SYAH 

19 
Analisis Fasilitas Pejalan Kaki Pendukung Peralihan Moda 

Penumpang Transjakarta 
Lutfi Prayogi 

YEPTADIAN SARI; 

YEPTADIAN SARI; 
TASLIM SEPTIA 

PRIMA; TASLIM 

SEPTIA PRIMA 

20 
Internalisasi Nilai-Nilai Ahklak Melalui Media Kartu 
Berbahasa 

Lutfi Syauki Faznur 
Aida Sumardi; LIANA 
MEILINDA 

21 
Kajian Social Healing Penanganan Perpecahan Sosial Karena 
Pilihan Politik Pada Pilpres 2019 

MA'MUN MUROD 

LUSI ANDRIYANI; 

YULIA AMANDHA 
KHARISMA; 

BERLIANA 

22 
Analisis Proses Bisnis Pada Industri Garmen Di Perkampungan 

Industri Kecil Penggilingan 

MERI 

PRASETYAWATI 
S.ST, M.T 

RULLY MUJIASTUTI; 

WIWIK SUDARWATI 
S.T, M.T; 

23 
Pembelajaran Bahasa Inggris Dengan Mobile Assisted 
Language Learning (Mall) Bagi Dosen Prodi Pendidikan 

Bahasa Inggris Universitas Muhammadiyah Jakarta 

Muhamad Sofian 

Hadi 

Lidiyatul Izzah; 
MUHAMMAD HAFIZH 

AGHARID 

24 
Keterlibatan Ayah Dalam Perkembangaan Sosio-Emosional 
Anak Usia Dini 

MUHAMMAD 
SAHRUL 

MARIA SRI ISWARI 

S.Sos, M.Si, Dr; Dr. Dra 
SUSILAHATI M.Si; 

RITA NOVIANTI 

25 
Menurunkan Cacat Scratch Dengan Metode QCC  Pada Bagian 

Line Assembly Frame  Unit Sepeda Motor Di Pt. Xyz 
NELFIYANTI 

CASBAN; RIDHWAN 

ADHITYA 
IBNIMATIIN 

26 
Kolaborasi Dan Keterlibatan: Peningkatan Hasil Belajar Sains 
Siswa Sekolah Dasar Melalui Pembelajaran Kooperatif Tipe 

Investigasi Kelompok/Group Investigation (GI) 

OKTA ROSFIANI 

CECEP MAMAN 

HERMAWAN; LABIB 
ROMANNADA; NUR 

FADILLAH 

MAWARTIKA 

27 
Pengaruh Penggunaan Media Sosial Terhadap Kesejahteraan 

Psikologis Lansia Di Indonesia 
RAHMAWATI 

Drs MOHAMMAD 
AMIN TOHARI; 

SOKHIVAH S.Sos.I, 

M.Si; NIKEN 
ADELIANI; RABILLA 

TUZAHRA ADISTI 

28 
Prevalensi Dan Pola Kepekaan Antimikroba Terhadap 

Staphylococcus Aureus Dari Isolat Klinis : Systematic Review 

RIKE SYAHNIAR 

S.KM, M.Biomed. 

DAYU SWASTI 
KHARISMA; 

RAYHANA; DIMAS 

BAGUS BRAMASTA 
DUARSA; 

MUHAMMAD 

KHATAMI 

29 
Rekayasa Media Tanam  Berbasis Limbah Serat Buah Sawit 

Untuk Pertumbuhan Tanaman Selada (Lactuca Sativa L) 
ROSDIANA 

NASWANDI NUR; 

RAHMAN BAHTIAR 

30 Jaringan Politik Perempuan Kepala Daerah 
SA DIYAH EL 
ADAWIYAH S.Sos, 

M.Si 

Dr. Dra RETNOWATI 

WAHYUNING DYAS 

TUTI M.Si; ISYA 
MULADI 

31 
Rancang Bangun Sistem Smart Headlamp Mobil Berbasis 

Logika Fuzzy Untuk Mencegah Kecelakaan Lalulintas 
SAEFUL BAHRI 

HUSNIBES MUCHTAR 

S.T, M.T; RIZA 

SAMSINAR S.T, 

M.Kom; RIDWAN 

32 
Analisis Perlindungan Hukum Bagi Kreditur Dalam Pinjam 

Meminjam Uang Berbasis Teknologi Finanasial (Koinwork) 

SAWITRI YULI 

HARTATI S 
SH.MH. 

MUHAMMAD RUSDI 

DAUD S.H., M.H; 
NUROHMAT 
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No Judul Usulan Ketua Pengusul Anggota Pengusul 

33 
Faktor Determinan Sosial Terhadap Risiko Kejadian Post 
Traumatic Stress Disorder (Ptsd) Pasca Banjir Cakung 2020 

THRESYA 

FEBRIANTI S.KM, 

M.Epid. 

NURFADHILAH SKM, 

MKM; TIARA 
KAUTSA; MITHA 

NURJANNAH 

34 

Pengaruh Tahnik Terhadap Frekuensi Menyusu Dan 

Dampaknya Terhadap Inisiasi Pencegahan Kejadian Penyakit 
Infeksi Pada Bayi 

TRIA ASTIKA 
ENDAH 

PERMATASARI 

S.KM, M.KM, Dr 

INNE INDRAARYANI 
SURYAALAMSAH 

S.TP, M.Si; ; TASYA 

GUMALA ELYANDRI 

35 
Diversifikasi Bahan Alam Menjadi Edible Coating Buah Dan 

Sayur Dengan Antimikroba Sintesa Dari Limbah Batang Pisang 

UMMUL 
HABIBAH 

HASYIM 

Irfan Purnawan; SARAH 
FAUZIAH; SERLI 

MARESA 

36 
Pengaruh Jenis Dan Jumlah Pakan Ikan Terhadap Pertumbuhan 
Tanaman Aquaponik Serta Kajian Kewirausahaannya 

WENNY DIAH 
RUSANTI 

RINI SISKAYANTI S.T, 

M.T; ILHAM ALDI 
PRATAMA; FIRDAUS 

ADITAMA 

37 
Analisis Kurikulum 2013 Revisi Pendidikan Anak Usia Dini 

Islam Di Raudhatul Athfal Dki Jakarta 
Widia Winata 

Suradika; FITRI 
RATNANINGSIH; ENI 

NURAINI 

38 
Manajemen Kampanye Jakhumfest Dompet Dhuafa Dalam 

Mempersuasi Generasi Milenial 

WINDA DWI 

ASTUTI ZEBUA 
S.Kom.I, M.Si 

SYIFA ASTASIA 

UTARI; SYIFA 
ASTASIA UTARI; 

FARA UTAMI 

APRIYANI; FARA 
UTAMI APRIYANI 

39 
Diskursus Keberadaan Fraksi Partai Politik Dalam 

Kelembagaan Dpr (Perwakilan Rakyat Vs Perwakilan Partai) 

ZAINAL ARIFIN 

HOESEIN 

DWI PUTRI 

CAHYAWATI; EKA 
WIDADI 

40 
Pengembangan Kecerdasan Kognitif Melalui Metode Bercerita 
Pada Anak Usia Dini Di Tk Hiama Kids -Bogor. 

Zulfitria 
Sriyanti Rahmatunnisa; 
MEUTIA KHANZA; 

2. Fakultas 

FAKULTAS ILMU SOSIAL DAN ILMU POLITIK (FISIP) 

NO JUDUL USULAN KETUA PENGUSUL 

ANGGOTA 

PENGUSUL 

1 

ANALISIS PELANGGARAN ETIKA PARIWARA 

INDONESIA PADA IKLAN BUKALAPAK VERSI 

DISKON MAGIC 

SA DIYAH EL 

ADAWIYAH S.Sos, 

M.Si 

Dr CECEP EFFENDI 

Ph.D;  

2 

COLLABORATIVE GOVERNANCE DALAM 

PENANGGULANGAN STUNTING DI TANGERANG 
SELATAN 

DINI GANDINI 
PURBANINGRUM 

MUHAMMAD 

KHOIRUL ANWAR; 

HANIFA ARWANTI 
LUBIS 

3 

LITERASI BAHASA INDONESIA MENURUT PISA 

PADA CALON GURU MAHASISWA FAK. 
PENDIDIKAN PTM 

MUHAMMAD 

QUDRAT 
NUGRAHA Ph.D 

Dr. Drs RAHMAT 
SALAM M.Si;  

4 

DIPLOMASI MARITIM INDONESIA DALAM 

MENJAGA KEDAULATAN KEPULAUAN NATUNA 

2014-2019 ASEP SETIAWAN 

ALI NOER ZAMAN 

S.Ag, M.A;  

5 

EFEKTIFITAS PEMBELAJARAN AL ISLAM MELALUI 

WHATSAPP GROUP Dra RIFQIYATI 

LUSI ANDRIYANI; 

FITRI HANDAYANI 

6 

EVALUASI KEBIJAKAN PEMERINTAH DALAM 

PEMBERANTASAN PUNGUTAN LIAR (PUNGLI) 
YANG DILAKSANAKAN OLEH SATUAN TUGAS 

(SATGAS) SABER PUNGLI 

Drs SRI YUNANTO 

M.Si, Ph.D 

Dr EVI SATISPI S.P, 

M.Si;  

7 

FENOMENA BEKERJA DI COWORKING SPACE 

SEBAGAI GAYA HIDUP 

AMINAH 
SWARNAWATI 

S.Sos, Dr 

ROHIMAN 

NOTOWIDAGDO; A 

8 

FORMULASI KEBIJAKAN PERATURAN DAERAH DI 

DPRD KOTA TANGERANG SELATAN 

Dr RAHMAT 

SALAM M.Si 

Dr EVI SATISPI S.P, 

M.Si;  

9 

GOVERNMENT RISK COMMUNICATION DALAM 
PENURUNAN EMISI GAS RUMAH KACA DI 

INDONESIA 

TRIA PATRIANTI 

S.Sos, M.I.Kom 

AMIN SHABANA 

S.Sos, M.Si; Dr. Dra 

RETNOWATI 
WAHYUNING DYAS 

TUTI M.Si;  

10 

IMPLEMENTASI KEBIJAKAN INOVASI DAERAH 

MELALUI PROGRAM ANTAR JEMPUT IZIN 
BERMOTOR (AJIB) DI PROVINSI DKI JAKARTA Abdul Rahman 

Dr EVI SATISPI S.P, 

M.Si; DWIKY LUCKY 
ADIYASHA 
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NO JUDUL USULAN KETUA PENGUSUL 

ANGGOTA 

PENGUSUL 

11 
IMPLEMENTASI KEBIJAKAN REFORMASI 
ADMINISTRASI PUBLIK  DI INDONESIA 

Dr MUH. 

KADARISMAN S.H., 
M.Si IZZATUSHOLEKHA;  

12 

INOVASI APLIKASI SAMSAT MOBILE JAWA BARAT 

(SAMBARA) DALAM PELAKSANAAN SMART 

GOVERNANCE DI KOTA DEPOK NIDA HANDAYANI 

IZZATUSHOLEKHA; 

HANDYKA FAJAR 

KUNCORO 

13 

INOVASI PELAYANAN TELOR DADAR DALAM 

MANAJEMEN BENCANA DI DKI  JAKARTA 

Dr. Dra RETNOWATI 
WAHYUNING DYAS 

TUTI M.Si 

MA'MUN MUROD; 

TRIA PATRIANTI 

S.Sos, M.I.Kom; FAUZI 
HAMDI ABDILLAH; 

AHMAD RIZAL 

14 

INTERNALISASI TEOLOGI AL MA'UN SEBAGAI 

DASAR PELAYANAN SOSIAL MUHAMMADIYAH 

TANGERANG SELATAN 

MUHAMMAD 

SAHRUL 

Drs ALMISAR 

HAMID; DJONI 
GUNANTO S.IP, M.Si; 

RITA NOVIANTI; 

HABIB IRFAN ALBAR 

15 

INTERNATIONAL RELATIONS OFFICE STRATEGY OF 

UNIVERSITAS MUHAMMADIYAH JAKARTA IN 

BUILDING THE BRAND IMAGE TROUGH JOINT 
COMMUNITY DEVELOPMENT 

LILIK SUMARNI 
S.Sos, M.Si 

Siska Yuningsih; 

KHUSNUL 
KHOTIMAH 

16 

KAJIAN RELASI KUASA ELIT LOKAL DAN 

PEMERINTAH LOKAL DALAM PENCEGAHAN 

KONFLIK SOSIAL PASCA PEMILUKADA LUSI ANDRIYANI 

DJONI GUNANTO 

S.IP, M.Si; 

MUHAMMAD 
SAHRUL; KALLIES 

RESTU 

WIDHYASTUTI 

17 

KATEGORISASI FESTIVAL FILM PASCA REFORMASI 

DI INDONESIA 

AMIN SHABANA 

S.Sos, M.Si 

TRIA PATRIANTI 

S.Sos, M.I.Kom;  

18 

KEBIJAKAN SENSOR FILEM DI INDONESIA PASKA 

ERA ORDE BARU 

DANIEL HANDOKO 

S.I.Kom, M.I.Kom 

MULKAN HABIBI 
S.Kom.I, M.I.Kom; 

MUHAMMAD SENOL 

ADITYA COURTENS 

19 

KOMUNIKASI KRISIS GRAB INDONESIA PADA 
KASUS KECELAKAAN GRABWHEELS UNTUK 

MENJAGA CITRA 

WINDA DWI 
ASTUTI ZEBUA 

S.Kom.I, M.Si 

SYIFA ASTASIA 
UTARI; SYIFA 

ASTASIA UTARI; 

DJATIMAS 
TANDJUNG 

DJUWARDIE; 

DJATIMAS 
TANDJUNG 

DJUWARDIE 

20 MUHAMMADIYAH DAN POLITIK LINGKUNGAN 

ALI NOER ZAMAN 

S.Ag, M.A 

MA'MUN MUROD; 
NURUL FITRALAILA 

TANJUNG 

21 
OPINI PUBLIK TENTANG EKSISTENSI RADIO 
REPUBLIK INDONESIA (RRI) DI ERA SIBER 

NANI NURANI 
MUKSIN 

OKTAVIANA 

PURNAMASARI 
S.Sos, M.Si; 

MUHAMMAD 

TAQIYUDDIN; ELLY 
ANISYAH 

22 

PEMBERDAYAAN MASYARAKAT REALOKASI 

PENGHUNI RUSUNAWA RAWABEBEK DKI JAKARTA 
DENGAN COLLABORATIVE GOVERNANCE MAWAR 

Drs ARMYN GULTOM 

M.Si; NURHALIMAH 
FIRDHA AGUSTINA 

23 

PENERAPAN PRINSIP-PRINSIP KOMUNIKASI ISLAM 

DI LINGKUNGAN UNIVERSITAS MUHAMMADIYAH 

JAKARTA 

MULKAN HABIBI 

S.Kom.I, M.I.Kom 

DANIEL HANDOKO 

S.I.Kom, M.I.Kom; 

IBRAHIM ARISA 

24 

PENGELOLAAN KECEMASAN DAN 

KETIDAKPASTIAN DALAM KOMUNIKASI 

ANTARBUDAYA PADA PERNIKAHAN DENGAN 
METODE TAARUF DI BANTEN 

SYIFA ASTASIA 
UTARI 

WINDA DWI ASTUTI 

ZEBUA S.Kom.I, M.Si; 
ALYA ZHAFIRA 

25 

PENGGUNAAN SMARTPHONE PADA LANSIA: 

MANFAAT DAN HAMBATANNYA RAHMAWATI 

MARIA SRI ISWARI 

S.Sos, M.Si, Dr; TUTI 
ALAWIYAH S.Ag, M. 

Hum., Ph.D; MIRNA 

FACHRUDIANA; 
RESHA 

RAMADHANTI 

26 

PERAN PEMERINTAH DAERAH DALAM SOSIALISASI 

KEBIJAKAN DI KOTA TANGERANG SELATAN 

Dr EVI SATISPI S.P, 

M.Si Abdul Rahman;  
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NO JUDUL USULAN KETUA PENGUSUL 

ANGGOTA 

PENGUSUL 

27 
PERSEPSI GENERASI Z TERHADAP BEAUTY 
INFLUENCER PRIA PADA PRODUK MAKEUP 

VELDA ARDIA 

MURDIANA 
S.I.Kom, M.Si 

JAMIATI KN S.I.Kom, 

M.I.Kom; NISYA 
INDAH PUTRI 

28 

PERSEPSI PENGURUS DEWAN KEMAKMURAN 

MASJID DI WILAYAH JAKARTA TENTANG 

PANCASILA, ISLAM, DAN KOMUNISME MA'MUN MUROD 

ALI NOER ZAMAN 

S.Ag, M.A; CITRA 

ANDITA 

29 

POLA ASUH ORANG TUA DAN IMPLIKASINYA 

TERHADAP PERKEMBANGAN SOSIAL ANAL USIA 

DINI DI KELUARGA KOMUNITAS PEMULUNG 
(STUDI PADA KOMUNITAS PEMULUNG DI 

KECAMATAN PAMULANG TANGERANG SELATAN 

Dr. Dra SUSILAHATI 

M.Si 

MUHAMMAD 

SAHRUL; SOKHIVAH 
S.Sos.I, M.Si; MONICA 

CRIS NOVIANTY 

30 

PROBLEMATIKA PENGISIAN KEKOSONGAN 

JABATAN WAKIL KEPALA DAERAH MENURUT UU 
PILKADA Drs SUMARNO 

DEBBIE AFFIANTY 
S.IP, M.Si;  

31 

PROMOSI KESEHATAN BAGI ORANG TUA MELALUI 
PANDUAN PENANGANAN DINI ANAK DENGAN 

GANGGUAN SPEKTRUM AUTIS 

OKTAVIANA 
PURNAMASARI 

S.Sos, M.Si 

NANI NURANI 

MUKSIN; 
WARDATUL ULYA; 

ARYA ZIKRI 

32 

PROSES PENDAMPINGAN PSIKOLOGIS RELAWAN 

SEKOLAH DALAM MENINGKATKAN SELF-
REGULATION LEARNING PADA SISWA 

BERMASALAH DI SEKOLAH DASAR (STUDI KASUS 

DI TANGERANG SELATAN) ATI KUSMAWATI 

Drs MAKMUR 

SANUSI M.Sos, Ph. D., 
Ph.D; PUTRI KURNIA 

MAULIDA; RIZKI 

AMAL 

33 

REVITALISASI KONSEP PENGASUHAN ALTERNATIF 

BERBASIS KELUARGA: PROGRAM ASUHAN 
KELUARGA (FOSTER CARE) MUHAMMADIYAH 

SOKHIVAH S.Sos.I, 
M.Si 

Drs MOHAMMAD 

AMIN TOHARI; Dr. 

Dra SUSILAHATI 
M.Si;  

34 
SEMANGAT SOCIOPRENEUR MENYAMBUT 
REVOLUSI 4.0 DI TANGERANG SELATAN ENDANG RUDIATIN 

Dr. Dra KURNIASIH 

MUFIDAYATI M.Si; 
Dr. Dra RETNOWATI 

WAHYUNING DYAS 

TUTI M.Si; AININDIA; 
RAHMALIA 

35 

STRATEGI KOMUNIKASI PEMASARAN MELALUI 

PEMBERDAYAAN PENYANDANG DISABILITAS 

CAFÃ‰ AND CAR WASH FINGER TALK CINERE 
DEPOK Siska Yuningsih 

LILIK SUMARNI 

S.Sos, M.Si; SHANNAZ 
PUTRI ANTUKE 

36 

STRATEGI KOMUNIKASI POLITIK CALEG TERPILIH 

DPRD TANGSEL DALAM PEMILU TAHUN 2019 
(FRAKSI PARTAI SOLIDARITAS INDONESIA) 

DJONI GUNANTO 
S.IP, M.Si 

LUSI ANDRIYANI; 

MUHAMMAD 
SAHRUL; 

M.ZAENUDDIN 

SALIM AL-
QAUSYARY 

37 

TELAAH KRITIS KEBIJAKAN PERATURAN MENTERI 

PENDIDIKAN DAN KEBUDAYAAN NOMOR 3 TAHUN 

2020 TENTANG STANDAR NASIONAL PENDIDIKAN 
TINGGI PERSPEKTIF BUDAYA POLITIK USNI S.IP, M.Si 

ENDANG SULASTRI; 

JAMIATI KN S.I.Kom, 

M.I.Kom; ARIEF 
MAâ€™RUF 

38 

RESPON IRAN TERHADAP HEGEMONI AMERIKA 

SERIKAT DI TIMUR TENGAH DALAM PERANG 
SURIAH 2017-2019 HAMKA 

ASEP SETIAWAN; 
DYAS SAPUTRA M.F 

39 

OPINI NETIZEN TENTANG IKLAN REBRANDING 

SORABEL 

(STUDI PADA NETIZEN PENGIKUT KAMPANYE 
#COBADULUBARUBAYAR). 

JAMIATI KN 
S.I.Kom, M.I.Kom 

VELDA ARDIA 

MURDIANA S.I.Kom, 

M.Si; NURUL 
KHAIRUN NISA 

40 

PERSEPSI PENGELOLA DAN MASYARAKAT 

TERHADAP RETRIBUSI DAN KUALITAS 
PELAYANAN PUSKESMAS DI KOTA TANGERANG 

SELATAN 

MUHAMMAD 

KHOIRUL ANWAR 

DINI GANDINI 
PURBANINGRUM; 

LARISA PRIHANDINI 

 

FAKULTAS ILMU PENDIDIKAN (FIP) 

NO JUDUL USULAN KETUA PENGUSUL 

ANGGOTA 

PENGUSUL 

1 

PELATIHAN FAMILY LITERACY DENGAN 

PENDEKATAN DEVELOPMENTALLY APPROPIATE 

PRACTICE (DAP) UNTUK IBU DENGAN ANAK USIA 
DINI DI PAUD NON FORMAL Adiyati Fathu Roshonah 

Farihen;  Rohimi 

Zamzam;  WANTI 
KRISTIANA 

2 

NILAI RELIGIUS-HUMANIS PADA CERPEN-CERPEN 

KORAN REPUBLIKA Ahmad Fadly 

Wika Soviana;  AZKA 

NIDAUL JANNAH 
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NO JUDUL USULAN KETUA PENGUSUL 

ANGGOTA 

PENGUSUL 

3 

PENINGKATAN KEMAMPUAN BERPIKIR KRITIS 

SISWA PADA MATA PELAJARAN IPS MELALUI 
MODEL CONTROVERSIAL ISSUE Ahmad Susanto 

Lativa Qorrotaini;  

NOORLIANA 
MULYANDINI 

4 

ANALISIS NILAI AKHLAK PADA LEGENDA MALIN 

KUNDANG DALAM PERSPEKTIF ISLAM Aida Sumardi 

Ratna Dewi Kartikasari;  

NINDYA RYANTI 

5 

PENINGKATAN KREATIVITAS BERKARYA ANAK 
USIA 4-5 TAHUN MELALUI PEMBELAJARAN 

STEAM BERBASIS LOOSE PARTS anita damayanti 

Sriyanti Rahmatunnisa;  

LIA RAHMAWATI 

6 

PENGEMBANGAN PEMBELAJARAN BERBASIS 

INTEGRASI AGAMA DAN SAINS PADA SEKOLAH 
MENENGAH ATAS MUHAMMADIYAH DI DKI 

JAKARTA Ansharullah 

Ahmad Suryadi;  

AHMAD WAFI 

7 

PENGARUH PENGETAHUAN PENGELOLAAN 

SAMPAH TERHADAP PERILAKU PEMILAHAN 

SAMPAH MAHASISWA FIP UMJ Apri Utami Parta Santi 

Azmi Al Bahij;  Siska 
Kusumawardani;  

DIKA CIPTA 

RAHARJO 

8 

PENGEMBANGAN KONTEN PEMBELAJARAN 
BERBASIS U-LEARNING PADA MATA KULIAH 

TEACHING ENGLISH AS A FOREIGN LANGUAGE 

(TEFL) DI PBI FIP UMJ Aswir 

Zaitun;  ALIYA 

NAFISAH KARYADI;  

MUS MULYADI 

9 

IMPLEMENTASI PENDIDIKAN KARAKTER DALAM 

PEMBELAJARAN PKN DI SEKOLAH DASAR Dewi Setiyaningsih 

Fitria Rosmi;  

GUNAWAN 

SANTOSO M.Pd;  
ANISA VIRGIANA 

RIZKI 

10 

MENINGKATKAN HASIL BELAJAR SMASH 

BOLAVOLI MELALUI PERMAINAN 4 ON 4 PADA 
SISWA SEKOLAH MENENGAH PERTAMA Doby Putro Parlindungan 

Muhammad Ishaq 

Gery;  PERMATA 
AYU MAHARANI 

11 

DESAIN MEDIA PEMBELAJARAN ANIMASI 

DENGAN MENGGUNAKAN POWTOON PADA 

MATERI JARAK DALAM RUANG Hastri Rosiyanti 

Viarti Eminita;  Viarti 

Eminita;  RISKI;  

RISKI 

12 

PENGARUH MODEL FLIPPED CLASSROOM 

BERBASIS BLENDED LEARNING TERHADAP 

KEMAMPUAN DISPOSISI DAN KECEMASAN 
MATEMATIS Herwina Bahar 

Nurbaiti Widyasari;  

NATASYA 
DEWITASARI 

13 

MENINGKATKAN DAYA BERPIKIR KRITIS 
MATEMATIS DENGAN METODE SOCRATES 

KONTEKSTUAL Ismah 

Rahmita Nurul 

Muthmainnah;  SITI 
MARIA ULFAH;  

AULIYA SETIABUDI 

14 

ANALISIS PENGGUNAAN MEDIA DIGITAL 
TERHADAP KETERAMPILAN LITERASI DIGITAL 

SISWA KELAS TINGGI SEKOLAH DASAR Iswan 

Muhammad Hayun;  
Pratiwi Kartika Sari;  

RIKA YULIANA 

15 

NILAI-NILAI AKHLAK AL-ISLAM 

KEMUHAMMADIYAHAN PADA NOVEL GURU AINI 
KARYA ANDREA HIRATA Khaerunnisa 

Lutfi Syauki Faznur;  
ALMA WIDA SIWI 

16 

IMPLEMENTASI APLIKASI GAMES PADA MATA 

KULIAH PENGEMBANGAN MINAT BACA DAN 
TULIS PGSD UMJ Laily Nurmalia 

Lutfi;  HERNITA 
UMARDI 

17 

SURVEI MINAT SISWA USIA 12-15 TAHUN 

TERHADAP EKSTRAKURIKULER WOODBALL DI 

SMP N 17 KOTA TANGERANG SELATAN TAHUN 
2020 Lativa Qorrotaini 

Ika Yulianingsih;  M Al 
Ghani;  FIRDA UKHTI 

18 

PEMANFAATAN QUALITY OF SERVICE (QOS) 

PADA MEMANAJEMEN TRAFFIC NETWORK 
HOTSPOT LABORATORIUM PTI FAKULTAS ILMU 

PENDIDIKAN UNIVERSITAS MUHAMMADIYAH 

JAKARTA Mahbubul Wathoni 

Ahmad Fikri 
Adriansyah;  Rikaro 

Ramadi;  MIA 

HAIRANI 

19 

PEMBELAJARAN BAHASA INGGRIS DENGAN 
APLIKASI GOOGLE CLASSROOM PADA PRODI 

PENDIDIKAN GURU SEKOLAH DASAR UMJ Muhamad Sofian Hadi 

Lidiyatul Izzah;  
ALIYA NAFISAH 

KARYADI 

20 

ANANLISISTINGKAT KEBUGARAN JASMANI 
ANAK DAMPAK PENGGUNAAN BERLEBIH 

GAWAI/GADGET Muhammad Aspar 

Galang Pakarti 
Mahardika;  Taufik 

Yudi Mulyanto;  ADIB 

INTERNAREZA 
PARAMADINA;  

RAKA AULIA MAS 
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NO JUDUL USULAN KETUA PENGUSUL 

ANGGOTA 

PENGUSUL 

21 

MODEL PENGASUHAN ORANG TUA DALAM 

MENGENALKAN PENDIDIKAN KESEHATAN 
REPRODUKSI PADA ANAK USIA DINI Munifah Bahfen 

Imam Mujtaba;  ;  
NURUL FADILAH 

22 

NOVEL KLASIK THE JUNGLE BOOK KARYA 

RUDYARD KIPLING SEBAGAI LITERASI MORAL 

PADA PEMBELAJARAN EFL Mutiarani 

Hasanul Misbah;  

ALIYA NAFISA 

KARYADI 

23 

PENGEMBANGAN MULTIMEDIA PEMBELAJARAN 

BERBASIS MICROLEARNING UNTUK 

MENINGKATAN KETERAMPILAN DASAR 
MENGAJAR Nurbaiti Widyasari 

Pratiwi Kartika Sari; 

ANISA VIRGIANA 
RIZKI 

24 

PEMBELAJARAN LITERASI DIGITAL SISWA 

SEKOLAH DASAR R Andi Ahmad Gunadi 

Dirgantara Wicaksono; 

ADI ABDURAHMAN 

25 

PENGEMBANGAN PERANGKAT PEMBELAJARAN 
MATEMATIKA DENGAN BANTUAN MEDIA E-

LEARNING UNTUK MENINGKATKAN 

KEMAMPUAN BERPIKIR KREATIF DAN SELF 
CONCEPT SISWA Ririn Widiyasari 

Arlin Astriyani; 

KARINA VIANKA 
IRAWAN 

26 

PENDAMPINGAN PENDIDIKAN KARAKTER BAGI 

THE JAKMANIA USIA 10 - 12 TAHUN DI LARANGAN 

SELATAN TANGERANG SELATAN Sri Imawati 

Misriandi; ISKANDAR 

BALAD 

27 

PENGARUH REWARD TERHADAP MOTIVASI 

BELAJAR DAN PERKEMBANGAN SOSIAL-

EMOSIONAL ANAK DI TAMAN KANAK-KANAK SE-
KECAMATAN CIPUTAT TIMUR Tiara Astari 

Diah Andika Sari; SITI 
NUR AISYAH 

28 

EFEKTIVITAS SOAL HOTS TERHADAP 

PEMAHAMAN KONSEP DAN DISPOSISI 

MATEMATIS DITINJAU DARI KESIAPAN SISWA DI 
SD MUHAMMADIYAH Venni Herli Sundi 

BAMBANG IRAWAN 

S.Pd;  Linda Astriani;  

KARTIKA;  MIRA 
YULIA SARI 

29 

MANAJEMEN CLOUD COMPUTING PADA 

JARINGAN KOMPUTER MENGGUNAKAN IAAS Yasin Efendi 

Adi Alam; Sari 

Palestina; DIAH BUDI 

RATRININGRUM 

30 

PENERAPAN MODEL PEMBELAJARAN BERBASIS 

DONGENG UNTUK PEMBENTUKAN KARAKTER 
SISWA Zulfitria 

Happy Indira Dewi; 
MEUTIA KHANZA 

 

FAKULTAS AGAMA ISLAM (FAI) 

NO JUDUL USULAN KETUA PENGUSUL 

ANGGOTA 

PENGUSUL 

1 

TANTANGAN MENULIS SKRIPSI BERBAHASA 
INGGRIS BAGI MAHASISWA KELAS UNGGULAN 

FAI-UMJ 

ANIS SETIYANTI S.Pd, 

M.Pd 

ROMLAH GANY; 
AKBAR SUTAN 

IBRAHIM 

2 

IMPLEMENTASI INTEGRASI KEILMUAN PADA 

FAKULTAS KEDOKTERAN UIN SYARIF 
HIDAYATULLAH JAKARTA 

BUSAHDIAR S.Pd.I, 
M.A 

Dr. Drs SUDIRMAN 

TAMIN M.Ag; 
MUHAMMAT NAEK 

3 

PRINSIP PRINSIP DALAM PEMASARAN SYARIAH 
(STUDI ANALISA TENTANG SUSTAINABLE 

MARKETING ENTERPRISE (SME )) Ichwan Arifin 

MOH. KHOIRUL 

ANAM; AHMAD 
HAMDANI 

FIRNANDA 

4 

PENDAMPINGAN PENGGUNAAN SMARTPHONE 
UNTUK PELAYANAN PELANGGAN PADA USAHA 

MIKRO / USAHA KAKI LIMA DI SEKITAR KAMPUS 

UMJ 

MOH. KHOIRUL 

ANAM 

Ichwan Arifin; 

HUMAIDI 

ISKANDAR 

5 
PERSEPSI GENERASI MILENIAL TERHADAP 
PERFORMANCE DAI Muhammad Choirin 

Dr. Suharsiwi, M.Pd; 
WAHYUDI 

6 

EFEKTIVITAS MODEL PENGAJARAN LANGSUNG 

DALAM MATA PELAJARAN MATEMATIKA: 
SEBUAH PENELITIAN TINDAKAN DI SEKOLAH 

DASAR OKTA ROSFIANI 

CECEP MAMAN 

HERMAWAN; 
SINTIA HASTUTI; 

VIVI LUTFIANA 

7 
ZAKAT SEBAGAI INSTRUMEN EKONOMI ISLAM 
DALAM TAFSIR AL AZHAR DAN AL MARAGHI 

ONENG NURUL 
BARIYAH 

SITI ROHMAH S.Ag, 

M.Pd; MUTIARA 
SHAFWAH 

8 

PENGARUH LINGKUNGAN KELUARGA DAN 

LINGKUNGAN SEKOLAH TERHADAP PRESTASI 

BELAJAR SISWA SMA NEGERI 92 JAKARTA 

RABIATUL 

ADAWIYAH 

KURNIAWAN S.Sos, 

M. A.; MUHAMMAD 

HABIBAN 
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FAKULTAS EKONOMI DAN BISNIS (FEB) 

NO JUDUL USULAN KETUA PENGUSUL 

ANGGOTA 

PENGUSUL 

1 

FAKTOR-FAKTOR YANG MEMPENGARUHI 
PROFITABILITAS (PADA PERUSAHAAN 

PERTAMBANGAN BEI PERIODE 2014-2018) 

AZIMAH HANIFAH 

S.E., M.M. HASANAH S.E., M.M; 

2 

APAKAH PASAR MODAL INDONESIA BEREAKSI 

TERHADAP PEMILIHAN PRESIDEN 2019? STUDI 
EMPIRIS PADA SAHAM JAKARTA ISLAMIC INDEX 

BAMBANG 
SUTRISNO 

AZIMAH HANIFAH 
S.E., M.M.; 

3 

PENGARUH DISIPLIN KERJA DAN KOMPENSASI 

TERHADAP KEPUASAN KERJA KARYAWAN PADA 
PT. GRITA ARTHA KREAMINDO 

CECEP HARYOTO 
S.E., M.M. 

MASWANTO S.E., 
M.M.; 

4 

DETERMINAN EARNING MANAGEMENT: STUDI 

PADA BADAN USAHA MILIK NEGARA (BUMN) 

INDONESIA DARTO, S.E., M.M. 

Dr. NAZIFAH 

HUSAINAH, S.E., 

M.M.; 

5 

ANALISIS KINERJA BERBASIS RISIKO PADA BANK 

SYARIAH UMUM DI INDONESIA 

Dewi Masyitoh Khairani 

Lubis 

DWI OKTARIANI 

S.E., M.M.; 

6 

STRATEGI PENGEMBANGAN MUTU SUMBER DAYA 

MANUSIA DALAM UPAYA PENINGKATAN KINERJA 
KARAYAWAN PADA PT. BANK X SYARIAH DIANA S.E., M.M SUNARTI; 

7 

PENGARUH PROMOSI DAN HARGA TERHADAP 

KEPUTUSAN MENGGUNAKAN GOJEK (STUDI 
KASUS DI TANGERANG SELATAN) 

DJOKO HANANTO 
S.T, M.M 

NOR LAILLA S.E., 
M.M.; 

8 

PERAN ADOPSI TEKNOLOGI SEBAGAI PEMEDIASI 

EFEK MANAJEMEN INOVASI TERHADAP KINERJA 
OPERASIONAL (STUDI PADA PERUSAHAAN JASA 

KONSTRUKSI SKALA BESAR DI INDONESIA) 

Dr Ir  EDDY IRSAN 

SIREGAR M.M. DIANA S.E., M.M; 

9 

ANALISIS REGRESI LOGISTIK DALAM MENELAAH 

FAKTOR FAKTOR YANG MEMPENGARUHI 
KEBIJAKAN DEVIDEN PADA PERUSAHAAN LQ 45 DI 

BURSA EFEK INDONESIA Dr RIYANTI S.E., M.M. DARTO, S.E., M.M.; 

10 

ANALISIS PENGARUH KEPEMIMPINAN DAN 
KOMPETENSI TERHADAP MOTIVASI KERJA DAN 

DAMPAKNYA PADA KINERJA TENAGA PENDIDIK 

PERGURUAN TINGGI MUHAMMADIYAH DI 
WILAYAH DKI JAKARTA 

Dr. FADHILAH 
IZHARI S.E., M.M. 

Ir TASLIM Z YUNUS 
M.M., Dr; 

11 

PENGEMBANGAN THEORY OF REASONED ACTION: 

PERAN RELIGIUSITAS DALAM MENGUATKAN 

INTENSI PEMBELIAN PRODUK HALAL 

Dr. LIZA NORA S.E., 

M.M 

HARTUTIK;UFI 

MARDIYAH 

12 

MENGULIK AKUNTABILITAS PENGELOLAAN 

KEUANGAN KOMUNITAS LAA R 

Dr. MUHAMMAD 

IRFAN TARMIZI S.E., 

M.B.A., CA. 

NOR LAILLA S.E., 

M.M.; 

13 

PENGARUH KUALITAS PELAYANAN DAN ONLINE 
CUSTOMER REVIEW TERHADAP MINAT 

PEMBELIAN KEMBALI MELALUI KEPERCAYAAN 

(STUDI KASUS TOKOPEDIA) 

Dr. MUHAMMAD 

RIDUAN, S.E, M.M. 

LUKMAN HADI S.E., 

M.M.; 

14 

MENURUNKAN TURNOVER INTENTION 

KARYAWAN THE FOODHALL DI PROVINSI DKI 

JAKARTA 

Dr. NAZIFAH 

HUSAINAH, S.E., M.M. DARTO, S.E., M.M.; 

15 

PENGARUH GAYA KEPEMIMPINAN DAN 
KOMPENSASI TERHADAP KINERJA KARYAWAN 

NON MEDIS RUMAH SAKIT ISLAM 

PERSYARIKATAN MUHAMMADIYAH DI DKI 
JAKARTA 

Drs. AZMI YAHYA 
MM. 

IMAM MUHTADIN 
SE, MM; 

16 

PENGARUH INSENTIF KARYAWAN DAN DISIPLIN 

KERJA TERHADAP KINERJA KARYAWAN PADA 
DIVISI CMO (STUDI PT. ADIRA FINANCE BOGOR) 

DWI OKTARIANI S.E., 
M.M. 

Dewi Masyitoh 
Khairani Lubis; 

17 

DAPATKAH PERTIMBANGAN RISIKO AUDIT DAN 

SKEPTISME PROFESIONAL AUDITOR 
MEMPENGARUHI PENDETEKSIAN KECURANGAN 

DALAM LAPORAN KEUANGAN SERTA 

IMPLIKASINYA TERHADAP KUALITAS AUDIT: 

STUDI EMPIRIS KAP INDONESIA 

EVA HERIANTI S.E., 

M.Akt 

HASNIL SE., Akt., 

MM; 

18 

ANALISIS DAMPAK PENGOPERASIAN MASS RAPID 

TRANSIT (MRT) TERHADAP PENJUALAN PRODUK 

DAN KEPUTUSAN PEMBELIAN KONSUMENâ€•, 
(STUDI PADA PERBELANJAAN POINTS SQUARE 

LEBAK BULUS, JAKARTA) 

FAJAR ADI PRAKOSO 

S.E., M.M. 

ZULFIKAR 
RAMADHAN S.E., 

M.M.; 
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NO JUDUL USULAN KETUA PENGUSUL 

ANGGOTA 

PENGUSUL 

19 

PENGARUH INOVASI TEKNOLOGI DAN 

CROWDFUNDING TERHADAP KINERJA PADA 
BISNIS STARTUP 

HAIRUL TRIWARTI 
SE, Ak., M.M. 

SITI JAMILAH S.E., 
M.M.; 

20 

ANALISA AKUNTABILITAS DINAS PENDIDIKAN 

KOTA DEPOK DALAM PELAKSANAAN PROGRAM 

WAJIB BELAJAR 9 TAHUN HARIS SARWOKO S.E. SITI ASMANAH; 

21 

ANALISIS  PROSPEK  P2P LENDING FINTECH 

SYARIAH DALAM  PEMBIAYAN UMKM SECARA 

ONLINE MAUPUN OFFLINE BANK SYARIAH DAN 
KONVENSIONAL  DI  INDONESIA HARTUTIK 

R. MELDA 

MAESARACH S.Pd, 

M.Si;FIRDARIANI 
NABILAH 

22 

PENGARUH GAYA KEPEMIMPINAN DAN 

KOMPETENSI TERHADAP KOMITMEN ORGANISASI 

DOSEN TETAP PRODI S1 MANAJEMEN 
TERAKREDITASI DI UNIVERSITAS SWASTA 

KOPERTIS WILAYAH III DKI HASANAH S.E., M.M 

AZIMAH HANIFAH 

S.E., M.M.; 

23 

PENGARUH GAYA KEPEMIMPINAN 
TRANSFORMASIONAL DAN KOMPETENSI KERJA 

TERHADAP KINERJA PEGAWAI PADAPT PLN 

(PERSERO) CORPORATE UNIVERSITY 

IMAM MUHTADIN SE, 

MM 

Dr. MUHAMMAD 

RIDUAN, S.E, M.M.; 

24 

PENGARUH KINERJA KEUANGAN TERHADAP 

HARGA SAHAM STUDI KASUS PADA PERUSAHAAN 

KOSMETIK DI INDONESIA 

ISKANDAR 

ZULKARNAIN S.E., 

M.M. 

AZIMAH HANIFAH 
S.E., 

M.M.;BAMBANG 

SUTRISNO; 

25 

PENGARUH MOTIVASI DAN BIAYA UJIAN 

TERHADAP MINAT DOSEN MEMPEROLEH 

SERTIFIKASI CHARTERED ACCOUNTANT (CA) LITDIA 

DAHLIA TRI 

ANGGRAINI;MAHDA 

SAFFANA PUTRI 

26 

PENGARUH REKRUTMEN DAN PENGEMBANGAN 
KARIR TERHADAP KINERJA KARYAWAN PADA PT. 

JAYA TEKNIK INDONESIA 

LUKMAN HADI S.E., 

M.M. 

SITI HAFNIDAR 

HARUN; 

27 

PENGARUH KECAKAPAN MANAJERIAL DAN 

PENERAPAN IFRS TERHADAP MANAJEMEN LABA 

DAN IMPLIKASINYA TERHADAP RELEVANSI NILAI 

INFORMASI KEUANGAN LUQMAN HAKIM M.Si SITI ASMANAH; 

28 

DETERMINAN KOMITMEN ORGANISASI PADA 

KARYAWAN UNIVERSITAS MUHAMMDIYAH 

JAKARTA 

MASWANTO S.E., 

M.M. 

CECEP HARYOTO 

S.E., M.M.; 

29 

ANALISIS PENGARUH PENDIDIKAN 
KEWIRAUSAHAAN DAN LINGKUNGAN TERHADAP 

MINAT BERWIRAUSAHA DI KALANGAN 

MAHASISWA PADA FAKULTAS EKONOMI DAN 
BISNIS UNIVERSITAS MUHAMMADIYAH JAKARTA MUHAMMAD YUSUF SUTANTI; 

30 

PENGARUH KELAS SOSIAL, GAYA HIDUP, DAN 

KEPRIBADIAN TERHADAP KEPUTUSAN 

PEMBELIAN MENGGUNAKAN GO FOOD  
(STUDI KASUS DI JAKARTA SELATAN) 

NOR LAILLA S.E., 
M.M. 

DJOKO HANANTO 
S.T, M.M; 

31 

DETERMINAN EMPLOYEE ENGAGEMENT 

GENERASI MILENIAL SERTA IMPLIKASINYA 

TERHADAP KOMITMEN ORGANISASI DI PROVINSI 
BANTEN NURAENI 

RIFZALDI NASRI 
S.E., M.M.; 

32 

PENGUKURAN FINANCIAL DISTRESS DENGAN 

MODEL GROVER DAN OHLSON (STUDI EMPIRIS 
PADA PERUSAHAAN PROPERTY DAN REAL 

ESTATE) 

RIFZALDI NASRI S.E., 

M.M. NURAENI; 

33 

PENGARUH SELF ASSESSMENT SYSTEM DAN 

PEMERIKSAAN PAJAK TERHADAP KEPATUHAN 
WAJIB PAJAK ORANG PRIBADI DAN IMPLIKASINYA 

PADA PENERIMAAN PAJAK RINALDO 

DAHLIA TRI 

ANGGRAINI; 

34 

ANALISIS PENGARUH PERENCANAAN SUMBER 
DAYA MANUSIA DAN KESEJAHTERAAN 

KARYAWAN TERHADAP PRODUKTIVITAS KERJA ( 

STUDI KASUS PADA PT.DJAKARTA LLOYD ) 

RONY EDWARD 

UTAMA DARTO, S.E., M.M.; 

35 

PENGARUH PERSEPSI ATAS KORUPSI, PELAYANAN 

FISKUS DAN SANKSI PAJAK TERHADAP 

KEPATUHAN WAJIB PAJAK DENGAN PRAKTIK SELF 
ASSESSMENT SYSTEM SEBAGAI VARIABEL 

INTERVENING (STUDI EMPIRIS PADA MANAJER DI 

KAWASAN INDUSTRI MM2100 CIBITUNG) SABARUDDIN 

JUITA TANJUNG S.E., 

M.Ak.;RINALDO; 
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NO JUDUL USULAN KETUA PENGUSUL 

ANGGOTA 

PENGUSUL 

36 

ANALISIS FAKTOR YANG MEMPENGARUHI MINAT 

KEWIRAUSAHAAN MAHASISWA FAKULTAS 
EKONOMI DAN BISNIS UNIVERSITAS 

MUHAMMADIYAH JAKARTA SAMPOR ALI 

FAJAR ADI 

PRAKOSO S.E., M.M.; 

37 

PROPOSAL PENELITIAN INTERNAL DOSEN 

PENGARUH CORPORATE GOVERNANCE 
PERCEPTION INDEX (CGPI), PROFITABILITAS DAN 

STRUKTUR MODAL TERHADAP MANAJEMEN LABA 

SERTA IMPLIKASINYA TERHADAP 
 NILAI PERUSAHAAN 

SEPTEMBERIZAL 
S.E., S.E. 

DEWI PUJI RAHAYU 
S.E., M.Ak.; 

38 

MENEKAN MANAJEMEN LABA DENGAN 

CORPORATE   GOVERNANCE DAN ADOPSI IFRS, 
BERIMPLIKASI PADA NILAI PERUSAHAAN SITI ASMANAH 

LUQMAN HAKIM 
M.Si; 

39 

ANALISIS PENGARUH KOMPETENSI DAN 

KOMITMEN TERHADAP KINERJA DOSEN FEB UMJ 

SITI HAFNIDAR 

HARUN 

LUKMAN HADI S.E., 

M.M.; 

40 

PERAN RELIGIUSITAS DAN MOTIVASI  

DALAM KINERJA MAHASISWA  
BUKTI EMPIRIK PADA PROGRAM STUDI 

AKUNTANSI FEB-UMJ Siti Hamidah Rustiana 

SEPTI WULANDARI 

CHAIRINA S.E., M.Si; 

41 

ERSEPSI MAHASIWA AKUNTANSI TERHADAP 

PENGGUNAAN ECOMMERCE SITI HARTINAH RINALDO; 

42 

MANAJEMEN SPIRITUAL (STUDI PADA FAKULTAS 

EKONOMI DAN BISNIS UNIVERSITAS 

MUHAMMADIYAH JAKARTA) 

SITI JAMILAH S.E., 

M.M. 

HAIRUL TRIWARTI 

SE, Ak., M.M.; 

43 

DETERMINAN TAX AVOIDANCE DAN 
IMPLIKASINYA TERHADAP PROFITABILITAS: 

EVIEWS MODEL SULHENDRI RINALDO; 

44 

STRATEGI PENINGKATAN KEPUASAN KERJA 
KARYAWAN YANG DIPENGARUHI KOMPENSASI 

DAN KETERLIBATAN KERJA PADA PT. NUSA 

PERMATA ABADI SUNARTI DIANA S.E., M.M; 

45 

ANALISIS SEKTOR UNGGULAN PROVINSI BANTEN 
DENGAN METODE LOCATION QUOTIENT DAN 

SHIFT SHARE SUTANTI 

MUHAMMAD 

YUSUF; 

46 

PROFITABILITAS PERUSAHAAN SUB SEKTOR 

PERDAGANGAN RITEL SEBELUM DAN SESUDAH 
PENERAPAN E-COMMERCE 

ZULFIKAR 

RAMADHAN S.E., 
M.M. 

FAJAR ADI 
PRAKOSO S.E., M.M.; 

 

 

FAKULTAS ILMU KEPERAWATAN (FIK) 

NO JUDUL USULAN KETUA PENGUSUL 

ANGGOTA 

PENGUSUL 

1 

FAKTOR-FAKTOR YANG BERHUBUNGAN DENGAN 
FUNGSI KOGNITIF PADA PEREMPUAN DENGAN 

HIPERTENSI DI JAKARTA, INDONESIA ABDU RAHIM KAMIL 

WATI 

JUMAIYAH;YANI 
SOFIANI S.Kep, Ners, 

Sp.KMB., M.Kep, 

Dr;DIAN NOVIATI 
KURNIASIH;HAYUNI 

AMALIA 

2 
INTERVENSI KESEHATAN BERBASIS WEB UNTUK 
PEREMPUAN MENOPAUSE 

Dr IRNA NURSANTI 
S.Kep, Sp.Kep, M.Kep 

AISYAH S.Kep;Dewi 
Anggraini; 

3 

EFEKTIFITAS EDUKASI PEMANTAUAN 

PENGOBATAN TB MELALUI APLIKASI PANTAU TB 
TERHADAP PENGETAHUAN DAN SIKAP KADER 

DIWILAYAH JAKARTA PUSAT 

ERNI RITA S.Kep, 

Ners, M.Epid. 

ENI WIDIASTUTI 

S.Kep, M.Kep;AGUS 

ISRO;NURI 
OKTAVIANI;DESMA 

RAHMAWATI 

4 
MODEL PREDIKSI KEJADIAN STUNTING DI MASA 
PANDEMI COVID 19 LILY HERLINA H A  S 

IDRIANI S.Kep, M.Kep, 
Ners, Sp.Kep;GIRI 

WIDAKDO S.Kep, 

M.KM;MARIATUL 
QIFTIA 

5 

PROTOTYPE MOBILE APPLICATION TRANSFER 

ILMU UNTUK PERAWAT MELATI FAJARINI 

NURHAYATI Ners, 

Sp.Kep, 

M.Kep;MICIKO;PUJI 
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NO JUDUL USULAN KETUA PENGUSUL 

ANGGOTA 

PENGUSUL 

WULANDARI;PUTRI 

DEVITA PURNAMA 

6 
HAMBATAN PEMBELAJARAN KLINIK PADA 
PENDIDIKAN KEPERAWATAN MUHAMMAD HADI 

NARYATI;MELATI 

FAJARINI;HERDINA 

SRI RAHAYU;ZENDY 
KURNIAWAN 

7 

PENERAPAN TANADASHIP PADA KECEMASAN 

PADA PASIEN KOMORBID DENGAN COVID-19 SLAMETININGSIH 

NUR AENAH S.Kep, 

M.Kep;RADIATAN 
KHALILA;PUTRI 

LARASATI 

8 

FAKTOR-FAKTOR YANG MEMPENGARUHI 

BURNOUT PERAWAT PADA MASA PANDEMI COVID 

DI INDONESIA 

YANI SOFIANI S.Kep, 

Ners, Sp.KMB., M.Kep, 

Dr 

Drs DEDI MUHDIANA 

M.Kes;ABDU RAHIM 

KAMIL; 
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B. PENGABDIAN KEPADA MASYARAKAT 

1.  Pengabdian Kepada Masyarakat 

Tabel 16. Pengabdian Kepada Masyarakat Hibah Internal UMJ Tahun 2020 

1. LPPM UMJ 

No 

  
Judul 

Ketua Pengusul 
Anggota Pengusul 

1 

Membangun Infrastruktur Sharing Dokumen Dan 

Device Melalui Jaringan Wifi Untuk Mendukung 

Physical Distancing Dimasa Pandemic Covid-19 

JUMAIL (Ketua 
Pengusul); 

HARIS ISYANTO, ST, 

MT; IRFAN 

PURNAWAN; RITA 

DEWI RISANTY S.Kom, 

M.M.S.I; HASNA 
KHAIRUNNISA; HELMY 

FAHMIANSYAH; 

2 

Membangun Kapasitas Penguatan Posko Peduli 
Anak, Perempuan Dan Disabilitas Di Pimpinan 

Ranting Muhammadiyah Pondok Cabe Udik, 

Kecamatan Pamulang, Tangerang Selatan 

ATI KUSMAWATI 

(Ketua Pengusul); 

 Lutfi; AHMAD WILDAN; 

PUTRI KURNIA 
MAULIDA; 

3 
Pelatihan Digital Assessment Berbasis Kahoot Dan 

Quizziz Untuk Guru-Guru Sd Lab School Fip Umj 
Aswir (Ketua Pengusul); 

 Farihen; R Andi Ahmad 

Gunadi; Zaitun; Mahbubul 

Wathoni; MUS 
MULYADI; 

4 

Edukasi Dan Sosialisasi Penggunaan Skrining 

Kesehatan Untuk Kader Posyandu Lansia Di Rw 011 
Kelurahan Penggilingan 

RULLY MUJIASTUTI 

(Ketua Pengusul); 

 EMI SUSILOWATI 

S.Kom, M.Kom; ERNI 

RITA S.Kep, Ners, 
M.Epid.; LILY HERLINA 

H A S S.Kep, Ners, 

Sp.Kep.Kom, M.Kep; 
SITTI NURBAYA AMBO 

S.Kom, M.M.S.I; 

SUGIARTOWO M.Kom; 

ALVIANT CHANDRA 

KUSUMA; 

5 

Pkm Industri Susu Kedelai Skala Rumahan Sebagai 

Upaya Peningkatan Ketahanan Ekonomi Ukm Di 
Masa Pandemi 

ALVIKA META SARI 

M.Eng (Ketua 
Pengusul); 

 Dra SRI ANASTASIA Y 

M.Si; WAFIRUL AQLI; 

WIWIK SUDARWATI 
S.T, M.T; ERNA 

KURNAIWATI; 

6 

Pembinaan Pengembangan Media Penjualan Online 

Dalam Rangka Pemasaran Produk Tempe Kampung 

Rawa - Jakarta Pusat 

HENDRA (Ketua 
Pengusul); 

 MUHAIMIN S.Kom, 

M.M.; NURVELLY 
ROSANTI S.T, M.Kom; 

ANNISAA OCEANIA 

SYAIFULLAH; 

FERDYAN LINGGA 

PRADANA; 
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No 

  
Judul 

Ketua Pengusul 
Anggota Pengusul 

7 

Pelatihan Pembuatan Faceshield Sebagai Alternatif 

Pelatihan Ketrampilan Dan Pendapatan Sampingan 
Di Yayasan Generasi Peduli Indonesia 

ANNISA MULIA RANI 

ST.MT (Ketua 
Pengusul);  

Ir LEOLA DEWIYANI; 

NELFIYANTI S.T, M.Eng; 
SURYA H; 

8 

Pemberdayaan Karang Taruna Melalui Pelatihan 

Hidroponik Sebagai Upaya Ketahanan Pangan 

Keluarga Di Masa Pandemi Dengan Pemanfaatan 
Pekarangan Rumah 

RINI SISKAYANTI 
S.T, M.T (Ketua 

Pengusul); 

 MUHAMAD ENGKOS 
KOSIM S.T, M.T; 

WENNY DIAH 

RUSANTI; MUHAMMAD 
ALFAJAR; DINDA 

MALINDA; 

9 

Penerapan Model Tata Laksana Aging Dalam Upaya 

Pemberdayaan Perempuan Menopause Dan Peran 

Serta Masyarakat Pada Masa Pandemi Covid-19 

Dr IRNA NURSANTI 

S.Kep, Sp.Kep, M.Kep 

(Ketua Pengusul); 

 AISYAH S.Kep; 
RETNANI LATIFAH; 

Dewi Anggraini; PUJI 

HASTUTI; 
CHOERUNISA PERTIWI; 

10 

Program Pengelolaan Website Tk Aisyiyah 

Busthanul Athfal 1, 2 Dan 3 Pringsewu Lampung 
Sebagai Media Informasi 

UMMUL HABIBAH 

HASYIM (Ketua 
Pengusul); 

 IKA KURNIATY; LUSI 

ANDRIYANI; 

MUHAMMAD SAHRUL; 
YUSTINAH; REDDY 

OKTARIAWAN; ; 

11 
Pelatihan Media E-Learning Sebagai Upaya 
Peningkatan Digitalisasi Pembelajaran Matematika 

Untuk Guru Mi/Sd Pada Masa Pandemi Covid-19 

FATMA NURMULIA 

(Ketua Pengusul); 

 LAELY FAROKHAH; 

SITI LISDIYANTI; 

12 
Skrining Dan Edukasi Gizi Balita Berbasis Aplikasi 

Strongkids 

ANITA APRILIAWATI 
S.Kp, Ns.SpKepAn, 

M.Kep (Ketua 

Pengusul); 

 AWALIAH S.Kp, M.Kep; 
NYIMAS HENY 

PURWATI S.Kep, Ners, 

Ns.SpKepAn, M.Kep; 
TITIN SUTINI S.Kep, 

M.Kep, Sp.An; YANA 

ADHARANI S.Si, M.Kom; 
Medya Aprilia Astuti; 

RAHAYU MAHARANI; 

YENI SAFITRI; 

13 

Penyuluhan Tentang Bahaya Repetitive Strain Injury 

Dan Simulasi Pada Pekerja Di Ukm Fadhel Furniture 
Ujung Krawang Cakung Jakarta Timur 

RENTY ANUGERAH 

MAHAJI PUTRI (Ketua 
Pengusul); 

 Ir MUTMAINAH M.M.; 

SLAMETININGSIH; M 
FADHEL FADLY; 

14 

Edukasi ‘Centing Serasi’ (Cegah Stunting Melalui 

Pesan Gizi Secara Berseri) Dalam Era New Normal 
Covid-19 Bagi Kader Posyandu Di Kecamatan 

Caringin Kabupaten Bogor 

TRIA ASTIKA ENDAH 

PERMATASARI S.KM, 
M.KM, Dr (Ketua 

Pengusul); 

 HIRFA TURRAHMI S.Pd; 
ILLAVINA; 
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No 

  
Judul 

Ketua Pengusul 
Anggota Pengusul 

15 

Peningkatan Pemahaman Pendidikan Anti Korupsi 
Di Perguruan Tinggi Bagi Aktivis Mahasiswa 

Fakultas Agama Islam Universitas Muhammadiyah 

Jakarta 

Dr RIKA SA DIYAH 

S.Ag, M.Ag, M.Pd 
(Ketua Pengusul); 

 KURNIAWAN S.Sos, M. 

A.; ANDINI FEBRIYANI; 

16 

Rancang Bangun Alat Pemisah Batang Dengan Daun 

Tanaman Cyclea Barbata (Cincau) Untuk 
Peningkatan Produktifitas Usaha Warga Sunter Jaya 

Jakarta Utara. 

AHMAD YUNUS 

NASUTION S.T, M.T 

(Ketua Pengusul); 

 FATMA SARI S.T, M.T; 

IKA KURNIATY; MERI 

PRASETYAWATI S.ST, 
M.T; Prian Gagani 

Chamdareno; TRI 

KURNIANTO; 

17 
Pembinaan Parenting Education Berbasis Al Quran 
Di Lab School Fip Umj 

Herwina Bahar (Ketua 
Pengusul);  

Venni Herli Sundi; 
HAYATTUNNUFUS; 

18 

Pelatihan Pembelajaran Bahasa Arab Langsung 
Melalui Metode Multi Choice Digital Questions 

Terhadap Perkembangan Bahasa Arab Mahasiswa Di 

Lingkungan Universitas Muhammadiyah Jakarta 

Ichwan Arifin (Ketua 

Pengusul); 

 MOH. KHOIRUL ANAM; 

TUBAGUS SEPTIAN 
HUDA; 

19 

Sosialisasi Reduce, Reuse, Recycle (3r) Berbasis 

Lingkungan Masyarakat Di Tengah Pandemi Melalui 

Media Sosial 

Lativa Qorrotaini (Ketua 
Pengusul); 

 Aida Sumardi; Lidiyatul 

Izzah; MAS RORO DIAH 
WAHYU LESTARI S.Pd, 

M.Pd; Pratiwi Kartika Sari; 

Ika Yulianingsih; HESTI 
NUR KHASANAH; 

FITROTUL ILMIYAH; 

20 

Pengabdian Kepada Masyarakat : Umj Peduli Melalui 
Produksi Dan Pembagian Hand Sanitizer Kepada 

Masyarakat Terdampak Covid 19 Sekitar Kampus 

Umj 

TRI YUNI 

HENDRAWATI (Ketua 
Pengusul);  

HELFI GUSTIA; Dr 

ISMIYATI S.T, M.T; Dr. Ir 
MOHAMMAD KOSASIH 

M.M.; Dr. Ir RATRI 

ARIATMI NUGRAHANI 
M.T; UMMUL HABIBAH 

HASYIM; AFRA 

NURAINI; ADE NURUL 
HIDAYAT; 

21 
Pemberdayaan Guru Tk Aisyiyah Dalam Deteksi 

Dini Tuberkulosis Pada Anak Sekolah 

Rohimi Zamzam (Ketua 

Pengusul); 

 Adiyati Fathu Roshonah; 
ATI KUSMAWATI; Azmi 

Al Bahij; DEWI 
PURNAMAWATI; ERNI 

RITA S.Kep, Ners, 

M.Epid.; WANTI 
KRISTIANA; ZAHRA 

NISRINA; 

22 
Pendampingan Kewirausahaan Pada Ukm Binaan 

Kopi Hallu Kedaung, Tangerang Selatan, Banten 

RIFZALDI NASRI S.E., 

M.M. (Ketua Pengusul); 

 ADI MANSAH S.H.I, 

M.A; NURAENI S.E., 

M.M.; SUNARTI S.E., 
M.M; 
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No 

  
Judul 

Ketua Pengusul 
Anggota Pengusul 

23 

Peningkatan Kemampuan Kader Kesehatan Terhadap 

Deteksi Dini Anemia Ibu Hamil Rw 10 Kelurahan 
Kebon Sirih Kecamatan Mentang 

ERWAN SETIYONO 

(Ketua Pengusul); 

 IDRIANI S.Kep, M.Kep, 
Ners, Sp.Kep; MASMUN 

ZURYATI S.Kep, Ners, 
M.Kep; SITI 

NURHASIYAH JAMIL 

SST.M.Keb; DIAJENG 
RATNA DILLA JUWITA; 

EVA HIKMATUN 

NAZIYAH; DIANA 
IRAWATI S.Kep, M.Kep, 

Ners, Sp.Kep; 

24 

Evaluasi Pelatihan Pencegahan Dan Penanggulangan 

Kebakaran Di Lingkungan Rumah Tangga Untuk 

Warga Rt 08 Rw 09 Kelurahan Kebon Pala Makasar 
Jakarta Timur 

CASBAN M.T (Ketua 

Pengusul); 

 Drs DIDI SUNARDI MA; 
Ir UMI MARFUAH M.M.; 

SRI WAHYU.N; 

25 
Edukasi Mempersiapkan Hidup Berkualitas Di Masa 

Usia Lanjut Melalui Kulwap (Kuliah Whatsapp) 

MUSTAKIM S.KM, 

MKM (Ketua Pengusul); 

 FEBI SUKMA; MIZNA 
SABILLA; RR ARUM 

ARIASIH; RUSMAN 
EFENDI S.KM, M.Si; 

THRESYA FEBRIANTI 

S.KM, M.Epid.; JULIA 
RIFANI; NABILA 

AYUDYA 

PRAMESWARI; 

26 

Pelatihan Mendongeng Sebagai Pengembangan 

Kecerdasan Siswa Untuk Guru Tk Sekecamatan 
Gunung Putri-Bogor 

Zulfitria (Ketua 

Pengusul); 

 Happy Indira Dewi; 

Sriyanti Rahmatunnisa; 
IDA FARIDA; ; 

27 
Implementasi Bates-Model Design Instructional 
Dalam Pembelajaran Daring Tingkat Sekolah Dasar 

Misriandi (Ketua 
Pengusul);  

Dirgantara Wicaksono; 

Iswan; RINANTO; 

ISKANDAR BALAD; 

28 

Penguatan Peran Kader Dalam Peningkatan Kualitas 
Kesehatan Lansia Dengan Hipertensi Di Pos Yandu 

Lansia Rw 02 Kelurahan Kwitang Kecamatan Senen 

Jakarta Pusat 

Drs DEDI MUHDIANA 

M.Kes (Ketua 
Pengusul); 

 FAUZA RIZQIYA S.KM, 

M.KM; MICIKO; 

MISPARSIH S.Kep, S.Kp, 
M.Kes; NARYATI; 

SUGIATMI S.P, M.KM; 

HERDINA SRI RAHAYU; 
SEPTA ZENDY 

KURNIAWAN; 
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No 

  
Judul 

Ketua Pengusul 
Anggota Pengusul 

29 
Peningkatan Kemampuan Kader Kesehatan Tb Di 
Tengah Pandemik Virus Corona Di Rw 06 Kelurahan 

Kwitang 

ERNI RITA S.Kep, 
Ners, M.Epid. (Ketua 

Pengusul); 

 Dra ATIH SURYATI 

M.Kes; ENI WIDIASTUTI 
S.Kep, M.Kep; RULLY 

MUJIASTUTI; UMMUL 

HABIBAH HASYIM; 
AGUS ISRO; NURI 

OKTAVIANI; DESMA 

RAHMAWATI; 

2. Fakultas 

FAKULTAS ILMU SOSIAL DAN ILMU POLITIK) FISIP  

No Judul Usulan Ketua Pengusul Anggota Pengusul 

1 

FGD Benchmarking: Pengembangan 

Pemberdayaan Ekonomi Dan Sosial Keummatan 

Pada Cabang Dan Ranting Muhammadiyah 

Pamulang 

Sokhivah S.Sos.I, 

M.Si 

Dini Gandini 

Purbaningrum; 

Rahmawati; Anggi 

Ramdani 

2 Masjid Peduli Pelayanan Publik Umat (Mp3u) 

Muhammad 

Khoirul Anwar 

Dini Gandini 

Purbaningrum; 

3 

Membangun Brand Dan Reputasi Ukm Frozen 

Food Di Masa Pandemi Covid-19 Endang Rudiatin 

Tria Patrianti S.Sos, 

M.I.Kom;Dewi Nur 

Azizah;Andhika Alif 

4 

Pemberdayaan Posbindu Lansia Mawar Komplek 

Pembekalan Angkutan Cibinong Bogor 

Dr. Dra Retnowati 

Wahyuning Dyas 

Tuti M.Si 

Ma'mun Murod; Dr Evi 

Satispi S.P, M.Si; 

5 

Pengembangan Budaya Gambang Keromong  

Melalui Startegi Visualisasi Usni S.Ip, M.Si 

Daniel Handoko 

S.I.Kom, M.I.Kom; 

6 

Penguatan Kompetensi Kepemimpinan Dalam 

Pembangunan Demokrasi Bagi Pengurus Karang 

Taruna Se Kecamatan Ciputat Timur Endang Sulastri 

Djoni Gunanto S.Ip, 

M.Si;Jamiati Kn 

S.I.Kom, M.I.Kom; 

7 

Sapu Bersih Pungutan Liar (Saber Pungli) Pada 

Masa Pemerintahan Jokowi-Jusuf Kalla) Capaian 

Dan Tantangan 

Drs Sri Yunanto 

M.Si, Ph.D 

Dr Rahmat Salam 

M.Si;Dr Evi Satispi S.P, 

M.Si; 

8 Kampanye Etika Covid 19 

Sa Diyah El 

Adawiyah S.Sos, 

M.Si 

Dr. Drs Suwarto 

M.S.I;2019140194 

9 

Pemberdayaan Berbasis Modal Sosial Terhadap 

Masyarakat Yang Terkena Dampak Pandemi 

Covid 19 Mawar 

Lusi Andriyani;Adinda 

Tania;Afifah Aisah 

Rahman 

10 

Pemberdayaan Pedagang Sate Maranggi Di 

Rengasdengklok Melalui Pengembangan Produk 

Sebagai Upaya Memperluas Pasar Nida Handayani 

Drs Armyn Gultom 

M.Si;Izzatusholekha;Lil

ik Sumarni S.Sos, 

M.Si;Annisa Miskiyah 

11 

Pendampingan Umkm Pada Masa Adaptasi 

Kebiasaan Baru 

Oktaviana 

Purnamasari 

S.Sos, M.Si 

Amin Shabana S.Sos, 

M.Si;Daniel Handoko 

S.I.Kom, M.I.Kom;Drs 

Harmonis M.Si, Doctor 

Of Philosophy;Nani 

Nurani Muksin;Ricky 

Novi Istiana;Iswahyuni 

Setiawati 

12 

Penyuluhan Literasi Politik Melalui Media Online 

Bagi Siswa Sma 25 Muhammadiyah Tangsel Asep Setiawan 

Ali Noer Zaman S.Ag, 

M.A;Djoni Gunanto 

S.Ip, M.Si; 

13 

Penyuluhan Strategi Tata Kelola Organisasi Dan 

Pola Komunikasi Efektif Bagi Ikatan Pelajar 

Muhammadiyah Di Sma Muhammadiyah 8 

Ciputat Abdul Rahman 

Ali Noer Zaman S.Ag, 

M.A;Hamka;Muhamma

d Sahrul;Mulkan Habibi 

S.Kom.I, M.I.Kom; 
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No Judul Usulan Ketua Pengusul Anggota Pengusul 

14 

Sosialisasi Digital Marketing Di Era Pandemi 

Covid 19 Pada Umkm Yayasal Al-Ikhlas Cinere 

Jamiati Kn 

S.I.Kom, 

M.I.Kom 

Velda Ardia Murdiana 

S.I.Kom, M.Si;Nurul 

Khairunnisa 

15 

Sosialisasi Pengawasan Partisipatif Bagi Pemilih 

Pemula Pada Pilkada Kota Depok 2020 

Djoni Gunanto 

S.Ip, M.Si 

Muhammad Sahrul;Raja 

El Fahd;Dicky Mulya 

16 

Strategi Perempuan Penggiat Bank Sampah Di 

Kota Tangsel Lusi Andriyani 

Siska Yuningsih;Yulia 

Amanda Kharisma 

17 

Tren Kampanye Humas Di Era New Normal 

(Talkshow Kolaboratif Akademisi Umj Dan 

Humas Kemenpppa Terkait Kampanye Isu 

Perempuan Dan Anak) 

Syifa Astasia 

Utari 

Winda Dwi Astuti 

Zebua S.Kom.I, M.Si; 

 

FAKULTAS ILMU PENDIDIKAN (FIP) 

N

o Judul Usulan Ketua Pengusul Anggota Pengusul 

1 

Pelatihan Pengembangan Media Belajar 

Menggunakan Software Camtasia Bagi Guru 

Smp/Sma Dharma Jaya, Pondok Cabe, Ciputat 

Timur, Tangerang Selatan, Banten Ahmad Suryadi 

Hastri Rosiyanti; 

Muhammad Aspar; Fitri 

Liani 

2 

Pelatihan Program Bermain Bersama Di 

Komunitas  

(Untuk Anak Usia 4-8 Tahun Di Kompleks Taman 

Permata 2, Bintaro Jaya Sektor 9, Tangerang 

Selatan) Diah Andika Sari 

Tiara Astari; Ika 

Yulianingsih; Siti Sarah; 

Nova Nur Cahyanti 

3 

Aksi Sosial Pembersihan Lingkungan Di 

Kelurahan Lebak Bulus Kecamatan Cilandak 

Jakarta Selatan Lativa Qorrotaini 

Adiyati Fathu Roshonah; 

Lidiyatul Izzah; Indah 

Lestari 

4 

Pelatihan Literasi Media Dalam Rangka Mencegah 

Penyebaran Hoax Di Masyarakat. 

Lutfi Syauki 

Faznur 

Ahmad Fadly; Hasanul 

Misbah; Hasna Nabilah 

5 

Peran Utama Lingkunga Keluarga Dalam Liburan 

Corona Misriandi 

Ahmad Susanto; Farihen; 

Muhammad Garlinka 

Wangsadikrama; Iskandar 

Balad 

6 

Pelatihan Untuk Guru Paud Dan Sd Awal Secara 

Online Untuk Menumbuhkan Berpikir Kritis Munifah Bahfen 

Imam Mujtaba; Nurbaiti 

Widyasari; Nurul Fadilah;  

7 

Penerapan Synchronous Learning Menggunakan 

Media Digital Berbasis Gamifikasi Untuk Guru 

Sekolah Dasar. 

Pratiwi Kartika 

Sari 

Iswan; Ratna Dewi 

Kartikasari; Olivia Dewita 

Priantini; Sulthoni 

Muhammad Hakim 

8 

Pengetahuan Penggunaan Produk Kemasan Plastik 

Bagi Lingkungan Dan Kesehatan 

R Andi Ahmad 

Gunadi 

Apri Utami Parta Santi; 

Doby Putro Parlindungan; 

Adi Abdurahman 

9 

Workshop Penyusunan Rpp Kurikulum 2013 

Revisi Pendidikan Anak Usia Dini Islam Di 

Raudhatul Athfal Dki Jakarta Widia Winata 

Dirgantara Wicaksono; 

Suradika; Eni Nuraini 

10 

Pelatihan Menulis Drama Kolektif Dari Whatsapp 

Group Bagi Remaja Sebagai Media Penciptaan 

Sastrawan Muda Baru Wika Soviana 

Khaerunnisa; Mutiarani; 

Nindya Ryanti 
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FAKULTAS AGAMA ISLAM (FAI) 

No Judul Usulan Ketua Pengusul Anggota Pengusul 

1 

Sosialisasi Fikih Waris Bagi Pengurus Dan 

Anggota Ranting Aisyiyah Cirendeu Ciputat 

Timur Tangerang Selatan Oneng Nurul Bariyah 

SITI ROHMAH S.Ag, 

M.Pd; SITI ROHMAH 

S.Ag, M.Pd; AHMAD 

FADIL; AHMAD FADIL; 

ZUHDI A. SYAH; 

ZUHDI A. SYAH 

2 

Pelatihan Merancang Rpp Berbasis Higher 

Order Thinking Skills Untuk Guru Sd Okta Rosfiani 

CECEP MAMAN 

HERMAWAN; NUR 

FADILLAH 

MAWARTIKA;  

3 

Peningkatan Kompetensi Guru Pai Dalam 

Pembelajaran E-Learning Melalui Pelatihan 

Daring Bagi Guru Pondok Pesantren 

Muhammadiyah Darul Arqam Sawangan 

Depok Adlan Fauzi Lubis  

MAHMUDIN SUDIN 

S.Ag, M.A; SAIFUL 

BAHRI; KHAIRUNNIS 

4 

Peningkatan Pemahaman Pendidikan Anti 

Kekerasan Seksual Melalui Kegiatan 

Parenting   

Bagi Warga Ranting Aisyiyah Cirendeu Dr RIKA SA DIYAH  

KURNIAWAN S.Sos, M. 

A.; RIFKI 

NURFAUZIAH 

5 

Peningkatan Communication Skill Pengurus 

Karang Taruna Rw 06 Semper Barat Jakarta 

Utara Rabiatul Adawiyah 

KURNIAWAN S.Sos, M. 

A.; MUHAMMAD 

HABIBAN 

 

FAKULTAS EKONOMI DAN BISNIS (FEB) 

No Judul Usulan Ketua Pengusul Anggota Pengusul 

1 

Pelatihan Pembukuan Sederhana Bagi UMKM di 

Wilayah Kampung Bulak (Jl. H. Abdul Gani, 

Ciputat Tangerang, Cempaka Putih, Kec. Ciputat 

Timur Kota Tangerang Selatan. Banten)   

Dr. Riyanti, S.E., 

M.M. 

Dr. Nazifah Husainah, 

S.E., M.M.; Darto, S.E., 

M.M. 

2 
Pentingnya Brand (Merek) Bagi Pelaku Usaha 

Rumahan di Bojong Sari Depok Nor Laila, S.E., M.M. Diana, S.E., M.M. 

3 

Pelatihan Pengelolaan Keuangan pada Asosiasi 

Remaja Sosial Independen (ARSIP) Duren Tiga 

Jakarta Selatan 

Zulfikar Ramadhan, 

S.E., M.M. 

Fajar Adi Prakoso S.E., 

M.M.; Gilang Pandu 

Palagan, S.E., M.M. 

4 

Pelatihan Kewirausahaan Bagi UMKM (Usaha 

Loundry) di Wilayah Kelurahan Bambu Apus, 

Kecamatan Pamulang Tangerang Selatan 

Dr. M. yusuf, S.E., 

M.M. 

Lukman Hadi, S.E., 

M.M. 

5 

Pengisian SPT Tahunan WP Badan dan WP OP 

Pada CV. Sumber Teknik di Palmerah Jakarta 

Barat 

Dr. Sabaruddin, S.E., 

M.M., M.Si. - 

6 

Pelatihan Menghitung dan Menentukan harga 

Pokok Tiap Pesanan Pada Bengkel Golok Bang 

Edih di desa Parigi Mekar Kec. Ciseeng Kab. 

Bogor jawa Barat 

Rifzaldi Nasri, S.E., 

M.M. 

Dr. Nur Aini, S.E., M.M. 

; Sutanti, S.E., M.Si. 

7 

Pelatihan Tata Kelola Manajemen Pemasaran 

Limbah Ekonomis Pada Bank Samah Cherry di 

Komplek Pertamina Pondok Ranji Ciputat Kota 

Tangerang Selatan 

Dr. M. Riduan Karim, 

S.E., M.M. 

Dr. Imam Muhtadin, S.E., 

M.M.  

8 

Pendampingan Kewirausahaan Peserta 

"Pelatihan Inovasi Bisnis" di Pusat Inkubator 

Bisnis dan Kewirusahaan (PIBK) Universitas 

Muhammadiyah Jakarta 

Djoko Hananto, S.T., 

M.M. 

Rony Edward Utama, 

S.E., M.M. 

9 
Pelatihan Kewirausahaan Milenial 

Dr. Siti Jamilah, S.E., 

M.Si.  

10 
Pendampingan Pembuatan Laporan Keuangan 

PT. Kranggan Tirta Lestari 

Dr. Sulhendri, S.E., 

M.Ak. 

Rinaldo, S.E., M.Akun. ; 

Siti Hartinah, S.E., M.Ak. 
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No Judul Usulan Ketua Pengusul Anggota Pengusul 

11 

Penyuluhan dan Pelatihan Pesantren Pada 

Petugas Keuangan di Pondok Pesantren Darul 

Hikmah Tangerang 

Dr. Eva Heriyanti, 

S.E., Ak., M.Ak., CA. 

Litdia, S.E., M.Si., Ak., 

CA 

12 

Implementasi Bantuan Dana Sosial untuk 

Metode Pembelajar kepada Para Tukang Ojek di 

Desa Cilalung, Serua Tangerang Selatan 

Haiul Triwarti, S.E., 

Ak., M.M.  

13 
Pengembangan Karakter dan Kewirausahaan 

Dr. Andry Priharta, 

S.E., M.M. 

Nur Asni Gani, S.Sos., 

M.M. 

14 Pendampingan UMKM Mahasiswa Era Pandemi Jaharuddin, S.E., M.E. Adi Mansah, Lc., MA. 

15 
Pendampingan Kewirausahaan pada UKM Kopi 

Hallu, Kedaung Tangerang Selatan, Banten. Sunarti, S.E., M.M. - 

16 

Edukasi Peran Serta Masyarakat untuk 

Meningkatkan Kualitas Pola Hidup Sehat saat 

Pandemi Covid-19 di Pemukiman Kampung 

Pemulung Ceger Pamulang Selatan 

Dr. Liza Nora, S.E., 

M.M. 

Nurul Sriminarti, S.E., 

M.M. 

17 
Manajemen Pengendalian Pos Bindu Wilayah 

Sawangan Elok Duren Seribu, Depok Jawa Barat 

Dr. Fadhilah Izhari, 

S.E., M.M. 

Dr. Gofur Ahmad; Dr. 

TaslimYunus 

18 

Edukasi Literasi Keuangan di Pemukiman 

Kampung Pemulung Ceger Tangerang Selatan, 

Banten 

Azimah Hanifah, S.E., 

M.Si. 

Bambang Sutrisno, S.E., 

M.S.M. 

19 Manajemen Pos Bindu Wilayah Sawangan Elok 

Duren Seribu, Depok Jawa Barat Hasanah, S.E., M.M. 

Siti Hafnidar Harun, S.E., 

M.M.; Dwi Oktariani, 

S.E., M.M. 

20 
Penyuluhan dan Pelatihan Lanjutan Peningkatan 

SDM Koperasi di Kabupaten Bogor Maswanto - 

21 

Pelatihan penerapan Harga pada Usaha Kecil dan 

Menengah Pertokoan Bujit Nusa Indah Serua, 

Ciputat Tangerang Selatan, Banten. 

Cecep Haryoto, S.E., 

M.M. 

Iskandar Zulkarnaen, 

S.E., M.M. 

22 

Penyuluhan Online Perencanaan Keuangan 

Keluarga pada Indonesia Financial Advisor 

Community (IFAC) 

Sampor Ali, S.E., 

M.M. - 

23 Pembuatan Modul SiAMAD (Sistem Akuntansi 

Masjid) 

Dr. M. Nur A Birton 

S.E., Ak., M.Si. 

Juita Tanjung, S.E., 

M.Ak.; Maryati, S.E., 

M.Ak. 

24 Penguatan UMKM di Era Pandemi (Pelatihan 

Keuangan) 

Luqman Hakim, S.E., 

M.Si., Ak., CA, QIA., 

CPA. - 

25 
Pendampingan Pengelolaan Keuangan di Era 

Pandemi Kafentaria Plara 

Dr. Siti Asmanah, 

S.E., Ak, M.Si. 

Dr. Septemberizal S.E., 

Ak., MBA.      

26 Review Pengawasan dan Saran Perbaikan Bagi 

KSU BMT UMJ 

Dr. Eddy Irsan 

Siregar, M.M.  

27 Pelatihan Sistem Jaminan Halal pada Karyawan 

PT. Herlina Indah Jakarta 

H. Nasrullah, S.E., 

M.M. 

Dr. Drs. H. Azmi Yahya, 

M.M.; Daman Sudarman, 

S.E., M.M. 

28 Pentingnya Menyusun Laporan Keuangan 

Sederhana Bagi Pelaku Bisnis Tanaman Hias 

Dr. M. Irfan Tarmizi, 

S.E., M.B.A., Ak., 

CA.  - 
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FAKULTAS ILMU KEPERAWATAN (FIK) 

No Judul Usulan Ketua Pengusul Anggota Pengusul 

1 

Peningkatan Kemampuan Kader Kesehatan 

Menopause Dalam Upaya Pemberdayaan 

Perempuan Menopause Dan Peran Serta 

Masyarakat Pada Masa Transisi Dan New 

Normal Pasca Pandemi Covid-19. 

Dr IRNA NURSANTI 

S.Kep, Sp.Kep, 

M.Kep 

AISYAH S.Kep; GIRI 

WIDAKDO S.Kep, 

M.KM; Dewi Anggraini; 

CHOERUNISA 

PERTIWI; PUJI 

HASTUTI 

2 

Kampung Sehat Bebas Covid Berbasis 

Pencegahan Penularan Di Masyarakat (PPM) Di 

Wilayah Penggilingan 1 Elok 

ENI WIDIASTUTI 

S.Kep, M.Kep 

Dra ATIH SURYATI 

M.Kes; ERNI RITA 

S.Kep, Ners, M.Epid.; 

AGUS ISRO; PUJI 

HASTUTI; QONNY 

ANNISA 

RAMADHANTY 

3 

Pemberdayaan Kader Pendeteksi Tb Paru 

Menuju Kampung Pangarengan Rw 12, Yang 

Sehat Dan Produktif 

ERNI RITA S.Kep, 

Ners, M.Epid. 

AWALIAH; LILY 

HERLINA H A  S; 

SYAMSUL ANWAR 

S.KM, M.Kep, Sp.Kep; 

AGUS ISRO; HAYUNI 

AMALIA; DINDA 

ARADIFA 

4 

Pemberdayaan Kader Dalam Deteksi Dini Dan 

Pencegahan Osteoporosis Pada Kelompok 

Premenopause ERWAN SETIYONO 

DIANA IRAWATI 

S.Kep, M.Kep, Ners, 

Sp.Kep;  IDRIANI S.Kep, 

M.Kep, Ners, Sp.Kep;  

MASMUN ZURYATI 

S.Kep, Ners, M.Kep;  

ATRIA ADHARA 

RIDWAN;  

ANGGRAINI 

SETIAWAN 

5 

Kelompok Pengemudi Bajaj Di Pangkalan Rsij 

Cempaka Putih Tanggap Protokol Kesehatan 

Menuju Adaptasi Kehidupan Baru 

FITRIAN 

RAYASARI S.Kep, 

M.Kep, Ners, 

Ns.SpKepMB 

NANA SUPRIYATNA 

S.Kep, Ners, 

Sp.Kep.Kom, M.Kep; 

NURHAYATI Ners, 

Sp.Kep, M.Kep; 

USWATUL 

KHASANAH S.Kep, 

Ners, Sp.Kep.Kom, 

M.Kep; YANI SOFIANI 

S.Kep, Ners, Sp.KMB., 

M.Kep, Dr; ABDU 

RAHIM KAMIL; DEWI 

NUR PUSPITA SARI; 

WASIS WIDODO 

6 

PENGUATAN PERAN TOKOH 

MASYARAKAT DALAM PENCEGAHAN 

DAN PENGENDALIAN HIPERTENSI 

BERBASIS MASYARAKAT DENGAN self 

AWARENNESS Comunity DI RW 02 

KELURAHAN KWITANG KECAMATAN 

SENEN JAKARTA PUSAT. MICIKO 

WATI JUMAIYAH; Drs 

DEDI MUHDIANA 

M.Kes; MISPARSIH 

S.Kep, S.Kp, M.Kes; 

NARYATI; 

NURHAYATI Ners, 

Sp.Kep, M.Kep; 

HERDINA SRI 

RAHAYU; SEPTA 

ZENDY KURNIAWAN 

7 

Peningkatan Pemberdayaan Perawat Sebagai 

Wujud Profesional Dan Islami Di Rs Islam 

Jakarta MUHAMMAD HADI 

AISYAH S.Kep; GIRI 

WIDAKDO S.Kep, 

M.KM; HARIF 

FADHILLAH; TRI 

KURNIATI; INTAN 

MASYITOH; 
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No Judul Usulan Ketua Pengusul Anggota Pengusul 

RAHMADANY NURUL 

AINI H 

8 

Pemberdayaan Kader Melalui   Tanadaship 

Mengatasi Kecemasan Pada Masa Pandemik 

Covid -19 Pusekesmas Kecamatan Tugu Jakarta 

Utara SLAMETININGSIH 

NENENG KURWIYAH 

S.Kep, Ners, M.Sc.; 

NINIK YUNITRI; NUR 

AENAH S.Kep, M.Kep; 

RENAISSANCE; ASRI 

NARAWANGSA 

9 

Penguatan Kader Kesehatan Dalam Pencegahan 

Penyakit Stroke Di Rw 02 Kelurahan Kwitang 

Kecamatan Senen Jakarta Pusat. WATI JUMAIYAH 

MISPARSIH S.Kep, 

S.Kp, M.Kes; 

NARYATI; 

NURHAYATI Ners, 

Sp.Kep, M.Kep; Drs 

DEDI MUHDIANA 

M.Kes; MICIKO; 

HERDINA SRI 

RAHAYU; SEPTA 

ZENDY KURNIAWAN  
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2.  KKN 2019 - 20220 

Kuliah Kerja Nyata adalah bentuk kegiatan pengabdian kepada 

masyarakat oleh mahasiswa dengan pendekatan lintas keilmuan dan sektoral pada 

waktu dan daerah tertentu. Pelaksanaan kegiatan KKN yang berlangsung lebih 

kurang satu bulan bertempat di daerah setingkat desa. Direktorat Jenderal 

Pendidikan Tinggi di Indonesia telah mewajibkan setiap perguruan tinggi untuk 

melaksanakan KKN sebagai kegiatan interkurikuler yang memadukan Tri 

Dharma Perguruan Tinggi yaitu pendidikan, penelitian, dan pengabdian kepada 

masyarakat. Sebagai pengewajantahan dari peraturan Direktorat Jenderal 

Pendidikan Tinggi dimaksud, maka UMJ menyelenggarakan KKN ini. 

Kuliah Kerja Nyata sebagai salah satu pelaksanaan dari penjabaran Tri 

Dharma Perguruan Tinggi, yakni pengabdian kepada masyarakat sebagai bagian 

yang tidak terpisahkan dari pembangunan nasional. Dalam KKN mahasiswa 

sebagai subjek kegiatan kemasyarakatan diharapkan mampu menjawab berbagai 

pemasalahan dan kenyataan sosial yang ditemui di lingkungannya dan secara 

bersama-sama mengajak masyarakat memecahkan berbagai persoalan tersebut 

yang sekaligus sebagai bentuk pemberdayaan masyarakat, di sisi lain mahasiswa 

dapat memberikan pengalaman ilmu pengetahuan, teknologi, seni, dan agama 

untuk memberikan arahan agar dapat memecahkan masalah dan 

menanggulanginya secara tepat.  

Mahasiswa sebagai kelompok masyarakat ilmiah dapat menjadi salah 

satu harapan bagi pemerintah baik dalam menyusun rancangan program 

pembangunan maupun dalam pelaksanaannya. Selain itu mahasiswa diharapkan 

juga mampu mengubah pola pikir masyarakat desa yang relatif statis menuju ke 

arah pemikiran yang lebih dinamis agar mampu hidup terencana, sehingga dalam 

menggapai apa yang dicita-citakan menjadi lebih mudah. Sebaliknya, bagi 

Perguruan Tinggi; persoalan- persoalan di masyarakat dapat menjadi bahan 

masukan yang dijadikan acuan dalam pengembangan disiplin ilmu dan kurikulum.  

Kuliah Kerja Nyata merupakan proses pembelajaran bagi mahasiswa S1 

UMJ yang dikembangkan melalui kegiatan pengabdian kepada masyarakat dalam 

berbagai segi kehidupan bermasyarakat. Pelaksanaan KKN ditujukan untuk 

menumbuh kembangkan empati dan kepedulian civitas akademika UMJ 
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khususnya mahasiswa terhadap (1) berbagai permasalahan yang riil dihadapi 

masyarakat dan (2) pembangunan berkelanjutan yang diperlukan untuk 

mencerdaskan kehidupan bangsa dan mewujudkan kesejahteraan masyarakat 

yang sesuai dengan masyarakat Islam yang sebenar-benarnya berdasarkan potensi 

yang mereka miliki.   

Untuk itu, UMJ telah mengembangkan kegiatan KKN terintegrasi ini. 

KKN tidak hanya berisi kegiatan kerja civitas akademika UMJ untuk masyarakat 

tetapi berisi rangkaian kegiatan integratif interdisipliner yang dikemas secara 

strategis untuk menyelesaian permasalahan secara tuntas dan dilaksanakan 

bersama masyarakat dengan memerankan masyarakat sebagai pelaku penting dan 

utama serta melibatkan para pemangku kepentingan lain yang terkait. 

Dalam hal ini, mahasiswa berperan sebagai problem solver, motivator, 

fasilitator, dan dinamisator dalam proses penyelesaian masalah dan pembangunan 

dan pengembangan masyarakat. Melalui konsep tersebut, kehadiran mahasiswa 

sebagai intelektual muda diharapkan mampu mengembangkan diri sebagai agen 

atau pembawa perubahan secara cerdas dan tepat untuk menyelesaikan masalah. 

Sehubungan hal tersebut, maka sebelum mahasiswa diterjunkan ke 

lapangan perlu dibekali ilmu pengetahuan praktis yang penerapannya dapat 

dirasakan oleh masyarakat terutama di pedesaan. Serta cara bekerjasama dengan 

orang lain dari berbagai disiplin ilmu yang berbeda, kerjasama sangat diperlukan 

agar suatu pemecahan masalah bisa dilakukan secara komprehensif dan 

menyeluruh.                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                 

Melalui kegiatan KKN, mahasiswa diharapkan semakin matang dengan 

disiplin keilmuannya dan luas wawasannya. KKN juga berupaya mewujudkan 

pendidikan yang lebih efektif yaitu pengalaman langsung dari kehidupan nyata 

yang sesungguhnya. Dengan demikian mahasiswa tidak hanya sekedar matang 

dan mahir berteori tetapi yang lebih penting adalah mengaplikasinya di tengah-

tengah masyarakat, sehingga tidak gagap dikehidupan pada nyata nantinya. 

Kegiatan-kegiatan KKN diharapkan melahirkan pribadi-pribadi yang tangguh, 

unggul, berkepribadian mulia, serta dapat menjadi pribadi yang tangguh dan 

berjiwa kepemimpinan ketika sudah kembali ke masyarakat. 
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Dosen Pembimbing Lapangan (DPL) dan mahasiswa Peserta KKN UMJ 

tahun 2021-2019 

Jumlah Dosen Pembimbing untuk KKN UMJ tahun 2019 - 2020 dari 

fakultas -fakultas yang mahasiswanya menjadi peserta KKN.  

 

Tabel 17. Jumlah Dosen Pembimbing (DPL) dan Mahasiswa Peserta KKN Universitas 

Muhammadiyah Jakarta Tahun 2019-2020 

No Tahun Pelaksanaan KKN Jumlah DPL Jumlah Peserta 

1 Tahun 2019 54 782 

2 Tahun 2020 81 1255 

3 Tahun 2021 84 1268 

Jumlah Total 219 3305 
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Gambar 12. Jumlah Dosen Pembimbing (DPL) dan Mahasiswa Peserta KKN 

Universitas Muhammadiyah Jakarta Tahun 2019-2020 
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Gambar 13. Jumlah Peserta KKN Universitas Muhammadiyah Jakarta Tahun 2019 -2020 

 

C. PENGELOLAAN JURNAL 

Terbitan berkala ilmiah yang dimiliki oleh Universitas Muhammadiyah Jakarta 

yaitu Jurnal dan Prosiding yang dikelola oleh masing-masing Fakultas dan Program 

Studi dilingkungan UMJ yang berjumlah 49 Jurnal dan 7 Prosiding. Untuk 

menjadikan terbitan berkala ilmiah (TBI) lebih berkualitas dan masuk ke dalam 

lembaga pengindeks global dan menjadi jurnal nasional terakreditasi, perlu 

diluncurkan beberapa program dari bidang pengelolaan jurnal yaitu: 

1. Pelatihan Jurnal berbasis OJS dengan target menuju Jurnal Nasional Terakreditasi 

dan klinik pendampingan; 

2. Pelatihan Jurnal dengan target menuju Jurnal Internasional Bereputasi dan klinik 

pendampingan. 

Hingga akhir Tahun2021 Terbitan Berkala Ilmiah (TBI) yang dikoordinasikan dengan 

tim Publikasi dan Pengelolaan Jurnal LPPM UMJ, Terdapat 22 Jurnal yang telah 

berhasil Terakreditasi Nasional dengan kategori sebagai berikut: 
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Tabel 18. Daftar Jurnal UMJ yang Terakreditasi SINTA 

No Nama Jurnal ISSN Sinta Link website 

1 
Jurnal Teknologi 

2460-0288 
3 

https://jurnal.umj.ac.id/index.php/jurte

k 

2 

Fibonacci: Jurnal 

Pendidikan 

Matematika dan 

Matematika 2614-8234 

3 

https://jurnal.umj.ac.id/index.php/fbc 

3 

Nalars: Jurnal 

Arsitektur FT-UMJ 2549-6832 
3 

https://jurnal.umj.ac.id/index.php/nalar

s 

4 

JISI UMJ: Jurnal 

Integrasi Sistem 

Industri UMJ 2550-083X 

3 

https://jurnal.umj.ac.id/index.php/jisi 

5 

SINTEK JURNAL: 

Jurnal Ilmiah Teknik 

Mesin 2549-9645 

3 https://jurnal.umj.ac.id/index.php/sinte

k 

6 

Jurnal Agrosains dan 

Teknologi 2528-3278 
4 

https://jurnal.umj.ac.id/index.php/ftan 

7 

Holistika: Jurnal 

Ilmiah PGSD 2614-8242 
4 

https://jurnal.umj.ac.id/index.php/holis

tika 

8 
Jurnal Konstruksia 

2443-308X 
4 

https://jurnal.umj.ac.id/index.php/kons

truksia 

9 

Perspektif 

Komunikasi: Jurnal 

Ilmu Komunikasi 

Politik dan 

Komunikasi Bisnis 2615-7179 

4 

https://jurnal.umj.ac.id/index.php/pers

pektif 

10 

IJBESR (International 

Journal of Built 

Environment and 

Scientific Research) 2580-2607 

4 
https://jurnal.umj.ac.id/index.php/ijbes

r 

11 
Jurnal Konversi 

2549-6840 
4 

https://jurnal.umj.ac.id/index.php/konv

ersi 

12 

Jurnal Kedokteran dan 

Kesehatan 2549-6883 
4 

https://jurnal.umj.ac.id/index.php/jkk 

13 

BASKARA: Journal 

of Business & 

Entrepreneurship 2623-0089 

4 https://jurnal.umj.ac.id/index.php/bask

ara 

14 

English Language in 

Focus (ELIF) 2622-3597 
4 

https://jurnal.umj.ac.id/index.php/elif 

15 
Resistor 

2621-9700 
4 

https://jurnal.umj.ac.id/index.php/resis

tor 

16 

Jurnal Pengabdian 

Masyarakat Teknik 2655-1446 
4 

https://jurnal.umj.ac.id/index.php/jpmt 

17 

Pena Literasi: Jurnal 

Pendidikan Bahasa 

dan Sastra Indonesia 2614-8226 

5 https://jurnal.umj.ac.id/index.php/pena

literasi 

18 
Elektum 

2550-067 
5 

https://jurnal.umj.ac.id/index.php/elekt

um 
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No Nama Jurnal ISSN Sinta Link website 

19 
Misykat al-Anwar 

2502-2970 
5 

https://jurnal.umj.ac.id/index.php/Ma

A16 

20 

JUST IT : Jurnal 

Sistem Informasi, 

Teknologi Informasi 

dan Komputer 2598-3016 

5 
https://jurnal.umj.ac.id/index.php/just-

it 

21 

Journal of Applied 

Sciences and 

Advanced Technology 2622-6553 

5 https://jurnal.umj.ac.id/index.php/JAS

AT 

22 

Yaa Bunayya : Jurnal 

Pendidikan Anak Usia 

Dini 2685-0281 

5 https://jurnal.umj.ac.id/index.php/Yaa

Bunayya 

Sumber: 

https://sinta.ristekbrin.go.id/journals?page=2&q=&search=1&sinta=&pub=&city=&pubid=105

9&area= 
 

https://sinta.ristekbrin.go.id/journals?page=2&q=&search=1&sinta=&pub=&city=&pubid=1059&area=
https://sinta.ristekbrin.go.id/journals?page=2&q=&search=1&sinta=&pub=&city=&pubid=1059&area=
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Gambar 14. Jurnal UMJ Terakreditasi SINTA Kemenritekdikti 
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BAB IV. STRATEGI PENGEMBANGAN LPPM UMJ 

 

A.  RENCANA KEDEPAN 

Pelaksanaan agenda penelitian unggulan periode yang lalu kemudian 

dilkukan evaluasi berdasarkan capaian dari produk dan dampak penelitian yang 

dihasilkan kemudian menjadi masukan kelanjutan penelitian periode berikutnya.   

Kedepan UMJ telah menyusun Rencana Induk Penelitian Universitas 

Muhammadiyah Jakarta  (RENSTRA UMJ) Tahun Tahun 2020-2025 adalah arahan 

kebijakan dan pengambilan keputusan dalam pengelolaan program penelitian di 

lingkungan UMJ. Cakupan dari RENSTRA dimaksud telah dibahas dan disetujui 

oleh pimpinan Universitas dan Fakultas yang kemudian ditetapkan melalui 

Keputusan Rektor. 

Proses penyusunan RENSTRA diawali dengan mengumpulkan dokumen-

dokumen yang menjadi dasar pijakan dan pedoman dalam penyusunan RENSTRA 

UMJ. Evaluasi RENSTRA sebelumnya sebagai bahan evaluasi diri dengan 

menggunakan analisis SWOT menjadi dasar penyusunan RENSTRA. Selanjutnya 

dilaksanakan FGD dan dibahas kembali pada rapat-rapat berikutnya untuk 

memperbaiki rancangan draft sampai final.   

 

Gambar 15. Alur Penyusunan RENSTRA LPPM UMJ 
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Hasil rancangan draft kemudian disosialisasikan dan sekaligus memintakan 

input dari peserta melalui kegiatan workshop yang diikuti oleh Pimpinan Universitas 

dan Fakultas, Ketua Program Studi dan Reviewer Internal. Rancangan draft tersebut 

dibahas oleh konsultan Kemenristek Dikti. Hasil pembahasan dan masukan dijadikan 

untuk penyempurnaan draft yang sudah ada. Secara detail tahapan-tahapan proses 

penyusunan RENSTRA dapat dilihat pada Gambar 10 

Sementara tahapan pengembangan RENSTRA UMJ dibagi menjadi tiga tahap. 

Tahap pertama, menetapkan identitas diri dengan membaca dokumen evaluasi diri, 

selanjutnya menetapkan rencana-rencana strategis, kemudian menentukan fokus 

penelitian atau penelitian unggulan. 

Tahap kedua, mengembangkan rencana aksi untuk mencapai program strategis 

serta menetapkan rencana aksi dalam mencapai prioritas strategis yang termaktub 

dalam Renstra UMJ tahun 2015-2020, dan diikuti menentukan sasaran, outcome dan 

indikator capaian. Tahap ketiga, menentukan implementasi, monitoring dan evaluasi. 

Secara detail tahapan-tahapan proses pengembangan RENSTRA dapat dilihat pada 

Gambar berikut. 

 

Gambar 16. Skema Pengembangan RENSTRA UMJ 
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B.  PETA JALAN 

Peta jalan pengembangan kelembagaan LPPM telah didesign dalam peta jalan 

sebagai berikut. 

 

Gambar 17. Peta Jalan Kelembagaan LPPM 

Rencana Induk Penelitian menjelaskan sistem pengelolaan penelitian di masa 

yang akan datang yang mencakup akses dan pengadaan sumber daya, layanan bagi 

pemangku kepentingan, agenda penelitian unggulan universitas, melaksanakan 

penelitian, dan mengelola serta meningkatkan mutu, dan peta-jalan (road-map) 

penelitian.  

Secara umum topik dan peta jalan penelitian selama kurun waktu 2016-2021 

meliputi tiga periode. Periode pertama tahun 2016 – 2018, hasil penelitian 

difokuskan pada bidang perencanaan dan pengembangan lembaga, termasuk pada 

penelitian-penelitian yang luarannya teknologi tepat guna. Periode kedua tahun 2018 

– 2020 hasil penelitian difokuskan pada bidang home industri. Periode ketiga, tahun 

2020 – 2021 hasil penelitian difokuskan pada orientasi market. Secara detail peta 

jalan penelitian terlihat dalam Gambar berikut. 
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Gambar 18. Peta Jalan Penelitian 

 

Agenda penelitian UMJ lima tahun 2020 - 2025 menyelesaikan sebuah tema 

besar yaitu “Menuju Masyarakat Indonesia yang Berkemajuan dan Berakhlak 

Mulia.” Tema besar tersebut. Berbarengan dengan hal tersebut di atas, maka dalam 

rangka mewujudkan   visi dan misa lembaga, maka ditetapkanlah sasaran strategis 

yang meliputi pengembangan input, proses dan luaran penelitian. Topik-topik 

penelitian UMJ tahun 2020 – 2025 disajikan pada Tabel berikut. 

 

Tabel 19. Topik Penelitian tahun 2020-2025 

No Topik  Sub Topik Penelitian 

1 Pengembangan Sains, 

Teknologi, Industri 

dan Lingkungan 

a. Teknologi Pangan dan bahan alam 

b. Produk Herbal Bahan Alam 

c. Industri Kreatif Skala IKM dan UMKM 

d. Keamanan dan kemandirian Pangan   

e. Energi Baru dan Terbarukan 

f. Kemandirian dan Konservasi Energi 

g. Rekayasa Teknologi Tepat Guna dan 

Teknologi Maju 

h. Rekayasa perangkat lunak 

i. Arsitektur berkelanjutan 
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No Topik  Sub Topik Penelitian 

j. Lingkungan dan Teknologi 

k. Bioteknologi dan Obat-Obatan 

l. Industri Berkelanjutan 

2 Pendidikan, 

Kedokteran, 

Kesehatan, Sosial dan 

Ekonomi 

a. Pendidikan Keluarga dan Masyarakat 

b. Pendidikan Islam 

c. Kesehatan keluarga 

d. Kesehatan Lingkungan dan K3 

e. Pelayanan Kesehatan dan Gizi 

f. Penanggulan Bencana 

g. Ekonomi Bisnis Syariah 

h. Kewirausahaan dan Ekonomi Kreatif  

i. Kajian Halal dan Thoyib 

3 Sosial Budaya dan 

Kemanusiaan 

a. Pendidikan Politik dan Hukum 

b. Demokrasi dan Budaya Politik 

c. Pluralisme dan Sikap Toleran  

d. Human dan Sosial Kapital  

e. Hak Azazi Manusia 

f. Perlindungan Perempuan dan Anak 

 

Tema besar tersebut dibagi kedalam beberapa bidang yang menjadi topik-topik 

penelitian unggulan UMJ tahun 2016-2025.Topik-topik tersebut berfokus pada 

pemecahan berbagai masalah masyarakat Indonesia yang berujung kepada tema 

diatas. Fokus penelitian unggulan tersebut: 1) Pendidikan; 2) Kedokteran dan 

Kesehatan; 3) Hukum dan Politik; 4) Kewi-rausahaan dan Kemandirian Ekonomi; 5) 

Kemandirian Pangan; 6) Teknologi Pangan dan Bahan Alam; 7) Energi dan 

Konservasi; 8) Rekayasa Teknologi; 9) Masyarakat Madani.  Secara komprehensif 

bidang-bidang penelitian tersebut dapat dilihat dalam Fishbone seperti berikut ini.  
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Gambar 19. Fishbone Diagram Penelitian Unggulan UMJ 

Penelitian dengan tema yang terdapat pada fishbone bergerak dari ekor ke 

mulut dimulai dari bidang pendidikan masyarakat dan kesehatan masyarakat, 

kemudian berturut-turut dan/atau secara simultan ke bidang kesadaran hukum dan 

berpolitik masyarakat, kewirausahaan dan kemandirian ekonomi masyarakat 

kemandirian pangan masyarakat, teknologi pangan, energi bahan alam dan 

konservasi, rekayasa teknologi dan berakhir dengan masyarakat madani. Hal ini 

berarti juga bahwa penelitian di UMJ akan terus berkelanjutan dari waktu ke waktu. 

Di dalam RENSTRA juga telah dirumuskan peta strategi pengembangan 

kedepan yang secara garis besar sebagai berikut: 

1. Pengembangan lembaga dan organisasi serta penguatan komitmen personil,  

2. Penciptaan budaya akademis penelitian. 

3. Peningkatan anggaran dana penelitian 

4. Peningkatan mutu dan kompetensi sumberdaya manusia Peneliti 

5. Peningkatan ketersediayaan dan kualitas sarana dan prasarana 

6. Peningkatan dan pemutakhiran sumber bacaan. 

7. Pemberian penghargaan kepada peneliti yang berprestasi atau sanksi bagi yang 

melakukan kesalahan dan pelanggaran. 

8. Memperkuat sistem informasi dan memperluas jejaring. 
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Peta strategi pengembangan tersebut digunakan sebagai acuan dalam membuat 

formulasi strategi pengembangan maupun program pengembangan penelitian UMJ 

di masa datang. 

Untuk menjamin keberlanjutan penelitian di UMJ, LPPM telah menetapkan 

strategi pengembangan penelitian kedepan. Berdasarkan sasaran strategis yang telah 

ditetapkan maka dirumuskan peta strategi pengembangan LPPM-UMJ sebagai 

sumber daya pemikiran (Center of Excellent) dalam penelitian untuk pengembangan 

keilmuan, teknologi dan seni berlandaskan etika, nilai-nilai dan moral islami Tahun 

2025. Peta strategi pengembangan tersebut digunakan sebagai acuan dalam membuat 

formulasi strategi pengembangan maupun program pengembangan penelitian UMJ. 

Peta strategi pengembangan yang dirumuskan secara garis besar adalah : 

pengembangan lembaga dan organisasi serta penguatan komitmen personil ; 

penciptaan budaya akademis penelitian ; peningkatan anggaran dana penelitian ;  

peningkatan mutu dan kompetensi sumberdaya manusia peneliti ; peningkatan 

ketersediayaan dan kualitas sarana dan prasarana; peningkatan dan pemutakhiran 

sumber bacaan; pemberian penghargaan kepada peneliti yang berprestasi atau sanksi 

bagi yang melakukan kesalahan dan pelanggaran ; memperkuat sistem informasi dan 

memperluas jejaringan. 

Melalui rumusan peta strategi tersebut diharapkan berbuah kepada lancarnya 

proses penelitian dari awal sampai akhir; meningkatkan hasil kualitas dan jumlah 

judul penelitian; meningkatnya publikasi akademis; dimulainya publikasi populer; 

bertambah jumlah dan meningkat kualitas buku dan buku ajar; meningkatnya jumlah 

penelitian yang memperoleh HaKI dan paten; terjadinya internalisasi nilai-nilai AIK 

dalam diri peneliti dan tercermin dalam peneliti serta meningkatnya reveneu 

generating.   

Pencapaian atau out put tidak hanya hasil dari proses tunggal suatu bidang, 

tetapi merupakan sinergi dan/atau saling mempengaruhi dari proses beberapa bidang. 

Ada proses yang lebar kemudian mengecil arti pada lebar itu ada penekan atau lebih 

kuat. 
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Dalam pengabdian masyarakat maka Peta jalan adalah sebagai berikut. 

 

Gambar 20. Peta Jalan Pengabdian Kepada Masyarakat UMJ 

 

C.  KETENTUAN UMUM STANDAR PENELITIAN 

Penelitian tidak boleh asal jadi, sekedar memenuhui kewajiban atau sekedar 

memperoleh dana. Peraturan Peraturan Menteri Riset, Teknologi, dan Pendidikan 

Tinggi pasal 3 menegaskan bahwa Standard Nasional Pendidikan Tinggi wajib 

dijadikan dasar penyelenggaraan penelitian dan menuntut para peneliti harus 

memenuhi delapan standar yang meliputi, yakni: 

1. Standar Hasil Penelitian 

a. Hasil penilitian diarahkan dalam rangka: 

(1) Pengembangan ilmu pengetahuan dan teknologi. Menghasilkan 

penelitian terapan (applied research) dari multidisiplin berbasiskan 

teknologi melalui inovasi dengan hasil yang dapat dikomersialisasikan; 

(2) Peningkatan kesejahteraan masyarakat. Hasil penelitian dapat memberi 

dampak yang signifikan kepada masyarakat (high impact research) 
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baik secara langsung (sebagai produk akhir) maupun tidak langsung 

(sebagai produk antara); 

(3) Peningkatan iman dan taqwa. UMJ memandang bahwa hasil penelitian 

tidak hanya untuk pengembangan ilmu pengetahuan dan teknologi 

ansih, tetapi juga dapat meningkat iman dan taqwa. 

b. Hasil penelitian merupakan produk yang memiliki ciri:    

(1) Memenuhi kaidah ilmiah dan metode ilmiah. 

(2) Sistematis. 

(3) Sesuai otonomi keilmuan dan budaya akademik. 

(4) Mengintegrasikan nilai Islam dan Kemuhammadiyahan ke dalam 

penelitian. 

c.  Hasil penelitian sejalan dengan capaian pembelajaran yang dirumuskan oleh 

program studi. 

d.    Hasil penelitian wajib disyiarkan melalui: 

(1) Seminar yang dilaksanakan minimal oleh Prodi yang dihadiri oleh 

peserta dari perguruan tinggi lain, minimal 1 kali dalam 1 semester. 

(2) Seminar nasional yang dilaksanakan minimal oleh Prodi yang dihadiri 

oleh peserta dari perguruan tinggi lain, minimal 1 kali dalam setahun. 

(3) Hasil penelitian dipublikasikan dalam buku dan prosiding yang ber 

ISBN, jurnal ilmiah, diutamakan jurnal ilmiah terakreditasi nasional 

dan jurnal ilmiah internasional. 

(4)  Hasil penelitian kompetitif internal dipublikasikan di jurnal 

terakreditasi nasional. 

(5) Hasil penelitian diproses untuk mendapatkan HKI 

e. Hasil penelitian UMJ diarahkan untuk menghasilkan: (1) karya ilmiah yang 

terdiseminasi secara internasional, (2) kekayaan intelektual, dan (3) materi 

yang dapat diekstrak untuk memperkaya bahan ajar. 
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2. Standar Isi Penelitian 

a.    Jumlah hasil penelitian dosen yang wajib dipenuhi: 

(1) Penelitian yang berskala internasional minimal 1 penelitian setiap lima 

tahun di setiap fakultas. 

(2) Penelitian yang berskala nasional, minimal 1 kali setiap 3 tahun setiap 

dosen. 

(3) Penelitian yang berskala lokal termasuk yang dibiayai PTM, minimal 1 

(satu) kali setiap semester.  

(4) Dari aspek kedalaman dan keluasan materi penelitian, penelitian dibagi 

atas dua jenis, yaitu penelitian dasar dan penelitian terapan. 

(5) Penelitian dasar harus berorientasi pada produk berupa penjelasan atau 

penemuan dalam rangka mengantisipasi suatu fenomena, kaidah, 

model, atau postulat baru. 

(6) Penelitian terapan harus berorientasi pada pengembangan produk 

berupa inovasi serta pengembagan iptek yang bermanfaat bagi 

masyarakat dan dunia usaha/industri. 

(7) Materi penelitian harus mencakup kepentingan pengembangan kampus 

persyarikatan Muhammadiyah, perkembangan masyarakat dan 

kepentingan bangsa 

(8) Penelitian mengikuti, ilmu pengetahuan dan kecenderungan 

perkembangan teknologi terkini serta industri, kebutuhan pasar dan 

segala dampaknya. 

(9) Keterlibatan peneliti didasarkan pada kesesuaian kompetensi yang 

dibutuhkan dalam penelitian dengan kompetensi peneliti.  

(10) Harus mengacu pada 11 tema besar dan topik turunannya dalam 

Rencana Strategis Penelitian UMJ.  

b. Cakupan materi penelitian dapat berupa:  

(1) Penjelasan atau penemuan untuk mengantisipasi suatu dampaka, gejala, 

fenomena, kaidah, atau model. 

(2) Inovasi serta pengembangan ilmu pengetahuan dan teknologi yang 

bermanfaat bagi pemberdayaan keluarga, dunia usaha, dan/atau 

industri.  
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3. Standar Proses Penelitian. 

Pelaksanaan kegiatan penelitian UMJ terdiri dari 4 standar proses, yaitu:  

a. Prosedur penyusunan proposal penelitian  

Proposal penelitian adalah suatu rencana kerja tertulis yang disusun 

secara sistematis mengikuti kaidah-kaidah yang berlaku, dan diajukan untuk 

memperoleh dana pembiayaan penelitian yang diajukan baik kepada 

lembaga internal maupun kepada pihak luar UMJ. Proses penyusunan 

proposal penelitian harus mengikuti kaidah dan mekanisme yang ada 

sebagaimana berikut:  

(1) Calon peneliti harus memilih dan menentukan topik penelitian dengan 

memperhatikan syarat-syarat pemilihan topik  

(2) Berdasarkan topik penelitian yang sudah ditentukan, peneliti menyusun 

proposal penelitian dengan memperhatikan ketentuan  

(a) Format proposal yang baku. 

(b) Alokasi biaya penelitian yang dibiayai UMJ dalam usulan proposal  

(c) Proposal penelitian dikumpulkan dalam bentuk: Soft dan hard copy 

(d)  Sistematika sebagai berikut. 

b. Prosedur pengajuan proposal penelitian  

c. Presedur seleksi proposal penelitian  

d. Prosedur pelaksanaan kegiatan penelitian  

e. Prosedur monitoring dan evaluasi penelitian  

Monitoring dan evaluasi penelitian dilaksanakan sesuai waktu yang 

ditetapkan dalam surat perjanjian penelitian dengan tujuan untuk menjamin 

penelitian sudah dilaksanakan sebagaimana mestinya.  

f. Prosedur pelaporan kegiatan penelitian 

4. Standar Penilaian Penelitian 

Untuk mewujudkan standar penilaian yang sudah ditetapkan maka perlu 

dilakukan penilaian terhadap sebuah penelitan yang sedang dilakukan oleh 

dosen dengan memperhatikan beberapa hal, yaitu: 
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a. Prinsip Penilaian  

Penilaian dilakukan secara terintegrasi dengan memperhatikan unsur 

edukatif, objektif, akuntabel, dan transparan, dan original 

(1)  Edukatif: penilaian dilakukan untuk memotivasi peneliti agar terus 

meningkatkan mutu penelitiannya. 

(2) Ojektif: penilaian dilakukan berdasarkan kriteria yang bebas dari 

pengaruh subjektivitas. 

(3) Akuntabel: penilaian dilakukan dengan kriteria dan prosedur yang jelas 

dan dipahami oleh peneliti. 

(4) Transparan: penilaian yang sesuai dengan prosedur dan hasil 

penilaiannya dapat diakses oleh semua pemangku kepentingan. 

(5) Original: penilaian didasarkan atas keaslian penelitian (bukan plagiasi). 

b. Proses Penilaian  

Penilaian penelitian dilakukan sejak proposal diajukan, pelaksanaan 

penelitian, monitoring dan evaluasi penelitian, sampai dengan laporan 

penelitian. Penilaian terhadap proses dan hasil penelitian dengan:  

(1) melakukan monitoring dan evaluasi penelitian sesuai dengan surat 

perjanjian yang sudah ditandatangani. 

(2) Penilaian hasil penelitian dilakukan berdasarkan hasil yang dijanjikan 

dalam proposal yang disetujui serta surat perjanjian penelitian. 

(3) Kriteria penilaian disesuaikan dengan ketentuan penilaian sumber 

hibah (internal atau eksternal).  

(4) Sanksi untuk penelitian yang tidak mencapai target yang direncanakan, 

dilaksanakan sesuai dengan ketentuan dalam surat perjanjian yang 

sudah ditandatangani.  

c. Instrumen Penilaian 

Pelaksanaan peniliaian dilakukan dengan menggunakan instrumen 

penilaian yang relevan, akuntabel, dan representatif. Kriteria penilaian 

sangat tergantung pada proses yang sedang dijalani yang biasanya terbagi 

dalam tiga tahapan. Penilainnya dapat dilihat form lembaran penilaian.  
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D. KETENTUAN UMUM STANDAR PENGABDIAN KEPADA MASYARAKAT 

Dalam melaksanakan pengabdian kepada masyarakat maka perlu dilakukan penjaminan 

mutu berdasarkan standar pengabdian masyarakat sebagai berikut: 

1. Standar Hasil Pengabdian kepada Masyarakat 

Standar nasional yang pertama dalam melaksanakan pengabdian masyarakat adalah 

dari hasil programnya. Sebagai bentuk implementasi hasil penelitian maka hasil 

pengabdian masyarakat harus memenuhi standar yang ditetapkan.  

Supaya implementasi tersebut sukses dan kemudian mendatangkan manfaat besar bagi 

masyarakat yang menjadi sasaran program pengabdian. Hasil pengabdian masyarakat 

ini sendiri terdapat beberapa bentuk yang sesuai standar. Yaitu:  

a. Membantu mengatasi masalah yang dihadapi oleh masyarakat dengan 

memanfaatkan hasil penelitian dan keahlian sivitas akademik yang relevan dengan 

masalah tersebut.  

b. Memanfaatkan teknologi yang sifatnya tepat guna agar sesuai dengan kebutuhan 

masyarakat sekaligus sesuai dengan permasalahan yang dihadapi oleh 

masyarakat.  

c. Menyediakan sumber dan kegiatan pembelajaran dalam bentuk pendampingan, 

pelatihan keterampilan, dan lain sebagainya menggunakan ilmu pengetahuan, 

teknologi, modul pembelajaran, dan bahan ajar.  

2. Standar Isi Pengabdian kepada Masyarakat  

Standar Nasional Pengabdian kepada Masyarakat yang kedua adalah dari ruang 

lingkup isi program. Program pengabdian diharapkan berisi proses pemanfaatan 

teknologi dan ilmu pengetahuan untuk memberi solusi dan kemudahan pada 

masyarakat.  

Teknologi dan ilmu pengetahuan ini diperkenalkan melalui program tersebut dan 

diharapkan relevan sekaligus tepat guna. Tujuannya adalah agar:  

a. Meningkatkan taraf hidup dan kesejahteraan masyarakat.  

b. Menjadi model atau alat bantu untuk memecahkan masalah di masyarakat.   

c. Rekomendasi tentang suatu kebijakan yang bisa dimanfaatkan oleh masyarakat.  
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3. Standar Proses Pengabdian kepada Masyarakat  

Berikutnya adalah standar proses yakni kriteria minimal dari proses pelaksanaan 

program pengabdian kepada masyarakat. Mencakup proses perencanaan, pelaksanaan, 

dan pelaporan kegiatan. 

Lewat standar proses ini diharapkan para dosen bisa menyelenggarakan pengabdian 

secara terarah, terukur, dan juga terprogram. Sehingga jelas alurnya seperti apa, yakni 

dimulai darimana, menggunakan apa, materi isinya apa, dan lain-lain.  

Kemudian dirumuskan juga mengenai tujuan program pengabdian kepada masyarakat 

ini apa saja dan upaya apa saja yang perlu dilakukan untuk mencapainya. Jika ada 

kendala, maka sudah mempersiapkan rencana untuk mengantisipasinya.  

4. Standar Penilaian Pengabdian kepada Masyarakat  

Ruang lingkup Standar Nasional Pengabdian kepada Masyarakat berikutnya adalah 

dari aspek penilaian. Keberhasilan dari program pengabdian akan diketahui jika 

penilaian programnya sudah sesuai dengan standar nasional.  

Standar penilaian memberi kriteria minimal yang harus dipenuhi dosen dalam 

melaksanakan program pengabdian. Dasarnya adalah bisa melaksanakan pengabdian 

yang edukatif, objektif, akuntabel, dan juga transparan. Kriterianya adalah:   

a. Tingkat kepuasan masyarakat.  

b. Terjadinya perubahan sikap, pengetahuan, dan keterampilan pada masyarakat 

sesuai dengan sasaran program.  

c. Dapat dimanfaatkannya ilmu pengetahuan dan teknologi di masyarakat secara 

berkelanjutan.  

d. Terciptanya pengayaan sumber belajar dan/atau pembelajaran serta pematangan 

sivitas akademika sebagai hasil pengembangan ilmu pengetahuan dan teknologi.  

e. Teratasinya masalah sosial, dan juga  

f. Adanya rekomendasi kebijakan yang dapat dimanfaatkan oleh pemangku 

kepentingan. 
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5. Standar Pelaksanaan Pengabdian kepada Masyarakat  

Berikutnya adalah standar dari segi pelaksanaan program, yakni kriteria minimal 

mengenai kemampuan dosen dalam melaksanakan program pengabdian. Kemampuan 

ini penting agar program pengabdian bisa berjalan sesuai standar.   

Yakni memenuhi standar isi dan standar lainnya, karena tanpa kemampuan yang 

mumpuni dalam melaksanakan program. Maka standar dari aspek lainnya akan sulit 

bahkan tidak mungkin untuk dicapai.  

Adapun standar pelaksanaan ini adalah pelaksana (dosen dan tim) wajib memiliki 

penguasaan metode penerapan keilmuan yang sesuai dengan bidang keahlian, jenis 

kegiatan, serta tingkat kerumitan dan kedalaman sasaran kegiatan.  

6. Standar Sarana dan Prasarana Pengabdian kepada Masyarakat  

Sama seperti penelitian, ruang lingkup Standar Nasional Pengabdian kepada 

Masyarakat juga masuk ke aspek sarana dan prasarana. Yakni kriteria minimal yang 

harus dipenuhi oleh seluruh sarana dan prasarana pendukung program 

pengabdian. Sarana dan prasarana yang bisa digunakan dosen akan dibantu oleh pihak 

perguruan tinggi dalam penyediaannya. Tidak hanya perlu wajib tersedia agar program 

pengabdian bisa berjalan. Sarana dan prasarana yang disediakan oleh perguruan tinggi 

juga harus memenuhi kriteria. Yakni memiliki mutu yang sesuai dengan standar yang 

telah ditetapkan. Sebab mutu sama pentingnya untuk memfasilitasi program 

pengabdian tersebut berjalan lancar dan memberi hasil sesuai harapan.   

7. Standar Pengelolaan Pengabdian kepada Masyarakat  

Tata kelola dalam program pengabdian kepada masyarakat juga harus memenuhi 

standar nasional yang telah ditetapkan. Pengelolaan ini mencakup dari proses 

perencanaan, pelaksanaan, pengendalian, pemantauan dan evaluasi, serta pelaporan 

kegiatan pengabdian kepada masyarakat. 

Siapa yang melaksanakan tata kelola program pengabdian tersebut? Tentu saja oleh 

seluruh unit kerja yang terlibat dan dipercaya atau diberi tanggung jawab dalam 

melaksanakan program. Yakni lembaga pengabdian kepada masyarakat.  
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Di dalam buku panduan dijelaskan pula sejumlah kewajiban dari lembaga pengabdian 

kepada masyarakat. Yaitu:  

a. Menyusun dan mengembangkan rencana program pengabdian kepada masyarakat 

sesuai dengan rencana strategis. 

b. Menyusun dan mengembangkan peraturan, panduan, dan sistem penjaminan mutu 

internal kegiatan pengabdian kepada masyarakat.  

c. Memfasilitasi pelaksanaan kegiatan pengabdian kepada masyarakat. 

d. Melaksanakan pemantauan, evaluasi pelaksanaan, dan diseminasi hasil 

pengabdian kepada masyarakat. 

e. Memberikan penghargaan kepada pelaksana pengabdian kepada masyarakat yang 

berprestasi.  

f. Mendayagunakan sarana dan prasarana pengabdian kepada masyarakat pada 

lembaga lain melalui kerja sama.  

g. Melakukan analisis kebutuhan yang menyangkut jumlah, jenis, dan spesifikasi 

sarana dan prasarana pengabdian kepada masyarakat. 

h. Menyusun dan menyampaikan laporan kegiatan pengabdian pada masyarakat yang 

dikelolanya ke pangkalan data pendidikan tinggi. 

8. Standar Pendanaan dan Pembiayaan Pengabdian kepada Masyarakat  

Terakhir adalah standar dari aspek pendanaan yang pembiayaan yang harus memenuhi 

kriteria. Sumber dana program bisa dari dana internal perguruan tinggi, bisa juga dari 

pemerintah, dan sumber lainnya adalah dari lembaga lain (baik lembaga dalam maupun 

luar negeri), serta dana dari masyarakat.  
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BAB V.  PENUTUP 

 

Pada laporan kinerja tahun 2021 ini telah disampaikan kegiatan LPPM sampai 

dengan 2021 yang telah mendapatkan klaster UTAMA dari Kemenristekdikti RI.  

Lembaga Penelitian dan Pengabdian kepada Masyarakat mempunyai peran strategis 

dalam menghasilkan inovasi dalam penelitian-penelitian untuk mempercepat 

pengembangan Universitas Muhammmadiyah Jakarta menuju akreditasi Unggul. Peran 

nyata tersebut diwujudkan melalui peningkatan kualitas hasil penelitian, yang 

diindikasikan oleh peningkatan hasil-hasil penelitian baik secara kualitas maupun 

kuantitas atau jumlah keterlibatan sumber daya serta luaran dan penerapan hasil di 

masyarakat. Harapan kami disamping sebagai dokumentasi dapat juga sebagai sumber 

informasi baik pengambil kebijakan maupun sebagai peneliti serta pelaksna pengabdian 

masyrakat dan pelaksnaksna kuliah kerja nyata UMJ.  Pada bidang pengabdian 

masyarakat LPPM memperoleh Klaster MEMUASKAN dan merupakan kewajiban UMJ 

dalam mengimplementasikan hasil penelitian dalam pengabdian masyarakat.  

Kami berharap kepada pembaca untuk dapat memberikan masukan-masukan yang 

bersifat membangun untuk kesempurnaan buku sejenis dimasa mendatang, Terima kasih. 
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